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Breve Historico da IES

2011: Credenciamento institucional (Port. n? 1249/2011).

2012: Inicio das atividades da Instituicdo, ofertando a sociedade mato-grossense os Cursos
Superiores de Tecnologia (CST) em Agroindustria, Processamento de Carnes e Laticinios
(Autorizados pela Port. MEC N2 387/2011).

2013: A Lei n? 12.816/2013, ajustou o artigo 20 da Lei n? 12.513/2011, conferiu aos Servigos
Nacionais de Aprendizagem a autonomia, dentre outras, para criar instituicdes de educacao
superior; Criacdo de cursos superiores de tecnologia, na modalidade presencial; Alteracdao do
numero de vagas ofertadas nos cursos superiores de tecnologia; Criacdo de unidades vinculadas;
e Registro de diplomas.

2014: Autorizagao, pelo Conselho Regional do SENAI — Departamento Regional de Mato Grosso
(CRS-MT), do CST em Gestdo de Recursos Humanos (Res. CRS-MT n2 84/2013), CST em Analise
em Desenvolvimento de Sistemas (Res. CRS-MT n2 85/2013), CST em Alimentos (Res. CRS-MT n@
86/2013) e CST em Agroindustria (Res. CRS-MT n2 87/2013).

2015: O nome da Faculdade, até entdo “Faculdade de Tecnologia SENAI Cuiaba (FATEC)”, passa a
ser “Faculdade de Tecnologia SENAI Mato Grosso” (FATEC SENAI MT) (Port. n2 803/2015).
Autorizacdo do CST em Logistica (Res. CRS-MT n2 84/2014) e Redes de Computadores (Res. CRS-
MT n? 29/2015).

2016: Autorizacdo do CST em Gestdo da Qualidade (Res. CRS-MT n2 30/2015). Reconhecido do
CST em Gestdo de Recursos Humanos (Port. MEC n2 890/2016), com conceito 04.

2017: Reconhecimento do CST em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas (Port. MEC n2
575/2017), do CST em Alimentos e do CST em Logistica (ambos pela Port. MEC n2 857/2017),
todos com conceito 04. Inicio da oferta do CST em Gestdo da Producdo Industrial (Res. CRS-MT
de n2 88/2016). Oferta do curso de Pds-Graduacdo lato Sensu - MBA em Gestdo Industrial (Res.
CRS-MT n2 113/2016). Criagdo da Unidade Vinculada (UV) na cidade de Nova Mutum-MT (Res.
CRS n2 26/2017) e autoriza¢do do CST em Gestdo de Recursos Humanos nesta UV (Res. CRS-MT
n2 27/2017).

2018: O CRS-MT criou a Unidade de Ensino Superior, com um CNPJ especifico para a
mantenedora da Faculdade, passando a ter mais autonomia. Constitui-se a UV na cidade de
Varzea Grande-MT (Res. CRS-MT n2 119/2017), e autorizacdo dos CST em Automacédo Industrial
(Res. CRS-MT n2120/2017), CST em Eletrotécnica Industrial (Res. CRS-MT n2 121/2017); CST em
Gestdo da Producdo Industrial (Res. CRS-MT n2 122/2017) e CST em Manutenc&o Industrial (Res.
CRS-MT n2 123/2017). Criagdo da UV na cidade de Rondondpolis-MT (Res. CRS-MT n2 27/2018)
e autorizacdo do CST em Automac&o Industrial (Res. CRS-MT n2 28/2018), CST em Eletrotécnica
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ptistrial (Res. CRS-MT n2 29/2018), CST em Gestdo da Produc¢do Industrial (Res. CRS-MT n2
30/2018) e CST Manutencdo Industrial (Res. CRS-MT n2 31/2018). Na sede, em Cuiab3-MT, foi
autorizado o CST em Processos Gerenciais (Res. CRS-MT n2 37/2018) e na UV de Nova Mutum,
autorizou-se o CST em Logistica (Res. CRS-MT n? 36/2018). Em relacdo a pds-graduacdo lato
sensu, foram autorizados os cursos de MBA em Big Data (Res. CRS-MT n2 15/2018) e MBA em
Gestdo da Seguranca da Informacdo (Res. CRS-MT n? 16/2018), para oferta na sede.

2022: devido ao ciclo do PDI encerrar em 2023, a Port. CONSUPE n° 042/2022 criou a comissdo
para atualizacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) (2024-2028), Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI) e Regimento académico.

2023: trabalho da comissdo para atualizacdo do PDI (2024-2028) e consulta publica aos
segmentos da IES. Renovacdo de Reconhecimento de Curso com visita In Loco: Agroindustria —
CBA (Portaria MEC N° 521, de 20/12/2023 DOU 21/12/2023) e renovacdo por ato do ENADE dos
cursos de graduagdo: Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - CBA
(Portaria MEC N° 151, de 21/06/2023 DOU 23/06/2023) e Redes de Computadores - CBA
(Portaria MEC N° 151, de 21/06/2023 DOU 23/06/2023). Reconhecimento de Curso publicados
no DOU: Gestdo da Produgdo Industrial — CBA (Portaria MEC N° 7, de 08/03/2023 DOU
09/03/2023 — CC 4); Processos Gerenciais — CBA (Portaria MEC N° 200, de 11/07/2023 DOU
12/07/2023 — CC 5); Agrocomputacdo — ROO (Portaria MEC N° 278, de 02/08/2023 DOU
03/08/2023 — CC 4); Automacgdo Industrial — ROO (Portaria MEC N° 278, de 02/08/2023 DOU
03/08/2023 — CC 5); e Gestdo Recursos Humanos — NMT (Portaria MEC N° 278, de 02/08/2023
DOU 03/08/2023 — CC 4). Autorizacdo do CST na Autonomia: Analise e Desenvolvimento de
Sistemas — ROO (Resolugdo CRS-MT N¢ 41, de 06/06/2023). E por fim aumento de vagas na
Autonomia: Agrocomputagdo — CBA (Resolugdo CRS-MT N2 42, de 06/06/2023).

No Quadro 1, a seguir, sdo apresentados todos os Atos legais da IES.
QUADRO 1: Atos legais da IES.

ANO ATO CURSO
Credenciamento - Port. MEC 1249/2011
2011 |4 torizaao - Port. MEC 387/2011 CST em Agroindustria / Sede
Autorizagdo - Port. MEC 387/2011 ICST Laticinios / Sede
Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 86/2013 ICST em Alimentos / Sede
2013 Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 85/2013 ICST em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 84/2013 ICST em Gestdo de recursos humanos / Sede
2014 |Alteragdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 91/2014 Gest3o de Recursos Humanos / Sede
2015 |Alteragdo de nome da IES - Port. MEC 803/2015
/Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 4/2015 ICST em Logistica / Sede
Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 29/2015 ICST em Redes de Computadores / Sede
2015 1 Jtorizacdo - Res. CR SENAI-MT 30/2015 Gestdo da qualidade / Sede
/Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 88/2016 Gestdo da Produgdo Industrial / Sede
Reconhecimento - Port. MEC 1037/2015 IAgroindustria / Sede
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Reconhecimento - Port. MEC 890/2016

Gest3o de Recursos Humanos / Sede

Alteracdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 21/2016

IAlimentos / Sede

Alteragdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 20/2016

IAndlise e Desenvolvimento de Sistemas / Sede

Alteragdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 19/2016

Logistica / Sede

Alteragdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 22/2016

Gestdo de Recursos Humanos / Sede

2017

Recredenciamento - Port. MEC 1359/2017

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 120/2017

ICST em Automagao industrial / VG

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 121/2017

Eletrotécnica Industrial / VG

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 122/2017

ICST em Gestdo da Produgdo Industrial / VG

/Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 27/2017

Gestdo de Recursos Humanos / NM

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 123/2017

Manutengdo industrial / VG

Reconhecimento - Port. MEC 857/2017

IAlimentos / Sede

Reconhecimento - Port. MEC 575/2017

IAndlise e Desenvolvimento de Sistemas / Sede

Reconhecimento - Port. MEC 857/2017

Logistica / Sede

Alteracdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 28/2017

IAnélise e Desenvolvimento de Sistemas / Sede

2018

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 28/2018

IAutomac&o industrial / RO

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 29/2018

Eletrotécnica industrial / RO

/Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 30/2018

Gestdo da Produg3o Industrial / RO

/Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 36/2018

Logistica / NM

/Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 31/2018

Manutengdo industrial / RO

/Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 37/2018

Processos gerenciais / Sede

Renovagdo de reconhecimento - Port. MEC 916/2018

IAndlise e Desenvolvimento de Sistemas / VG

2019

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 76/2019

Logistica / RO

/Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 75/2019 IAgrocomputacio / Sede
/Autorizacdo - Res. CR SENAI-MT 25/2019 IAgrocomputac¢io / RO
Alteracdo n° de vagas - Res. CR SENAI-MT 77/2019 IAgrocomputac¢io / RO

2020

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 140/2020

IAutomacdo industrial / Sede

Renovagdo de reconhecimento - Port. MEC 207/2020

Gestdo da Qualidade / Sede

Renovagdo de reconhecimento - Port. MEC 207/2020

Logistica / Sede

2021

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 76/2021

Defesa Cibernética / Sede

Reconhecimento - Port. MEC 471/2021

Gest3o da Qualidade / Sede

Reconhecimento - Port. MEC 238/2021

Redes de Computadores / Sede

Extingdo voluntéria - Res. CR SENAI-MT 38/2021

Eletrotécnica Industrial / RO

Mudanca de endereco - Res. CR SENAI-MT 88/2021

Gestdo da Produgdo Industrial / Sede

Extingdo voluntdria - Res. CR SENAI-MT 39/2021

Gestdo da Produgdo Industrial / RO

Extingdo voluntdria - Res. CR SENAI-MT 41/2021

Gestdo da Produgdo Industrial / VG

Extingdo voluntdria - Res. CR SENAI-MT 42/2021

Logistica / NM

Extingdo voluntdria - Res. CR SENAI-MT 40/2021

Manutengdo Industrial / RO

2022

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 37/2022

Processos Gerenciais / RO

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 76/2022

IAndlise e Desenvolvimento de Sistemas / VG

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 75/2022

IAgroindustria / RO

2023

Autorizagdo - Res. CR SENAI-MT 41/2023

IAnélise e Desenvolvimento de Sistemas / ROO

IAumento de Vagas na Autonomia — Res. 42/2023

IAgrocomputacio / Sede

Reconhecimento - Port. MEC 7/2023

Gestdo da Produgdo Industrial - CBA

Reconhecimento - Port. MEC 200/2023

Processos Gerenciais - CBA

Reconhecimento - Port. MEC 278/2023

IAgrocomputagdo - ROO

Reconhecimento - Port. MEC 278/2023

IAutomacdo Industrial - ROO

Reconhecimento - Port. MEC 278/2023

Gestdo Recursos Humanos - NMT

Renovacdo de Reconhecimento - Port. MEC 151/2023

IAndlise e Desenvolvimento de Sistemas - CBA

Renovacdo de Reconhecimento - Port. MEC 151/2023

Redes de Computadores - CBA

Renovacdo de Reconhecimento - Port. MEC 521/2023

IAgroindustria - CBA

O Quadro 2, a seguir, mostra as autorizacGes dos cursos de pos-graduacdo lato senso.

QUADRO 2: Processos da IES cursos de pds-graduacao lato senso.

ANO ATO CURSO STATUS
2016 Resolugdo CR SENAI-DRMT 113/2016 MBA em Gestdo da Produgdo Industrial Concluido
2018 Resolugdo CR SENAI-DRMT 15/2018 MBA em Big Data Concluido
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Resolugdo CR SENAI-DRMT 16/2018 MBA em Seguranca da Informacgdo Concluido
Resolugdo CR SENAI-DRMT 13/2018 MBA em Tecnologia e Desenvolvimento de Produtos Alimenticios Concluido
Resolugdo CR SENAI-DRMT 14/2018 MBA em Logistica e Suplly Chain Management Concluido
Resolugdo CR SENAI-DRMT 32/2019 MBA Gestdo e Controle da Qualidade de Alimentos Concluido

2019

Resolugdo CR SENAI-DRMT 30/2019

MBA Gestdo em Projetos

Em andamento

Resolugdo CR SENAI-DRMT 28/2019 MBA em Cybersecurity e Governanga em Tecnologia da Informagdo Concluido
Resolugdo CR SENAI-DRMT 29/2019 MBA em Data Science Concluido
Resolugdo CR SENAI-DRMT 32/2019 MBA em Gestdo e Controle da Qualidade de Alimentos Concluido

2021

Resolugdo CR SENAI-DRMT 56/2021

MBA em Ciéncia de dados aplicados a inteligéncia de negdcios

Em andamento

2022

Resolugdo CR SENAI-DRMT 68/2022

MBA em Metodologias Educacionais e Tecnologias Educacionais

Concluido

Portaria DIRET.ACAD. 001/2022

MBA Gestdo e Lideranga Avangada

Concluido

2023

Portaria DIRET.ACAD. 02/2023

MBA em Agricultura Digital

Em andamento

No Quadro 3, a seguir, consta as agées previstas para 2023, em

QUADRO 3: Ac¢Oes realizadas no ano de 2023.

relacdo ao ciclo regulatoério.

PRAZO

ACAO CURSO

Margo de 2023

Solicitagdo de Reconhecimento de Curso

Agrocomputagdo-Sede

Margo de 2023

Solicitagdo de Reconhecimento de Curso

Logistica-ROO

Margo de 2023

Solicitagdo de Extingdo

Gestdo de Recursos Humanos-NM

Margo de 2023

Solicitagdo de Extingdo

Laticinios-Sede

Margo de 2023

Inserido no Portal da Autonomia e informar MEC

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas-VG

Margo de 2023

Inserido no Portal da Autonomia e informar MEC

Agroindustria-RO

Margo de 2023

Inserido no Portal da Autonomia e informar MEC

Processos Gerenciais-RO

Julho de 2023

Solicitagdo de Renovagdo de Reconhecimento

Logistica-Sede

Dezembro de 2023

Solicitagdo de Reconhecimento

Automacdo industrial-Sede

Il = Conceitos obtidos pela IES nas avaliagdes externas institucionais e de curso

No Quadro 4, a seguir, sdo apresentados os conceitos institucionais da IES e, no Quadro

5, dos cursos. Esclarece-se, que alguns cursos ndo possuem CC pois, foram autorizados pelo

Conselho Regional do SENAI Mato Grosso, que nao atribui conceitos.

QUADRO 4: Conceitos institucionais.

ANO

Cl 1GC

2016

2017

2018

2019

2021

2022

'
Wiwlwiwlw

2023

QUADRO 5: Conceitos dos cursos.

CURSO

cc CPC ENADE

IDD

IAgrocomputacgdo / Sede

IAgrocomputac¢io / RO

4 (2023)

IAgroindustria / Sede

4 (2023)

Alimentos / Sede

4 (2017)

)Andlise e Desenvolvimento de Sistemas / Sede

3(2021)

4(2017) S

3(2017)

3(2021)
4(2017)

IAutomacdo Industrial / Sede

IAutomacdo Industrial /RO

5 (2023)

IAutomacdo Industrial / VG
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€sa Cibernética / Sede

Eletrotécnica Industrial / VG

Eletrotécnica Industrial / VG / Extinto

Gestdo da Produgdo Industrial / DIC 4(2023)

Gestdo da Produgdo Industrial / RO / Extinto

Gestdo da Produgdo Industrial / VG / Extinto

Gestdo da Qualidade / Sede 5(2019) 3(2018) | 3(2018)
Gestdo de Recursos Humanos / Sede 4 (2016) | 3 (2022) | 3 (2022) | 3 (2022)
Gestdo de Recursos Humanos / NM 4(2023)

Laticinios / Sede / Em desativagdo 4 (2010)

Logistica / Sede 4(2017) | 3 (2018) | 2 (2018) | 3 (2018)
Logistica / NM / Extinto

Logistica / RO

Manutencdo Industrial / RO / Extinto

Manutencdo Industrial / VG
Processos Gerenciais / Sede 5(2023)

Redes de Computadores / Sede 5(2020) 3(2021) | 2 (2021)

O Quadro 6, a seguir, mostra o nimero de matriculados em cada curso, ao término do

ano de 2023.
QUADRO 6: Quantidade de alunos matriculados, por curso, em dezembro de 2023.
CURSO MATRICULADOS EM
DEZEMBRO DE 2023
CST Agrocomputacdo / Sede 70
CST Agrocomputacdo / RO 52
cST Agroindustria / Sede 0
CST Alimentos / Sede 0
CST Analise e Desenvolvimento de Sistemas / Sede 221
CST Automagéo Industrial / Sede 52
CST Automagéo Industrial /RO 31
CST Automacéo Industrial / VG 7
CST Defesa Cibernética / Sede 41
CST Eletrotécnica Industrial / VG 0
CST Eletrotécnica Industrial / VG / Extinto 0
CST Gestdo da Produgdo Industrial / DIC 40
CST Gestdo da Produgdo Industrial / RO / Extinto 0
CST Gestdo da Produgdo Industrial / VG / Extinto 0
CST Gestdo da Qualidade / Sede 0
CST Gestdo de Recursos Humanos / Sede 49
CST Gest3o de Recursos Humanos / NM 0
CST Laticinios / Sede / Extinto 0
CST Logistica / Sede 27
CST Logistica / NM / Extinto 0
CST Logistica / RO 26
CST Manuteng3o Industrial / RO / Extinto 0
CST Manuteng3o Industrial / VG 0
CST Processos Gerenciais / Sede 0
CST Redes de Computadores / Sede 0
Pds-graduagdo lato sensu MBA em Gestdo da Produgdo Industrial 0
Pds-graduagdo lato sensu MBA em Big Data 0
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Seguranga da Informagdo 0
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Tecnologia e Desenvolvimento de Produtos Alimenticios 0
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Logistica e Suplly Chain Management 0
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®Braduacdo lato sensu MBA Gestdo e Controle da Qualidade de Alimentos 0
Pés-graduagdo lato sensu MBA Gestdo em Projetos 37
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Cybersecurity e Governanga em Tecnologia da Informagdo 11
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Data Science 10
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Gestdo e Controle da Qualidade de Alimentos 0
Pés-graduagdo lato sensu MBA Gestdo e Lideranga Avangada 42
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Ciéncia de Dados Aplicados a Inteligéncia de Negdcios 26
Pés-graduagdo lato sensu MBA em Metodologias Educacionais e Tecnologias Industriais 0
TOTAL DE ALUNOS DE GRADUAGAO 599
TOTAL DE ALUNOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU 126

Processo de gestao

A politica de gestdo da FATEC SENAI MT é oriunda do Sistema de Gestdo da
mantenedora, que é o SENAI-MT, que segue direcionamento estratégico definido pelo SENAI
Nacional. Ao Departamento Nacional, com jurisdicdo em todo o pais, competem funcdes
essencialmente normativas, assisténcias e coordenadorias; enquanto os Departamentos
Regionais (DRs) sdo orgdos de administracdo, que supervisionam e orientam as Unidades
Operacionais que sdo utilizadas para o desenvolvimento do setor industrial.

A gestdao da FATEC SENAI MT é realizada por uma equipe especifica, designada pela
mantenedora, organizada conforme o organograma a seguir.

‘ Corseho Regoon 00 SENAI Malo Gratso ‘

s |

Dowtoria Cavel da FATEC SENAMT
F---=-== ) L
1 Conselho
| Superior  b------- >
| [CONSUPE) ! - 5
[ 4 Nucleo de Avaliagdo e Regulagdo (MAR)
¥ foss=ssssssssscose- al
r : Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) :
Diretoria académica r v J
e T I T e )
! o= — - m- - — - - o
LEEEE: : Ouvidoria H
e e e e e e e e m o J
_______________ . '
Coordenacia Coordenagio

Administrativa e

de vendas
Financeira

r al
 _ Comissdo de Iniciacdo cientifica ;= —
Coordenagio Condominio
r=-=-" T A académica
Comisséo de extensio o

L l ' i L]
Coordenagio Nucleo de Nicleo de
Nicleo 5 CUTS i Secretaria 5
cad8mk dos cursos Apoio Biblioteca ore Educagao
elsnty de Educacional académica Digital
pos-graduacio (NAE) (NED)
Coordenagio Rl Coordenagéo r==---1 Coordenagdo - .
asarsde | 550 | e | PT_ 0 | depeede B -
»| graduagio do - Jag
Eixo Gestio e ) © + - | Eixo Tecnologia .r ;:J»«J;u; 1 B Eixo Controle e ! F!:':::::p:::
Negdcios da informagao e DISEE?SOIS 1« Colegiade
industriais

A CPA tem como objetivo principal avaliar a instituicdo visando a melhoria dos
servicos educacionais, dos processos, das estruturas fisicas e tecnolégicas, dos recursos
humanos e académicos, de modo a fornecer a Faculdade um diagndstico dos servigos
prestados.

O resultado obtido pela avaliacdo institucional contribui para o planejamento da
Instituicdo e suas politicas, que sdo centradas no conhecimento dos problemas,
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acdes, condi¢cdes e potencialidades para orientar a tomada de decisdes. As

atividades da CPA também visam suprir possiveis fragilidades e consolidar os pontos

fortes da IES e dos cursos, tendo como horizonte a melhoria e a mudanga do seu

funcionamento para o aperfeicoamento dos cursos e dos servigos ofertados pela IES.

VIl - Demonstrag¢ao de evolugao institucional

A Faculdade vem melhorando a estrutura da CPA anualmente, pois acredita na

importancia dos dados coletados e analises realizadas. Para isso, em 2023 a CPA inicia

seus trabalhos tendo um coordenador que atua permanente, em regime de trabalho de

40 horas, para coordenar todas as atividades de pesquisa da IES.

Para as avaliagdes externas ha o Nucleo de Avaliacdo e Regulacao (NAR), que

conta com um Procurador Educacional Institucional (Pl), com regime de trabalho de 30

horas, que se dedica exclusivamente a estas atividades.
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Administrativos

Docentes

Autoavaliacéo Institucional

Autoavaliagdo - Técnicos

Autoavaliacdo - docente Administrativos

(Avalia 8 dimensdes)
(Avalia 10 dimensoes)

(Avalia 08 dimensoes)

Pesquisa de Satisfagao
No final de cada semestre

A autoavaliacdo institucional realizada em 2023 destacou:

Dimensao 1 -
Missao e Plano de
Desenvolvimento
Institucional

A |ES obteve indice de favorabilidade acima de 80% em todos os indicadores pesquisados,
como conhecimento sobre a missdo e o PDI, divulgagdo da missdo, visdo e valores,
conhecimento do PDI, divulgagdo e comunicagdo das instrugdes normativas da instituicdo e
o conhecimento das praticas de ensino, iniciagcdo cientifica e extensdo, realizadas pela
instituicdao e a indissociabilidade entre elas.

Dimensao 2 -
Politicas para o
Ensino, a Pesquisa e
a Extensdo

Todos os critérios pesquisados tiveram favorabilidade acima de 80%, como conhecimento da
Metodologia SENAI de Educacdo, sobre os Projetos Pedagodgicos de Cursos (PPC),
conhecimento da organizagdo didatico—pedagdgica, agées quanto as Politicas para o Ensino,
a Pesquisa, a Pds-Graduagdo, e a Extensdo, conhecimento em relagdo ao Programa de
Desenvolvimento de Competéncia (PDC), o Nucleo de Atendimento Educacional (NAE), a
atuacdo do Coordenador de curso e da Coordenagdo académica, os processos de
reformulagbes e atualizagGes curriculares dos cursos, os processos realizados pelo NDE. A
ocorréncia de integracdo/interdisciplinaridade das unidades curriculares dos cursos, a
relacdo teoria/pratica desenvolvida nos cursos, o envolvimento dos discentes em eventos
cientificos, projetos e extensao, as reunides perioddicas realizadas pelo coordenador de curso,
as reunibes pedagdgicas realizadas pela coordenagdo académica, a articulagdo entre os
projetos de extensdo e a realidade social regional, e o conhecimento dos trabalhos
desenvolvidos na pratica pedagdgica.

Dimensao 3 -
Responsabilidade
Social da Instituicdo

A favorabilidade dos critérios desta dimensdo aumentou obtendo média de 80%, o que
inspira andlise mais acurada para o proximo ano, em relacdo aos critérios: Promocgdo Politicas
de Inclusdo para Pessoas com Deficiéncia, conhecimento da Diretriz de Acessibilidade e
Inclusdo; agdes inclusivas, adequagao das necessidades educacionais especiais e as
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metodologias adotadas contidas na Diretriz de Acessibilidade e Inclusdo; acdes empregadas
em sala de aula, bem como as estratégias didaticas pedagdgicas adequadas para interagdo
das pessoas com deficiéncias; conhecimento das a¢Ges de responsabilidade social
desenvolvidas pela instituicio; adequacdo das agOes de responsabilidade social
desenvolvidas pela instituicdo aos objetivos e publico alvo; participagdo nas agdes de
responsabilidade social.

Também é relevante a IES ter recebido o selo de responsabilidade social da ABMES, assim, os
resultados desta dimensdo inspiram a¢des para melhor desenvolvé-la.

Dimensao 4 -
Comunica¢ao com a
Sociedade

Todos os indicadores obtiveram resultado abaixo de 80%, como comunicacdo da IES.
Também foram insatisfatorios os resultados dos indicadores estratégias, objetivos e
prioridades da institui¢do e contribuicdo da IES para a sociedade.

Dimensdo 5 -
Politicas de Pessoal

Dois indicadores apresentaram desempenho abaixo de 80% e receberdo atengdo especial no
proximo ciclo, que sdo: cooperagdo entre as areas para que todos alcancem seus objetivos,
sendo necessario realizagdo de tratativas para o item; e capacitagdes oferecidas pela
faculdade se estas sdo baseadas nas necessidades de desenvolvimento de competéncias. Em
relagdo a forma como a lideranga imediata planeja e organiza o trabalho em conjunto com a
equipe; sobre a participagdo nas decisdes que afetam diretamente seu trabalho; em relagao
a realizacdo de capacita¢des de forma particular para crescimento profissional; participagdo
ativa em todas as capacitagdes que os docentes sdo indicados, concluindo os cursos sem
evasdo e/ou reprovacao.

Dimensao 6 -
Organizagao e
Gestdo da
Instituicao

Quase todos os indicadores foram insatisfatérios, e envolvem temas como: gestdo da
faculdade nas tomadas de decisdes institucionais em relagao as finalidades educativas;
planejamento académico; claras e objetivas a circulagdo de informagdes institucionais; a
dinamica de funcionamento da Faculdade e conhecimento do papel dos érgaos institucionais.

Dimensao 7 -
Infraestrutura Fisica

Foram satisfatérios os resultados dos indicadores relativos a infraestrutura, com exce¢do do
espaco da biblioteca e espagos de convivéncia.

Dimensao 8 -
Planejamento e
/Avaliagcao

Foram parcialmente satisfatérios os resultados dos indicadores relativos a: conhecer os
objetivos, receber orientagdes sobre o processo de autoavaliagdo; concordar que a
metodologia adotada pela CPA na formulagdo do questionario é adequada; a faculdade
implementa mudangas/melhorias decorrentes do processo de autoavalia¢do institucional;
concordar que a divulgacdo dos resultados dos processos avaliativos ocorre forma clara e
objetiva. Para fortalecer e institucionalizar o processo das diferentes metodologias para as
atividades avaliativas estda em fase de elaboragdo de forma colaborativa uma instrugdo de
trabalho sobre esse tema.

Dimensdo 9 -
Politica de
/Atendimento aos
Discentes

Em relagdo a forma de divulgar e apresentar as instru¢gdes normativas da Faculdade obteve-
se favorabilidade abaixo de 80%, sendo necessario acdes de melhorias em alguns espagos de
atendimento aos estudantes, principalmente nos espagos fisicos. Para essa pontuagdo sera
implantado o ambiente de sala integrada de atendimento. Sobre o processo de recepg¢do de
novos discentes; as politicas de permanéncia e acompanhamento pedagdgico ao estudante
e canais de comunicagdo de solicitagdes de melhorias; e a forma pela qual a instituicao
contribui para a sociedade, obteve-se mais de 80% de favorabilidade.

Dimensao 10 -
Sustentabilidade
Financeira

Em relagdo a compatibilidade entre os cursos oferecidos e os recursos disponiveis para o
desenvolvimento das praticas de ensino-aprendizagem, bem como em relagdo aos incentivos
oferecidos pela instituicdo para a participacdo em eventos e atividades de iniciacdo cientifica
e extensdo, a favorabilidade foi superior a 80%.

Sobre a contribuicdo com a elaborac¢do do Plano de Desenvolvimento de Competéncias (PDC)
obteve-se 75% apresentando este topico desfavordvel. Foi observado no campo aberto da
autoavaliagdo institucional que alguns membros do corpo docente gostariam de realizar
outros tipos de capacitagdes e cursos, assim, devera haver maior atengdo em relagdo a este
indicador.




