Servigo Social da Industria
PELO FUTURO DO TRABALHO

m ‘ SesiEscola

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS

Pelo presente instrumento particular d¢ CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS, sob a égide da
legislagéo vigente, em especial, sob a égide do artigo 206, incisos Il e Il e artigo 209 da Constituicéo Federal, regido pelo
Codigo Civil Brasileiro e pela Lei n°8.078 de 11 de setembro de 1.990 Codigo de Defesa do Consumidor, regido ainda
pela Lei n® 9.870 de 23 de novembro de 1999 Lei das Anuidades Escolares, pela Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de
1996 Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, pela Medida Proviséria n° 2.173-24 de 23 de agosto de 2001, pelo
Regimento Escolar e Proposta Pedagagica do Sesi Escola, as partes mencionadas e qualificadas no Termo de Adeséo
ao Contrato de Prestagdo de Servicos Educacionais e Requerimento de Matricula, doravante denominadas,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tém justo e acertado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES

1.1. Para perfeito entendimento e interpretacao deste contrato, sdo adotadas as seguintes definigdes:

1.1.1. Instituigéo de ensino: é o estabelecimento denominado Sesi Escola Cuiaba, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n. 03.819.157/001537, com sede na Rua Oatamo Canavarros, 1079A,
Bairro Bela Vista - Cuiaba/MT, CEP: 78.050-568 e Sesi Escola Varzea Grande, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n. 03.819.157/0005-65, com sede na Avenida Dom Orlando
Chaves, 1086, Bairro Manga, Vérzea Grande/MT, CEP: 78.115-800, instituigoes mantidas pelo SESI -
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA/DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 03.819.157/0001-31, com sede na Avenida
Historiador Rubens de Mendonga, n.° 4.193, Bairro Centro Politico Administrativo, na cidade de
Cuiaba/MT, CEP: 78.049-940.

1.1.2. Unidade Escolar: é onde o servico sera diretamente prestado ao(a) Beneficiario(a), sendo da escolha
do Requerente no Termo de Adesao ao Contrato de Prestagao de Servigos, podendo ser em Cuiaba ou
Varzea Grande.

1.1.3. Requerente: ¢ o(a) proprio(a) aluno(a) quando capaz, ou seu (sua) representante legal, que subscreveu
o Requerimento de Matricula, contratante e responséavel pelas obrigagdes financeiras oriundas deste
contrato.

1.1.4. Beneficiario(a): é o(a) aluno(a) ao qual serdo diretamente prestados os servigos educacionais;

1.1.5. Ficha de Matricula: € o documento preenchido, pelo(a) proprio requerente, depois de analisado pelo
Sesi Escola e por ele deferido, 0 qual passara a fazer parte integrante deste Contrato.

1.1.6. Regimento Escolar: O documento que reine um conjunto de regras que estrutura e estabelece todo o
funcionamento e a organizagdo da instituicdo de ensino, nas suas esferas administrativa, didatica,
pedagdgica e disciplinar.

1.1.7. Proposta Pedagdgica: ¢ a identidade da escola, e estabelece as diretrizes basicas e a linha de ensino
e de atuagéo na comunidade. Ela formaliza um compromisso assumido por professores, funcionarios,
representantes de pais e alunos e toda comunidade escolar em torno do mesmo projeto educacional.

1.1.8. Ficha de Anamnese: é o documento preenchido pelo(a) Requerente, no qual, deve informar dados
especificos e peculiares da vida do(a) Beneficiario(a) e do(a) Requerente.

1.1.9. Termo de Adesdo: € o documento que o(a) Requerente adere e concorda com todas as clausulas
dispostas neste contrato de prestagéo de servigos.

1.1.10. Termo de Responsabilidade de entrega de Documentos: é o documento que registra a
obrigatoriedade da entrega de documentos pessoais, exigido pela Unidade Escolar conforme normativa
do Conselho Estadual de Educagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1. Este contrato tem como objeto a prestag@o de servigos educacionais, ao(a) Beneficiario(a) indicado(a)
pelo(a) Requerente no Requerimento de Matricula, apés deferimento do Sesi Escola. Z\J\
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22/6 Sesi Escola se obriga a ministrar ensino no ano letivo mencionado no Termo de Adeséo ao
Contrato de Prestagio de Servicos Educacionais e Requerimento de Matricula, através de aulas e
demais atividades escolares, devendo o plano de estudos, programas, curriculo e calendario estarem
em conformidade com o disposto na legislagao em vigor e de acordo com a Proposta Pedagogica.

2.3. As aulas serdo ministradas em sala de aula, em plataforma on-line ou por outros meios e locais que 0
Sesi Escola indicar, levando-se em consideragéo a natureza do conteido e da metodologia adotada.

2.4. E de inteira responsabilidade do Sesi Escola o planejamento da prestagdo de servigos educacionais
(ensino), no que se refere & marcagao de datas para as provas de aproveitamento, fixagdo de carga
horaria, designacdo de professores, orientagdo didatico-pedagdgica e educacional, além de outras
providéncias que as atividades docentes exigirem, obedecendo a seu exclusivo critério, sem ingeréncia
do(a) Requerente.

2.5. O (A) Requerente, aceita integralmente o Regimento Escolar e Proposta Pedagdgica do Sesi
Escola, do qual declara ter tido acesso, bem como os materiais didaticos do Sistema Estruturado de
Ensino do SESI, nada tendo a protestar em relagdo a qualquer aspecto destes ou daqueles, sendo-lhe
assegurado o direito de encaminhar sugestées e observagdes por meio dos canais de atendimento,
ficando desde ja acertado que néo constitui justa causa para resiligéo contratual.

2.6. O (A) Requerente declara ter ciéncia que a critério do Sesi Escola, diante de situagbes excepcionais de
pandemia, de estado de calamidade publica, ou qualquer outra declarada ou n&o, pelas autoridades
plblicas, as atividades presenciais (aulas, avaliagbes e outras atividades escolares) poderdo ser
substituidas pelo regime especial de aulas remotas (ndo presenciais), por meio de tecnologia de
informag&o e metodologias proprias.

2.7. O regime a ser adotado de aulas remotas, consiste em um conjunto de metodologias pedagogicas
adotadas pelo Sesi Escola, através do uso de tecnologias (e-mail, plataforma digital, agenda eletronica
e outros), que a equipe pedagogica e os professores utilizardo para interagdo com o(a) aluno(a).

2.8. O (A) Requerente declara ter ciéncia que é de sua inteira responsabilidade a aquisi¢ao de tecnologia e
de internet para ter acesso as aulas remotas, se adotadas pelo Sesi Escola.

2.9. O (A) Requerente declara ter ciéncia que, retornando as aulas presenciais, ainda que com rodizio, fica
facultado ao (&) Requerente a decisdo do(a) Aluno(a) frequenta-las presencialmente, opondo assinatura
em autorizagédo especifica.

2.10. O (A) Requerente que optar por ndo frequentar aulas ou atividades presenciais sera inserido no regime
especial de aulas remotas.

2.11. O(A) Requerente declara ter ciéncia que o Sesi Escola podera, também, a seu critério, oferecer

contetdo programatico e carga horéaria trabalhadas no regime presencial e no regime especial de aulas
remotas, seguindo as normas vigentes.

CLAUSU'LA TERCEIRA - DA ADESAO, DEFERIMENTO E CANCELAMENTO DE MATRICULA OU

REMATRICULA

3.1. O Requerimento de Matricula ou Rematricula para o ano letivo informado no Termo de Adesao, se
procede pelo preenchimento do formulario proprio, fornecido pelo Sesi Escola, o qual devera ser
entregue juntamente com todos os documentos exigidos na matricula e pelo pagamento da 12
(primeira) parcela da anuidade escolar até a data pré-determinada.

3.2. A efetivagdo da matricula ou rematricula somente se configura com o deferimento do
requerimento de matricula pelo Sesi Escola, pelo(a) Gerente/Diretor(a) Escolar e Secretari(o)a
Escolar, que podera analisar sua ficha cadastral, desde ja autorizada pelo(a) Requerente ou seu
representante legal e apds certificagdo de que o(a) Requerente ndo esteja inadimplente com suas
obrigagdes financeiras decorrentes de parcelas de contratos anteriores e/ou com a 12 (primeira)
parcela do presente contrato e/ou tenha sido transferido compulsoriamente.

3.3. O(A) Requerente declara estar de acordo que, em ndo havendo o preenchimento do nimero
minimo de 70% (setenta por cento) das vagas por turma dos niveis da Educagdo Infantil, do
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Ensino Fundamental e do Ensino Médio, o Sesi Escola podera nio efetivar a atrlcul\bu
rematricula do(a) Requerente/beneficiario(a), consequentemente ndo oferecendo tal turma.
Ocorrendo o disposto no item 3.3 desta clausula, o Sesi Escola informara o(a) Requerente sobre o
fechamento da turma até 01 (uma) semana antes do inicio das aulas, conforme calendario escolar, e
devolvera o valor efetivamente pago por ocasido da matricula no prazo de 7(sete) dias do ato de
comunicagao do nao oferecimento da turma.

A matricula sera feita, obrigatoriamente, de forma presencial, com assinatura do Termo de Ades3o,
Requerimento de Matricula e entrega dos documentos exigidos, na Unidade Escolar do Sesi Escola,
sob pena de indeferimento da matricula.

A matricula s6 sera efetivada com a auséncia dos documentos exigidos, com assinatura de Termo de
Responsabilidade, pelo(a) Requerente.

A Rematricula sera feita, preferencialmente, de forma on-line, informada na carta de abertura de
rematricula, com sua finalizagéo e assinatura do Termo de Ades&o, Requerimento de Rematricula e
entrega dos documentos exigidos, de forma presencial na Unidade Escolar do Sesi Escola ou on-fine,
ficando a critério escolha do(a) Requerente.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

41.

4.2,
4.3.
4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Como contraprestagdo pelos servigos a serem prestados o(a) Requerente pagara para & Unidade
Escolar do Sesi Escola, o valor da anuidade total, dividido em parcelas mensais e sucessivas,
conforme escolha no Termo de Adesdo ao Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais e
Requerimento de Matricula, no valor discriminado, podendo ser pago a vista ou com limite de 12(doze)
parcelas, a serem pagas nas respectivas datas de vencimento, através de boleto ou cartdo de crédito,
podendo optar pelo pagamento no dia 10(dez), no dia 15(quinze) ou no dia 20(vinte) de cada més,
conforme preceitua a Lei Estadual 8.440/2006.
O(A) Requerente podera efetuar o pagamento da anuidade total mediante cartdo de crédito, a vista ou
em até 12 (doze) parcelas, ndo sendo possivel parcelar o valor mensal.
Matriculas ou rematriculas efetuadas a partir de fevereiro, terdo a anuidade dividida em 11 (onze)
parcelas.
Em caso de matricula ou rematriculas, efetivadas apds o inicio do ano letivo, 0 pagamento sera
proporcional aos meses contratados.
Os valores da contraprestagéo incluem, exclusivamente, a prestagao de servicos previstos e constantes
da Carga Horaria da Matriz Curricular conforme Lei n® 9394/96 - Resolug&o n° 07/2010/CNE/CEB e
Resolugéo n° 02/2012 CNE/CEB.
NAO ESTAO INCLUIDOS no prego da anuidade total, os materiais didaticos, sejam fisicos ou digitais, a
citério do Sesi Escola, custo com cursos e materiais paradidaticos, servigos especiais de progresséo,
transporte escolar, segunda chamada de prova ou exame, segunda via de documentos, segunda via de
certificados de conclusé&o do curso, reemissao de boletos e 22 (segunda) via, viagens de estudo ou de
passeio, uniforme, alimentagdo, material de uso individual, atividades extracurriculares, eletivas,
ingressos para festas e eventos e demais atividades.
A Unidade Escolar do Sesi Escola se responsabiliza em entregar ao(a) Requerente a quantidade de
boletos conforme a escolha de parcelas, no ato da matricula ou rematricula. No ato da matricula o(a)
Requerente recebera todos os boletos para pagamento das parcelas da anuidade, recebers também os
boletos referente ao material didatico.
Se por qualquer motivo, o(a) Requerente nao receber o boleto para o pagamento de suas parcelas da
anuidade escolar, fica sendo de sua Unica e exclusiva responsabilidade retira-los junto a Tesouraria da
Unidade Escolar do Sesi Escola, antes da data do seu vencimento, sendo que o n3o recebimento dos
boletos, n&o poderéa ser usado como justificativa para qualquer impontualidade ou inadimpléncia.
Se for constatada divergéncia em relagdo ao pagamento de qualquer uma das parcelas da anuidade, o
Sesi Escola, quando da constatagéo, fica autorizado a efetivar os ajustes devidos, podendo para tanto
£\
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‘cadastrar as diferengas existentes tanto nos boletos das parcelas seguintes da anuidade, como também

em boleto adicional, sem prejuizo da aplicagao de juros e multa, conforme previsto neste instrumento
contratual.

4.10. O(A) Requerente, desde ja, concorda que o Sesi Escola ceda os direitos da cobranga dos valores das
prestagbes escolares a instituicdo bancaria ou efetue a cobranga por intermédio de empresa ou
escritorios especializados, contratados para esse fim, com o que o(a) Requerente manifesta expressa
aquiescéncia, se obrigando a suportar, em caso de atraso das parcelas, a multa de mora, corre¢oes
monetarias, juros legais, honorarios advocaticios e demais despesas decorrentes.

4.11. A quitagao da parcela do més posterior ndo enseja a presungao de que as anteriores estejam
quitadas.

4.12. O(A) Requerente fica ciente que, em caso de solicitagdo de reemisséo de boleto de pagamento, a taxa
correspondente sera acrescida aos valores devidos, o que desde ja tem ciéncia e concorda.

4.13. O Sesi Escola ndo se responsabiliza pela adulteragdo do cddigo de barras dos boletos, apés sua
emissao, e consequente inexisténcia de pagamento, devendo o(a) Requerente se certificar de que o
computador que sera utilizado para emiss@o dos boletos encontra-se livre de quaisquer virus ou
malwares, tendo em vista a possibilidade de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo de
barras, ocasionando a nédo quitagao.

4.14. O Sesi Escola ndo se responsabilizara pela baixa de pagamentos efetuados através de depdsito em
sua conta corrente, ou transferéncia bancaria, por ndo serem, essas as formas previstas neste contrato,
para recebimento das parcelas da anuidade. Na hipétese de ocorréncia de tal fato, o(a) Requerente
devera procurar a tesouraria da Unidade Escolar do Sesi Escola para apuragdo, identificacdo e
regularizagéo do pagamento, sob pena de néo Ihe ser dada a efetiva quitagéo.

4.15. Sera emitida Nota Fiscal de Servico da(s) parcela(s) da(s) anuidade(s) escolar(es) devidamente
quitada(s), a qual devera ser requerida junto ao Financeiro da Unidade Escolar do Sesi Escola, sendo
que a mesma serg expedida, exclusivamente, em nome do(a) Requerente.

4.16. Fica estabelecido que as parcelas serdo pagas via cartao de crédito ou débito presencialmente
nas Unidades Escolares, ou boleto, nas agéncias lotéricas ou bancarias.

4.17. O(A) Requerente assume, neste ato, a responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes

previstas no Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, especialmente as relativas ao

pagamento da anuidade referente a prestagao de servigos oferecida.

CLAUSULA QUINTA - DA INADIMPLENCIA E DA PENALIDADE

5.1. No caso de falta de pagamento até o dia do vencimento, o valor do débito sera acrescido de multa de
2% (dois por cento) e juros de mora de 0,033% ao dia.

5.2. Os pagamentos dos boletos vencidos em até 40 (quarenta) dias ocorrerdo somente nas agéncias
do Banco do Brasil.

5.3. Os boletos vencidos apo6s 40 (quarenta) dias, serdo cancelados e somente serdo atualizados na
unidade escolar do(a) Requerente.

5.4. O Sesi Escola podera realizar inclusdo de inadimplentes ao presente contrato, com prestagdes
vencidas, duplicatas e titulos vencidos, acima de 10 (dez) dias, assim caracterizados nos termos
da Lei 9.870/99, nos cadastros de prote¢do ao crédito (SCPC, SPC, SERASA e congeneres), de
acordo com o art. 43 da Lei 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), assim como podera
PROTESTAR titulos de crédito vencidos.

5.5. No caso de cobranga do débito por via judicial, o débito sera acrescido das cominagdes previstas nesta
clausula quinta, além de honorarios advocaticios de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do débito,
bem como de custas judiciais e demais cominagdes legais, na forma da lei.

5.6. Na hipotese de o(a) Requerente efetuar o pagamento de qualquer parcela por e este, sob qualquer
pretexto, ndo for pago pelo Banco ou Instituicdo financeira sacada, esta sera considerada como néo
solvida, fato este que constituira o(a) Requerente em mora até a data do efetivo pagamento.
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O(A) Requerente declara ter ciéncia de que n&o podera realizar a matricula para o ano letivo Seguinté;™

se estiver em débito com o Sesi Escola, conforme disposto no artigo 5°, §1°, da Lei n° 9.870/99, com
redagao dada pela Medida Proviséria n® 2.173-24/01, mesmo que em Unidade Escolar do Sesi Escola
diversa daquela de origem.

O presente contrato tem forga de titulo executivo, na forma prevista no art. 784, Ill, do Cédigo
Processual Civil, ndo podendo ser alegada sua iliquidez, vez que o valor devido pela prestagao do
servigo educacional € apuravel por simples operagéo aritmética.

CLAUSULA SEXTA - DOS DESCONTOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Seréo concedidos descontos de pontualidade, conforme Politica Comercial do ano vigente, disponivel na
Secretaria da Unidade Escolar do Sesi Escola, para o(a) Requerente que efetivar o pagamento das
parcelas até o dia previsto no Termo de Adeséo ao Contrato de Prestag&o de Servigos Educacionais e
Requerimento de Matricula. Os descontos de pontualidade serdo aplicados também sobre a 12
(primeira) parcela, desde que paga no prazo estipulado no boleto. O(A) Requerente que gozar de
descontos devera manter seus pagamentos em dia, sob pena de perda do desconto de
pontualidade.

O desconto proveniente de vinculos empregaticio com empresas constantes na Politica Comercial,
serao aplicados independentemente de pagamentos em dia.

Na hipotese de o(a) Requerente efetuar quaisquer pagamentos em atraso ensejara na perda dos
descontos de pontualidade, além da incidéncia de multa, juros e corregdo monetaria até o efetivo
pagamento, conforme disposto na Clausula quarta.

Fica ciente o Requerente que caso perca o vinculo empregaticio com empresas constantes na
Politica Comercial, disponivel na secretaria da Unidade Escolar do Sesi Escola, nio mais tera
direito ao desconto para o préximo ano letivo, havendo nesse caso a mudanga de categoria
passando a pagar o valor integral, para o ano seguinte.

Ao longo do ano letivo, se o(a) Requerente passar a ter vinculo empregaticio com empresas constantes
na Politica Comercial, apés comprovagao, sera realizado termo aditivo dispondo a partir dessa data do
desconto, conforme politica comercial para o ano vigente, disponivel na secretaria da Unidade Escolar
do Sesi Escola.

O(A) Requerente com vinculo empregaticio com empresas constantes na Politica Comercial,
devera comprovar mediante apresentagdo de Contrato de Trabalho ou Carteira de Trabalho.

O Sesi Escola reserva-se no direito de alterar a Politica Comercial e de descontos a seu tnico e
exclusivo critério, a qualquer tempo, para o ano seguinte, sem necessidade de anuéncia do(a)
Requerente.

O(A) Beneficiario de gratuidade regimental nao tera custo com a anuidade, o qual devera atestar
com declaragéo de proprio punho, que se enquadra em baixa renda.

O(A) Beneficiario de gratuidade nao regimental ndo tera custo com a anuidade, a partir do més
em que for contemplado, devendo assinar termo aditivo contratual com a Unidade Escolar, e ndo
possuir débitos pretéritos.

CLAUSULA SETIMA - DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES E SERVIGOS ADICIONAIS

74.
Tids

13.

A Prestagéo de Servigos Extracurriculares como o Ballet, Esportes, Oficinas de Violao, entre outros, ndo
estéo inclusos na anuidade escolar, devendo ser contratados mediante termo individual.

Caso o(a) Beneficiario(a) fique de Progresséo Parcial, em area do conhecimento e/ou modulo técnico,
devera fazer matricula & parte, através de assinatura de um contrato especifico.

A realizagdo das demais atividades regulares (prova de segunda chamada sem atestado médico,
aula campo, teatro, jogos esportivos e culturais do SESI) sera precedida de pagamento de
taxa/valor, conforme planilha de custos disponivel na secretaria da Unidade Escolar do Sesi
Escola, vigente a época da solicitagao. A\
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7.4. A prova de segunda chamada sera realizada conforme calendario estipulado pela Unidade Escolar. No
caso de apresentagao de atestado, fica isento do pagamento de taxa. Na auséncia de atestado, devera
ser feito pagamento de taxa no prazo de até 48 horas da prova que deixou de fazer.

7.5. Para a Progresséo Parcial sera cobrado um valor estipulado, de acordo com a planilha de custos vigente
na secretaria escolar da unidade, por cada area de conhecimento e/ou modulo técnico que o(a)
Beneficiario(a) tiver que cursar. Essa matricula devera ser efetivada antes do inicio do ano letivo. A
prestac@o deste servico acontecera no primeiro semestre. Sendo disponibilizado um cronograma para a
realizagao das atividades (trabalhos e provas) conforme a quantidade de dependéncias.

7.6. Conforme politica interna, somente havera concessao de progressao parcial para o(a) aluno(a) do
Ensino Médio em apenas 02 (duas) areas de conhecimento e/ou médulo técnico.

7.7. O(A) aluno(a) podera contratar disciplinas eletivas conforme a Politica Comercial afixada na
Secretaria Escolar.

7.8. Paraaemisséo de 22 (segunda) via de documentos sera cobrado um valor conforme planilha vigente na
secretaria escolar.

CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO, TRANSFERENCIA, DESLIGAMENTO E ABANDONO.

8.1. O presente contrato tem duragdo de um ano letivo, mas podera ser rescindido, e rescisdo entende-se
por cancelamento ou desisténcia da matricula ou rematricula, antecipadamente ou no decorrer do ano,
nas seguintes hipoteses:

8.1.1. Por cancelamento, transferéncia ou distrato formal solicitado pelo(a) requerente, incidindo as
seguintes regras:

a) Se for solicitado antes do inicio das aulas, o valor pago sera restituido integralmente na conta
bancaria em nome do(a) Requerente;

b)  Se for solicitado apés o inicio das aulas, o valor pago pelos servigos contratados até a data da
solicitagdo n&o sera devolvido e o(a) Requerente devera pagar multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor total dos servigos restantes previstos no contrato;

c) O valor pago referente ao material didatico, se ainda ndo foi disponibilizado ao(a)
Requerente/Beneficiario sera devolvido na conta bancéria em nome do(a) Requerente.

8.1.2. Por transferéncia formal solicitada pelo(a) requerente para uma das unidades escolares do Sesi
Escola, incidindo as seguintes regras:

a)  N&o havera penalidades para essa alteragdo em especifico.

b) A transferéncia sera realizada internamente pelo Sesi Escola, permanecendo todas as clausulas
e condi¢des contratuais inalteradas com excegao do local da Instituigdo de Ensino que os servigos
serao prestados, devendo o(a) Beneficiario adequar-se as eletivas disponiveis na Unidade
Escolar.

c) A transferéncia somente se efetivara apos constatada a disponibilidade de vagas na Unidade
Escolar de destino do(a) Beneficiario(a), em n&o havendo vagas disponiveis, o Sesi Escola
podera n&o autorizar a transferéncia.

8.1.3. Por transferéncia compulséria conforme o Regimento Escolar, incidindo as seguintes regras:

a) O valor pago pelos servicos contratados até a data da transferéncia compulsoria ndo sera
devolvido e o(a) Requerente devera pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos
servicos restantes previstos no contrato;

b)  Essa hipétese ndo se configura como distrato por parte do Sesi Escola, sendo certo que trata-se
de distrato por culpa do(a) Beneficiario e consequentemente do(a) Requerente.

c) O valor pago referente ao material didatico, se ainda n&o foi disponibilizado ao(a)
Requerente/Beneficiario sera devolvido na conta bancéria em nome do(a) Requerente. %\

Termo vist b 0s aspectos Juridicos S G
% %/’;?_m_” A

oraes da Silva
SESI SESI MT - OAB/MT: 22.685/0 J www.sesimt.com.br / Fone: 0800 642 1600

Servico Social

o el B

Av. Historiador Rubens de Mendonca. 4193, Centro Politico Administrativo



8.14.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Servigo Social da IndUstria
PELO FUTURO DO TRABALHO

/ROTARIN
AR AN
SESI- ‘ SesiEscola Jc

Por abandono do(a) Beneficiario(a), que ocorrerd apés 60 (sessenta) dias corridos\da primeira
ausencia injustificada e ininterrupta do(a) Beneficiario(a) nas aulas presenciais ou on-line, situagéo que
incidira as seguintes regras:

a) O valor pago pelos servigos contratados até o dia que configurar o abandono néo sera devolvido e
o(a) Requerente devera pagar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do servigos
restantes previstos no contrato.

b)  As parcelas do periodo entre o primeiro e sexagésimo dia de auséncia deverdo ser pagas
normalmente pelo Requerente.

¢) O valor pago referente ao material didatico, se ainda nio foi disponibilizado ao(a)
Requerente/Beneficiario sera devolvido na conta bancaria em nome do(a) Requerente.

Os valores correspondentes as multas previstas na clausula oitava serdo retidos do valor que

eventualmente o(a) Requerente tenha direito ao ressarcimento. Caso o(a) Requerente néo tenha crédito

para ressarcimento, a multa seré cobrada pelo viés extrajudicial ou judicial conforme previsto neste
contrato e na politica interna do Sesi Escola.

Os ressarcimentos previstos na clausula oitava so serdo realizados ap6s o(a) Requerente comprovar

documentalmente que os valores foram efetivamente pagos.

O Sesi Escola se resguarda o direito da ndo renovagéo da matricula do(a) Beneficiario(a) pelo(a)

Requerente para o ano letivo seguinte quando no decorrer do ano letivo a que se refere este

instrumento ocorrerem fatos, situagdes ou motivos praticados pelo(a) Requerente e/ou pelo(a)

Beneficiario(a) que incompatibilize a permanéncia deste ou a torne prejudicial ao(a) mesmo(a),

aos colegas, a coletividade e & unidade educacional ou ao processo educativo, esgotadas todas

as medidas pedagégicas que visem a integragdo do(a) beneficiario(a) na unidade educativa,
mesmo quando ndo houver a rescisdo no decorrer do ano letivo.

Em todos os casos fica o(a) Requerente obrigado(a) a pagar os valores relativos até a data da

ocorréncia de alguma das hipoteses relacionadas na clausula oitava, além de outros débitos

eventualmente existentes.

A suspensdo ou interrupcdo do pagamento pelo(a) Requerente s6 ocorrera apos expressa

comunicagao formal, devidamente protocolada junto a secretaria da Unidade Escolar do Sesi

Escola, devendo o(a) Requerente, no dia do cancelamento, dirigir-se a tesouraria para a

substituicdo do boleto relativo ao més da solicitagdo, sendo o pagamento proporcional ao

periodo cursado no referido més.

CLAUSULA NONA - DO REGIMENTO ESCOLAR E OUTRAS NORMAS INTERNAS

9.1.

9.2,

93.

9.4.

O(A) Requerente por si ou pelo(a) Beneficiario(a) submetem-se as normas do Regimento Escolar do
Sesi Escola, o qual passa a fazer parte integrante deste, independente de transcrigéo, disponivel no
link: https://www.sesiescola.com.br ao uso obrigatério do uniforme requerido nas diferentes atividades e
as demais obrigagdes constantes na legislagdo aplicavel a area de ensino, e ainda, as normas
emanadas de outras fontes legais, desde que regulem supletivamente a matéria.

E obrigatério o uso do uniforme em todos os niveis de ensino ou cursos, conforme modelo
aprovado e adotado para o préximo ano letivo, ndo sendo permitido ao (a) aluno Beneficiario(a)
fazer qualquer modificagdo e nem adaptagdes as pegas compostas do uniforme.

O uso do uniforme pelo(a) Beneficiario(a) é obrigatério em todas as atividades curriculares e
extracurriculares que for exigido, sendo que, com a ades&o ao presente instrumento, o(a) Requerente
expressa total concordancia com sua utilizagdo, devendo tomar as providéncias para sua aquisicdo e
utilizag&o no inicio e durante todas as aulas, para que o aluno(a) beneficiario(a) néo fique prejudicado
no acompanhamento das atividades educacionais.

Tera tolerancia na entrada de antecedéncia maxima de 30 (trinta) minutos do horario de inicio das
aulas, e tolerdncia na saida de até 30 (trinta) minutos apds a finalizagdo das aulas, sendo tais
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regras para o periodo matutino e periodo vespertino, em caso de descumprimento das
tolerancias deste item, sera aplicada multa conforme tabela disposta na Secretaria Escolar.

9.5. O Sesi Escola ndo se responsabiliza por qualquer comunicado, contrato, negécio, ameaga, ofensa,
difamag@o ou informag&o via Internet cuja origem seja dos laboratérios do Sesi Escola praticados
pelo(a) Beneficiario(a).

9.6. Caso seja apurado que o(a) Requerente ou o(a) Beneficiario(a), praticaram os atos descritos no item
9.5 desta clausula, ele devera responder, nos termos da lei, por tais atos, sem prejuizo da aplicagéo de
Transferéncia Compulsoria, conforme previs@o no Regimento Escolar.

9.7. E de responsabilidade do(a) Requerente o ressarcimento de todo e qualquer dano causado ao
patriménio do Sesi Escola e de terceiros por ato praticado pelo(a) Beneficiario(a).

9.8. E de responsabllldade do(a) aluno(a) Beneficiario(a) a guarda de seus objetos escolares e
pessoais, ndo cabendo ao Sesi Escola a obrigagao de reparagao em caso de extravio ou furto de
tais como aparelho celular, multifuncional, tablet e outros portateis, aparelhos gravadores ou
reprodutores de audio, video ou foto, moeda em dinheiro, cheque ou cartéo, utensilios pessoais,
livros (quando ndo didaticos de leitura obrigatoria ou recomendada), joias, colares brincos,
pulseiras, anéis, piercing, adornos em geral e quaisquer outros bens particulares.

9.9. O(A) Beneficiario(a) fica ciente de que devera levar para as atividades escolares apenas o
material escolar, ndo devendo portar nas dependéncias do Sesi Escola objetos estranhos ao
material escolar.

9.10. O Sesi Escola ndo se responsabiliza por qualquer dano, furto, extravio, roubo ou acidentes
materiais ocorridos nas suas dependéncias fisicas ou durante as atividades externas.

9.11. O Sesi Escola se reserva no direito de monitorar toda e qualquer atividade/uso dos equipamentos
e materiais colocados a disposicdao do(a) Beneficiario(a), incluindo, mas nio se limitando a
computadores, notebooks, tablet, impressoras, fotocopiadoras, internet, enderego eletronico ou
outros, fato este que o(a) Requerente/Beneficiario(a) manifestam total concordéncia.

CLAUSULA DECIMA - DOS MATERIAIS DIDATICOS E DE USO PESSOAL

10.1. O(A) Requerente tem ciéncia de que o Sesi Escola adotara os materiais didaticos do Sistema
Estruturado de Ensino da Rede Sesi, em face da propriedade e direito autoral do material, para ministrar
aulas aos(as) Beneficiarios(as), adquirido diretamente na secretaria escolar no ato da matricula.

10.2. E de inteira responsabilidade do(a) Requerente a aquisicao dos materiais de uso do(a) Beneficiario(a),
solicitados no ato da matricula ou rematricula, no prazo estipulado pelo Sesi Escola, sendo que o valor
deles n&o esta incluso na anuidade escolar, sendo informados no ato da matricula ou rematricula.

10.3. O Sesi Escola podera a seu (nico e exclusivo critério, adotar material escolar digital, podendo ser
fornecido em material tecnoldgico, sendo eles: notebook, tablet, e/ou similares, no qual ser4 comodatado
através de instrumento proprio.

10.4. O Material da Escola da Inteligéncia, o(a) Requerente recebera a informagéo da Unidade Escolar sobre
a forma que devera adquirir o referido material.

10.5. Todos os materiais didaticos adotados, sdo de uso obrigatorio pelo(a) Beneficiario(a), em todas as
atividades em que s&o exigidos, sendo que, com a adesdo ao presente instrumento, o(a) Requerente
expressa total concordancia com sua utilizagéo, devendo tomar as providéncias para sua aquisi¢do para
que possam ser utilizados no inicio as aulas, visando que o(a) aluno(a) beneficiario(a) ndo fique
prejudicado no acompanhamento das atividades educacionais.

10.6. Por uma questéo de organizagdo pedagdgica o Sesi Escola repassard os materiais didaticos ao(a)
Beneficiario(a) no inicio de cada ano. Ficando ciente o(a) Requerente que o repasse de tal material s6
ocorrera apés o efetivo pagamento da primeira parcela.

10.7. E proibido reproduzir elou permitir o uso de material didatico reproduzido, total ou parcialmente,
bem como compartilhamento de material, dentro de suas Unidades Escolares, sob pena de
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responder por perdas e danos, bem como pelo crime de violagio de direito autor previsto"r'ib“

art. 184 do Codigo Penal Brasileiro.

10.8. Seréo adotados materiais de uso individual, e obrigatorio, conforme lista entregue no ato da matricula,
tornando-se o(a) Requerente, o(a) Unico(a) responsavel por adquirir em local de sua preferéncia os
materiais necessarios para o desenvolvimento pedagogico do(a) Beneficiario(a).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS DO(A) REQUERENTE

11.1. O(A) Requerente devera comunicar a Unidade Escolar do Sesi Escola qualquer alteragao nos dados
constantes do Requerimento de Matricula no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos da ocorréncia do
fato, a fim de que os dados cadastrais do(a) Beneficiario(a) estejam sempre atualizados, em especial,
qualquer fato novo que envolva a guarda do(a) Beneficiario(a).

11.2. Em caso de separagéo conjugal, o(a) Requerente devera comunicar formalmente o Sesi Escola sobre
a ocorréncia do fato em questéo, bem como as condigGes e demais informagées relativas & visitagéo e a
retirada do(a) aluno(a) na escola.

11.3. De acordo com o artigo 53, paragrafo (inico da Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente,
bem como na lei 12.013/2009, fica assegurado o direito, a qualquer um dos pais e/ou responsavel legal,
a total ciéncia referente a qualquer aspecto do processo pedagogico, independentemente do status
marital, conveniéncia dos pais e/ou responsaveis legais, ou responsabilidade financeira.

11.4. O(A) Requerente se responsabiliza pelos dados declarados, comprometendo-se a informar ao Sesi
Escola, por escrito, qualquer alteragdo ou mudanga de enderego e telefone, que pode prejudicar sua
localizagéo e/ou comunicagéo entre ambos. Sendo consideradas validas as correspondéncias enviadas
aos enderegos constantes do presente instrumento, inclusive para efeitos de citagéo judicial e inclusdo
de seu nome no SCPC elou SERASA e/ou Cartérios de Protestos.

11.5. Em caso de mudanga de enderego eletronico, é necessario que o(a) Requerente informe o Sesi Escola
por meio da Secretaria da Unidade Escolar, para continuar a receber as informagdes virtuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS SINISTROS DE ACIDENTES PESSOAIS

121. Em caso de acidentes dentro das dependéncias da Unidade Escolar do Sesi Escola, o(a)
Beneficiario(a) tera direito a atendimento imediato, sendo encaminhado para as unidades de saude
credenciadas & empresa de seguro escolar, seguindo os procedimentos destas.

12.2. O(A) Requerente podera fazer a opgdo de que o atendimento posterior, seja realizado por plano de
saude, caso o(a) Beneficiario(a) tenha este servigo particular, autorizagéo que devera ser formalizada &
Secretaria da Unidade Escolar do Sesi Escola.

12.3. O Sesi Escola se responsabiliza pelo(a) assegurado(a) até o valor maximo estipulado pela seguradora
em sua apolice. O que exceder desse valor sera responsabilidade do(a) Requerente.

12.4. A vigéncia do Seguro Acidentes Pessoais previsto no caput desta clausula corresponde ao
mesmo periodo deste Contrato de Prestagéo de Servigos Educacionais, ou seja, de 1° de janeiro,
ou da data de assinatura do Requerimento de Matricula, se posterior, & 31 de dezembro do ano
vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS AREAS DE EMBARQUE, DESEMBARQUE E ESTACIONAMENTO

13.1. Fica o(a) Requerente ciente de que o trafego de veiculos na via interna do Sesi Escola é de uso
exclusivo para embarque e desembarque de alunos(as), sendo vedada a utilizagéo das vagas como
estacionamento por periodo prolongado, salvo se em atendimento na Unidade Escolar do Sesi Escola.

13.2. Os horérios de abertura e fechamento dos portdes da via interna, bem como outras normas de utilizagao
do beneficio, serdo informados pela equipe pedagogica e deverdo ser respeitados.

13.3. Os niveis de ensino autorizados a fazer uso desse beneficio poderao ser limitados por liberalidade da
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4. Ede responsabilidade do(a) Requerente todo e qualquer prejuizo ou dano causado durante o uso da
via interna.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESCRIGAO MEDICA E CONDIGOES DE SAUDE

14.1. O(A) Requerente se obriga a informar ao Sesi Escola a existéncia de prescricdo médica especial que
o(a) Beneficiario(a) deve fazer uso, inclusive de administragdo medicamentosa, apresentando ao Sesi
Escola receituario médico assinado pelo pediatra ou médico qualificado com especificagdes de
horario/dose/quantidades que deverdo ser ministrados em cada caso.

14.2. No ato da matricula, o(a) Requerente se obriga a preencher a Ficha de Anamnese, formulario que se
destina a coletar informagdes sobre varios aspectos do(a) Beneficiario(a), a nivel social, pedagogico e
fisico, bem como levar ao conhecimento da escola sobre os provaveis problemas de saude, inclusive
alergias, caso haja. A referida ficha deve ser preenchida em todos os campos, assinada e datada pelo(a)
Requerente.

14.3. Deveré o(a) Requerente comunicar ao Sesi Escola sobre qualquer situagéo em relagéo a salde do(a)
Beneficiario(a) e cuidados especiais que deva ter em caso de urgéncia, bem como deixar expresso na
ficha de Anamnese do(a) Beneficiario(a) os nomes e numeros de telefones dos pais e/ou responsaveis,
para acionamento em caso de urgéncia.

14.4. O(A) Requerente devera seguir as normas eventualmente editadas do Poder Publico e ainda os
Protocolos de seguranca eventualmente formulados, para frequentar as aulas, caso seja a orientagéo do
Poder Publico, n&o poderé frequentar as instalagées fisicas do Sesi Escola se estiver com qualquer dos
sintomas de doencgas infecciosas, ter entrado em contato com pessoa infectada ou suspeita de estar
infectada, nos termos estabelecidos nos referidos Protocolos e Decretos eventualmente publicados.

14.5. Os Protocolos de salde para frequéncia as aulas consistem em um conjunto de normas de conduta, que
visam proteger a saude e a integridade fisica e mental da comunidade escolar, elaborados pelo Poder
Publico e também pelo Sesi Escola, sendo que o(a) Requerente declara ter ciéncia do teor dos
mesmos e que deve segui-los e orientar o(a) Beneficiario(a).

14.6. Os protocolos poder&o ser alterados a qualquer tempo, segundo novas orientagdes do Poder Publico e
estudos realizados e/ou observados pelo Sesi Escola, sendo que, se isto ocorrer, o Sesi Escola dara
ciéncia ao (a) Requerente.

14.7. O(A) Requerente, se assim determinar o Poder Publico, devera adquirir todos os equipamentos de
protecdo de uso individual referente ao enfrentamento da Covid-19 e/ou qualquer outra doenga
infecciosa, como méascaras e outros estabelecidos no Protocolo e/ou Decreto eventualmente publicados.

14.8. Caso o(a) Requerente infrinja a norma acima, inclusive os Protocolos de retorno as aulas, tera o seu
contrato de servigos suspenso.

14.9. Em caso de alterag&o no quadro de salide do(a) Beneficiario(a), devera, o(a) Requerente providenciar
a informag&o ao Sesi Escola.

CAUSULA DECIMA QUINTA - DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

15.1. No caso do(a) Beneficiario(a) possuir qualquer deficiéncia definida nos termos da Lei n.° 13.146/2015
— Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e/ou com transtornos globais de desenvolvimento e com altas
habilidades ou superdotagéo, assim definidas como atipicidade, o(a) Requerente devera informar esse
fato e apresentar no ato da matricula laudo meédico para que o Sesi Escola oferega os servigos
necessarios, em cumprimento as disposi¢ées legais, informagées importantes para acompanhamento e
melhor desempenho pedagégico e social do(a) Beneficiario(a).

15.2. O laudo médico citado na clausula 15.1 deve estar atualizado na data da matricula, e em caso de
rematricula, poderéa ser dispensado.

15.3. Caso o(a) Beneficiario(a) apresente, no decorrer das atividades letivas, qualquer atipicidade, sera
responsabilidade do(a) Requerente informar esse fato e providenciar o Laudo Biopsicossocial realizado
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por equipe multiprofissional e interdisciplinar, apresentando-o imediatamente para o Sesi Escola, para
que seja oferecido o servigo necessario em cumprimento as disposigdes legais.

Caso o(a) Requerente ndo cumpra qualquer qualquer das obrigagdes previstas nas clausulas décima
quinta, as autoridades competentes serdo acionadas.

E de responsabilidade do(a) Requerente providenciar os materiais adaptados ou acessiveis que sejam
de uso pessoal do(a) Beneficiario(a) para acompanhamento das atividades educacionais, bem os
custos relacionados a contratagdo de especialistas terceirizados, de sua escolha pessoal, que
eventulmente venham atuar dentro ou fora do ambiente escolar, tais como profissionais de neurologia,
fonoaudiologia, psiquiatria, psicologia, terapias ocupacionais, psicopedagogia e outros que forem
necessarios.

Compromete-se o(a) Requerente a cumprir as orientagdes e procedimentos estabelecidos por norma
interna do Sesi Escola relativas ao atendimento educacional especializado, cujo teor encontra-se a
disposicao na Secretaria Escolar ou Coordenagao Pedagdgica.

O(a) Beneficiario(a) que apresentar laudo médico, e se encaixe em uma das formas de atipicidade, no
Ensino Médio ltinerério 5, terdo o curriculo flexibilizado, ressalvadas as competéncias técnicas
profissionais, das quais necessitam ser alcangadas para a devida aprovagéo e certificagao.

As vagas seréo disponibilizadas em consonéncia com o que dispde as Resolugoes do Conselho
Estadual de Educagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO TRATAMENTO DE DADOS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.
16.9.

O Sesi Escola informa que possui politica de privacidade e tratamento de dados, disponivel no site
http://www.sesiescola.com.br e na Secretaria da Unidade Escolar do Sesi Escola.

O(A) Requerente concorda com o tratamento, pelo Sesi Escola, dos seus dados pessoais e do(a)
Beneficiario(a) fornecidos em decorréncia deste contrato e na vigéncia deste, autorizando o Sesi
Escola a coletar, tratar, conservar e usar tais dados para os fins necesséarios & execugdo deste
CONTRATO, bem como a transferéncia dos dados pessoais as entidades do Sistema FIEMT, a fim de
viabilizar as atividades do Sesi Escola e permitir o cumprimento deste CONTRATO, obrigagdes legais e
de cunho regulatério.

O Sesi Escola se compromete perante o(a) Requerente, salvo impedimento legal, a salvaguardar os
direitos deste de acesso aos dados pessoais que Ihe digam respeito, bem como a sua retificagdo ou
eliminagéo, a limitagéo do tratamento, ao direito de se opor ao tratamento e & portabilidade dos dados.

O Sesi Escola se responsabiliza por salvaguardar, ainda, os direitos do(a) Requerente de retirar o
consentimento do tratamento de seus dados a qualquer tempo, sem comprometer a licitude do
tratamento efetuado com base no cumprimento de obrigagGes legais ou com base no consentimento
previamente dado.

O(A) Requerente concorda que os dados serdo utilizados para envio de informagdes relacionadas ao
contrato, por E-mail, SMS, Ligagéo, e outros meios de comunicag&o.

O(A) Requerente concorda que seus dados pessoais poderdo ser transferidos pelo Sesi Escola para
fins de:

Gestdo contabilistica, fiscal e administrativa para controle de cobrangas, pagamentos e
acompanhamento das inscrigdes em cadastros de protegédo ao crédito e congéneres (SCPC, SERASA,
Cartério de Protesto).

Informagdes mensais das atividades realizadas pelo(a) Requerente e/ou Beneficiario(a);

Cumprimento de obrigagdes legais e regulatdrias.

16.10.Cumprimento da Portaria do MEC n° 1773, de 18.10.2019, para fins de cadastro no Sistema Educacional

16.11

Brasileiro e emissao da Carteira Estudantil;

.\As PARTES devem tomar as medidas cabiveis e aplicar as medidas de seguranga, técnicas e

administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos n&o autorizados ou de qualquer forma
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16.12.

16.13.

16.14.

16.15.
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,{% “7) m ¢ SesiEscola

de tratamento inadequado ou ilicito, com o objetivo de assegurar o nivel de seguranga devido aos dados
pessoais decorrentes deste CONTRATO.

Por motivo de segurancga, o Sesi Escola utiliza cdmeras em suas dependéncias, exceto em locais de
preservagdo da intimidade, o que o(a) Requerente autoriza expressamente a coleta e armazenamento
de sua imagem e do(a) Beneficiario(a). Os dados colhidos pelas cameras séo restritos e tém por
objetivo Gnico e exclusivo a seguranga, de forma que permanecerdo temporariamente mantidos pelo
Sesi Escola, ndo podendo ser fornecidos ou divulgados em qualquer hipétese diversa de seu proposito,
salvo por determinagao judicial.

O(A) Requerente podera autorizar de forma individualizada, através de Termo de Autorizagao de
uso de imagem, voz, video e trabalho do(a) Beneficiario(a), desde ja, a titulo gratuito e livre de
quaisquer onus, a utilizagdo pelas entidades do Sistema FIEMT (Sesi, Senai, IEL e FIEMT) e
Unidade Escolar do Sesi Escola, para fins exclusivos de divulgagao da Instituicao de Ensino e de
suas atividades, bem como permite, as entidades do Sistema FIEMT (Sesi, Senai, IEL e FIEMT) a
proceder ao arquivo e publicagées de trabalhos de produgao cientifica do(a) Beneficiario(a),
podendo para tanto, utilizar como veiculo a Internet, os jornais e todos os demais meios de
comunicagio, publicos ou privados, desde que sejam licitos, observando o Codigo de Etica de
Imprensa.

O(A) Requerente e/ou o(a) Beneficiario(a) que acessar as plataformas digitais e aulas on-line,
autorizam expressamente a coleta, tratamento e armazenamento da imagem, video, audio e
trabalho, pelo simples acesso as aulas on-line, nao necessitando de termo adicional.

O(A) Requerente autoriza a utilizagdo de resultados de avaliagdes externas, e o desempenho do(a)
Beneficiario(a) na Prova Brasil, ENEM, simulados internos, externos e congéneres.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

174

17.2.

17.3.

17.4.

17.5. O

17.6.

17.7. O

17.8.

O(A) Requerente declara que tem pleno conhecimento do teor de todas as clausulas contratuais deste
instrumento, 0 qual esta disponivel no portal do aluno no  site
http://www.sesiescola.com.br/portalaluno.php, € na Secretaria da Unidade Escolar do Sesi Escola, onde
podera requerer copia deste instrumento, bem como através do QR-Code disponivel no Termo de
Adesao.

O(A) Requerente, a fim de tornar mais pratica e eficiente a comunicagéo, autoriza o Sesi Escola a
enviar, para seu enderego eletronico ou numero de celular via SMS, WhatsApp, Agenda Eletronica, ou
outros, circulares e comunicados de cunho institucional, administrativo e pedagogico, sendo que tal
procedimento constituirda mais um canal de comunicagéo entre a Instituicdo e o(a) Requerente, néo
substituindo os demais meios j& utilizados, tais como a agenda, telefone, entrevistas, Informativo etc.

E garantido o sigilo do enderego eletronico e demais dados, os quais no serio divulgados a terceiros e
que somente serdo enviadas ao(a) Requerente as informagées pertinentes ao(a) Beneficiario(a).

E vedado ao(3) Requerente elou Beneficiario(a) praticar qualquer tipo de ato comercial nas
dependéncias do Sesi Escola.

(A) Requerente e/ou Beneficiario(a) estrangeiro(a) devera manter em dia sua documentagéo (RNE -
Registro Nacional de Estrangeiro) perante as autoridades competentes e apresenta-la perante o Sesi
Escola sempre que houver renovagao de sua validade.

Obriga-se o(a) Requerente em apresentar a Secretaria Escolar, todos os documentos necessarios a
matricula, de acordo com a Legislagdo em vigor e normas internas do Sesi Escola, sob pena de
indeferimento/cancelamento da matricula e do Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais.

(A) Requerente declara-se ciente que a ndo apresentagdo dos documentos obrigatorios, apesar de
poder n&do obstar que frequente o curso, impossibilitara a emissé@o de histérico, diploma/certificado e de
todos os demais documentos que atestem a conclusao do ano/série cursado.

E de responsabilidade do(a) Requerente efetuar o cadastro presencial ou on-ine para o(a)

Beneficiario(a) que utiliza o passe estudante. ‘v\
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. Fica eleito o foro de domicilio do(a) Requerente, para dirimir

¢ SesiEscola

eventuais questdes judiciais decorrentes

deste Contrato com expressa rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA APLICABILIDADE
19.1. Esse contrato tera aplicabilidade a partir do ano letivo de

2023, substituindo o contrato anterior n.

409157, registrado no Livro B 5545, Fls 079/094, O.S 628077, protocolo n. 436568, Cartorio do 1°

Servigo Notarial e Registral de Cuiaba.

CLAUSULA VIGESIMA - DA ASSINATURAS
20.1. E por estarem de acordo, o presente Contrato é firmado
termo de adeséo, se fisico em 02 (duas) vias de igual teo

pelos seus representantes, através do
r e forma, ou digital de acordo com os

termos do art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2, utilizando como forma de comprovagao

de anuéncia aos termos ora acordados o formato eletronic

0, ainda que néo utilizem de certificado

digital emitido no padrao ICP-Brasil, incluindo assinaturas eletronicas na plataforma digital de
assinatura eletrdnica, na presenga das testemunhas qualificadas, para que produza seus

juridicos e legais efeitos.

Cuiaba/MT, 12 de setembro de 2022.

S
Alexandre Celso Serafim
Superintendente Regional

R.T.D. - Livro B 5607.-
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