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EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO N°01/2023
PROGRAMA MINERA MT — CHAMADA PUBLICA DE FOMENTO A INOVACAO PARA O
SETOR DE MINERACAO DO ESTADO DE MATO GROSSO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL / DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO
— SENAI-DR/MT, através do Instituto SENAI de Tecnologia (IST), torna publico o presente processo que visa a
selecdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento e/ou inovagéo (PD&I) que contribuam para o desenvolvimento
socioecondmico do setor de mineragéo do Estado de Mato Grosso.

1. OBJETIVO

1.1. Considerado um dos mais importantes setores econdmicos do pais, a mineracdo tem crescido em Mato Grosso,
sendo a 5° colocada em producgdo mineral do pais. Ademais, é o primeiro Estado em requerimento minerais segundo
a SEDEC MT (Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico de Mato Grosso) em 2020. Assim, em virtude

do fortalecimento do setor de mineracdo do Estado, em 2023 (Link) foi identificado os principais desafios do setor,

gue passa por grandes transformacdes para atender as exigéncias do mercado exterior, cada vez mais preocupado
com a origem da matéria-prima e seus impactos em relacdo a saude humana e meio ambiente. Nessa linha, o
SENAI/MT por meio deste edital, visa cumprir seu papel de promover a educacdo profissional e tecnoldgica, a
inovacao e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competividade da indlstria Brasileira,

alinhadas com préticas sustentaveis e tecnoldgica, consoante disposto na letra e) do art. 1° do seu Regimento.

1.2. O intuito do presente edital € o de captar empresas do setor privado para firmar parceria no desenvolvimento de
projetos de PD&I, que j& possuam solugbes patenteadas ou em processo de registro de patente, visando o
escalonamento ou continuidade de projetos de inovagdo com tecnologia habilitadora destinada a mitigar impactos
provocados pelo processo extrativismos sobre a sadde humana e o meio ambiente das emissdes de poluentes
inerentes do setor. A presente chamada busca o fortalecimento do ecossistema de inovagdo de Mato Grosso em
teméaticas sensiveis para a continuidade do desenvolvimento do Estado de forma sustentavel e alinhadas com os
preceitos dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS).

1.3. ApOs a selecdo, a empresa selecionada em parceira com o SENAI/MT buscara a captagdo de recursos junto ao

setor publico ou privado ou por meio das principais fundag6es de amparo a pesquisa espalhadas pelo pais.

1.4. Objetivos Especificos

1.4.1. Incentivar o desenvolvimento de projetos e iniciativas na area de mineralogia, apoiando novas
tecnologias que ja demonstraram qualidade técnica e capacidade de entrega;

1.4.2. Estimular um ambiente de colaboracao entre a indUstria, a academia, empresas, governos e sociedade
(quintupla hélice), que integre com ética e sustentabilidade, competéncias e habilidades
organizacionais e individuais, visando o desenvolvimento do estado de Mato Grosso;

1.4.3. Estimular a geracao de empregos qualificados e a absor¢éo de especialistas, engenheiros, mestres e

doutores, pelo setor privado, evitando a subutiliza¢éo e evaséo de recursos humanos especializados.
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1.4.4. Aumentar a competitividade da cadeia de valor da indUstria de Mato Grosso por meio de aplicacfes

econdmicas empregando novas tecnologias que visam mitigar os impactos ambientais gerados pelo
extrativismo mineral em Mato Grosso;

1.4.5. Incentivar a cultura empreendedora e a pesquisa aplicada em novos negoécios, a partir do
desenvolvimento tecnolégico e da inovagéo, com solugdes novas ou potencializadas por tecnologias
disruptivas voltadas para mineragéo do Estado de Mato Grosso;

1.4.6. Estimular a intera¢&@o entre o setor privado e o Instituto SENAI de Tecnologia, com vistas a acelerar
processos de desenvolvimento tecnolégico, aumentar a competitividade do setor privado e o
promover o intercAmbio de experiéncias e de tecnologias.

1.4.7. Reunir esfor¢os para viabilizar economicamente o desenvolvimento de projetos inovadores por meio
de Fundacdes de apoio, 6rgéos publicos ou privados que manifeste interesse na execucao do objeto
do projeto.

DEFINICOES

ODS: o0s Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, também conhecidos como Objetivos Globais, foram
adotados pelos paises-membros das Na¢des Unidas em 2015 como um apelo universal & agéo para acabar
com a pobreza, proteger o planeta e garantir que até 2030 todas as pessoas desfrutem de paz e
prosperidade.

Inovacdo: o processo que inclui as atividades técnicas, concepgdo, desenvolvimento, gestdo e que resulta
na comercializagdo de novos (ou melhorados) produtos, ou na primeira utilizagdo de novos (ou melhorados)
processos.

Empresa Privada: organizagdo econdmica, civil ou comercial, constituida para explorar um ramo de negécio

e oferecer ao mercado bens e/ou servicos.

Tecnologias Habilitadoras: tecnologias com caracteristicas intrinsecamente inovadoras, transversais e

disruptivas, capazes de promover mudangas tecnoldgicas radicais que transformam a humanidade e sua
cultura, bem como tem o potencial e a tendéncia de gerar um ciclo acelerado de desenvolvimento e criar
tecnologias derivadas aplicadas virtualmente a todos os campos de conhecimento, beneficiando o aumento
do desempenho humano, seus processos e produtos, qualidade de vida e justica social.

Parceria: termo amplamente utilizado no mundo dos negdcios e se refere a um acordo entre duas ou mais
partes que se unem com o objetivo de alcangar um objetivo comum.

(TRL) Technology Readiness Level: Criado inicialmente pela Nasa e ja difundido em todos os setores que
dependem da inovacdo, o Technology Readiness Level € um método capaz de avaliar a maturidade
tecnolégica de determinado projeto.

LINHA TEMATICA

Industria 4.0 na Mineracao: Tecnologia habilitadora de sensoriamento inteligente, automacéao e controle de

parametros e fluxos de insumos visando controle étimo integrado dos diversos processos, 0 aumento da
produtividade e reduzindo os impactos gerados pelo processo de extracdo mineral.

Meio _Ambiente: Tecnologias habilitadoras visando a captura integral dos compostos de compostos

poluentes emitidos pelo processo de extracdo mineral enfatizando os seguintes topicos: abatimento e
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sequestro de gases para atmosfera; despejo de residuos minerais nos rios; reciclagem e aproveitamento de

residuos;

3.3. Tecnologia Disruptiva: Tecnologia habilitadora que visa substituicdo da tecnologia atual, por uma nova com

maior eficiéncia e eficicia no setor de extragdo mineral do Estado de Mato Grosso. A tecnologia apresentada

pode ser um produto ou processo inovador.

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

4.1. Sao elegiveis empresas brasileiras (proponentes), em observancia ao disposto no art. 19 da Lei n°
10.973/04.

4.1.1. Cada projeto devera ser apresentado por uma Unica empresa. Ndo serd permitida a apresentagéo de

proposta com mais de uma empresa em associa¢do, ainda que na qualidade de executora. A proposta

gue nao atenda a esse requisito sera eliminada;

4.1.2. Parafins deste edital, empresa brasileira é definida como pessoa juridica nacional que exerce atividade

econdmica organizada para a produgéo ou a circulacdo de bens ou de servigos com intuito lucrativo.

4.2. As empresas brasileiras elegiveis, nos termos do presente edital deverdo atender as seguintes condi¢des:

a)
b)

c)

Possuir receita operacional bruta de exercicio e estar com a situacdo cadastral ativa;

Possuir certiddo de negativa de FGTS e tributos federais;

Ter objeto social definido no Contrato ou Estatuto Social compativel com as atividades a serem
desenvolvidas pela empresa no projeto, na data de divulgacdo da presente Selecéo.

4.3. A proponente devera ser a principal responsavel pelo desenvolvimento do produto/processo inovador,

conforme o objetivo do Edital. A proponente sera responsavel pelas informagfes relevantes para o

desenvolvimento em conjunto com o SENAI/MT por meio Instituto SENAI de Tecnologia (IST).

4.4. Nao séo elegiveis ao presente edital as empresas que:

a)

b)

<)

d)

f)

9)

Possua em seu quadro societério e técnico, ainda que prestadores de servico, dirigentes,
empregados e conselheiros ligados a FIEMT nos termos do Art. 45 do Regulamento de Contratacéo
e Alienagéo do SENAI;

N&o estarem formalmente constituidas, ato comprovado por meio da inscricdo em situagdo regular
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF, tendo como
referéncia a data de publicacéo deste instrumento;

Estejam sob decretacéo de faléncia, dissolucdo ou liquidagdo. (Caso se encontre em processo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, devera ser apresentada na fase de habilitacdo a sentenca
homologatéria do plano de recuperacao judicial);

Sejam classificadas como clube, sindicato, associacdo de funcionarios de empresas publicas ou
privadas ou instituicdo ligada a cultos religiosos;

Estejam em situacdo de mora ou de inadimpléncia, suspenso ou inidéneos perante o SENAI,
Estejam ligadas a empreendimentos em que se pratique ou aceite a exploragdo de trabalho
escravo/degradante, a exploracdo sexual de menores ou a exploracdo de méo de obra infantil;
Empresas declaradas Inidéneas, pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU), nos termos do art. 46 da

Lei n° 8.443/92, consultando o site: http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis tipo de

sancéo "Inidoneidade - Lei Orgénica TCU".
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h) Possuam restricdo, em seu nome ou de seus representantes legais no Cadastro Informativo de

Créditos nao Quitados para com o Setor Publico Federal — CADIN, do Banco Central do Brasil e
demais 6rgdo de protegdo ao crédito, por exemplo SERASA ou SPC;
i) Que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e

responder administrativamente ou judicialmente.
CARACTERISTICAS DA PROPOSTA

Cada empresa podera entregar apenas uma proposta, em somente uma das linhas teméaticas descritas no
ITEM 3, como proponente. No caso de uma mesma empresa figurar em mais de uma proposta, todas serédo
eliminadas.

A proponente devera realizar as atividades do projeto no territério nacional. A mera tropicalizagdo de uma
solucdo ou adogao de uma solugédo ja utilizada pela matriz estrangeira da empresa néo sera apoiada por
esse edital.

As propostas deverdo explicitar atividades de PD&I, programas e iniciativas exitosas da proponente, de
acordo com a tecnologia apresentada e a aplicagdo na tecnologia proposta. Como evidéncias, poderéo ser
elencados: patentes requeridas/depositadas, acordos de parceria, contratos de transferéncia de tecnologia
e de licenciamento; contratos de cesséo; e, contratos de prestagéo de servigos. (exceto os protegidos por
termos de sigilo e/ou confidencialidade).

As propostas deverdo ter como objetivo novas metas ambiciosas e desafiadoras para gerar bons resultados
e promover a eficiéncia e eficacia das a¢bes no setor de mineragcdo em Mato Grosso, na Linha Tematica
escolhida.

A proposta devera especificar e justificar objetivos e metas, acdes de cooperacéo, resultados esperados,
bem como prestar todas as informacgfes solicitadas abaixo para a melhor compreensdo da proposta

apresentada, em especial quanto:

5.5.1. A consonancia dos objetivos e justificativas da proposta com os objetivos do presente Edital;

5.5.2. A consonancia dos objetivos e justificativas da proposta com a Linha Temaética escolhida;

5.5.3. Ao detalhamento das novas metas ambiciosas e desafiadoras para atender a tematica proposta de

acordo com a solugéo apresentada dentro da Linha Temética escolhida;

5.5.4. A qualidade técnica e operacional existente e a necessaria para a execucdo da proposta;

5.5.5. A compatibilidade e adequacéo das equipes técnica e de apoio ao projeto e seus objetivos;

5.5.6. As perspectivas de transferéncia e incorporacéo dos resultados esperados;

5.5.7. A metodologia e procedimentos a serem adotados na execucdo da proposta,

5.5.8. Aos mecanismos gerenciais de execugdo, relacionar os pontos relevantes da parceria que sera firmada

5.6.

5.7.

entre a Proponente e o Instituto SENAI de Tecnologia.
Cada proposta devera relacionar o responsavel pelo projeto pela empresa e a equipe envolvida de seu corpo
técnico.
Os curriculos de todos os pesquisadores envolvidos na proposta deverdo ser atualizados na Plataforma

Lattes, contemplando todas as atividades realizadas até a data de langcamento do presente edital.
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5.8. O prazo de execucéo do projeto, observara os critérios estabelecidos pelo ente que destinara os recursos.

Contudo, o SENAI/MT apés a celebragdo da parceria com a empresa selecionada tera o prazo de até 02

anos para buscar referidos recursos junto aos 6rgaos publicos e privados.

6. BENEFICIOS DE PARCERIA AO PROPONENTE

6.1. Os projetos selecionados por meio deste Edital de acordo com as areas tematicas do ITEM 3, serdo objeto

de contrato de parceria com SENAI MT e serdo contemplados com o seguinte apoio no desenvolvimento da

solucédo apresentada, visando que assim ela possa ser objeto de proposi¢éo para captacéo de recursos:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

Assessoria tecnolégica para o desenvolvimento das Provas de Conceito pelo Instituto Senai de
Tecnologia do Mato Grosso, especialista em PD&l, eficiéncia operacional e prototipagem. Conhega mais
sobre os servigos em: https://institutosenaimt.ind.br/.

Estruturacao de proposta técnica, com a intengao de registro de patente, e enquadramento da tecnologia
visando a escalabilidade da tecnologia proposta;

Estruturacdo do projeto por meio da equipe de especialista do SENAI/MT, para aplicacdo no
desenvolvimento de Provas de Conceito (PoCs) do projeto, no qual passara pelo processo de
modelagem, simulacé@o e experimentacdo para definir se esti pronto para o estagio de escalonamento
do projeto em fase de pré-industrializagao;

Disponibilizagédo de infraestrutura fisica e capital intelectual para desenvolvimento de projeto em fase
inicial por meio de seus profissionais altamente especializados, laboratérios (Prototipagem,
Microbiologia, Fisico-quimico e Construcao Civil), ambientes de cooperagdo e conexdes com as 62
unidades de Institutos SENAI de Tecnologias espalhadas por todo o pais;

Estruturacdo do projeto em fung¢é@o de captacdo recursos nado-reembolséveis por meio das principais
fundacdes de amparo a pesquisa espalhadas pelo pais, sendo elas: FINEP, EMBRAPII, ABDI, SOFTEX,
FAPEMAT e outros 6rgaos publicos ou privados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: OS PROPONENTES FICAM CIENTE QUE A EXECUCAO DO PROJETO
SELECIONADO NO PRESENTE EDITAL, DEPENDEM DE CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS JUNTO

AOS ENTES PUBLICOS OU PRIVADOS. ASSIM, A SELECAO DO PROJETO NAO CONSTITUI QUALQUER

GARANTIA OU DIREITO DE QUE O PROJETO SERA EXECUTADO.

PARAGRAFO SEGUNDO: AS EMPRESAS SELECIONADAS DECLARAM ESTAR CIENTES QUE A SUBMISSAO
DOS PROJETOS E A SUA POSTERIOR EXECUCAO CORRERAO POR CONTA DE RECURSOS A SEREM

OBTIDOS JUNTO A ORGAOS PUBLICOS OU PRIVADOS, QUE ESTIVEREM INTERESSE NA EXECUCAO,

MOTIVO PELO QUAL DEVERAO DISPONIBILIZAR E SE SUBMETER, A EPOCA, A TODAS AS EXIGENCIAS

REALIZADAS PELO ORGAO CONCEDENTE.

7. PRAZO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO

7.1 As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 31/10/2023 a 10/11/2023 por proposta de projeto de

acordo com as areas tematicas e envio de documentos mencionados no edital no seguinte e-mail:

senai.hub@istsenaimt.ind.br.
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7.2 Apos o prazo limite para apresentacgéo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como n&o serdo

aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem formalmente solicitados pelo SENAI/MT.
7.3 Caso o prazo estabelecido para entrega da documentacdo ndo seja cumprido, ou caso a proposta esteja
incorreta ou incompleta, a proponente sera desclassificada.

7.4 Toda a documentacao devera ser apresentada em formato PDF (Portable Document Format).
8. DIRETRIZES GERAIS DA SELECAO

8.1. As propostas enviadas serdo primeiramente analisadas quanto a seus requisitos formais de
enquadramento, que consiste na analise dos requisitos de elegibilidade, documentos e prazos deste edital.

8.2. As propostas aprovadas na andlise de enquadramento serdo avaliadas de acordo com os critérios
estabelecidos na tabela a seguir:

Critério Evidéncia Pontuac&o méaxima

() Muito Bom — 2,0 pontos

() Bom —1,5 pontos

Clareza na apresentacdo | Clareza na apresentacao da solucdo proposta. | () Regular — 1,0 ponto

() Pouco consistente — 0,5 pontos,
() Inconsistente — 0,0 ponto

() Muito Bom — 2,0 pontos
Evidéncia do real problema a ser resolvido () Bom — 1,5 pontos

pela solugéo proposta. () Regular — 1,0 ponto

() Pouco consistente — 0,5 pontos,
() Inconsistente — 0,0 ponto

() Muito Bom — 2,0 pontos

() Bom - 1,5 pontos

() Regular — 1,0 ponto

() Pouco consistente — 0,5 pontos,
() Inconsistente — 0,0 ponto

() Muito Bom — 2,0 pontos

() Bom - 1,5 pontos

() Regular — 1,0 ponto

() Pouco consistente — 0,5 pontos,
() Inconsistente — 0,0 ponto

() Muito Bom — 2,0 pontos

() Bom —1,5 pontos

() Regular — 1,0 ponto

() Pouco consistente — 0,5 pontos,
() Inconsistente — 0,0 ponto

Relevancia do problema
da ideia proposta

Aderéncia a areas de foco | Aderéncia a temaética selecionada destinada
no edital ao setor de mineragéo do estado.

Potencial de aplicacdo da | A ideia apresentada demonstra potencial de
ideia no mercado aplicacdo no mercado.

Potencial de inovagédo da | A ideia apresentada demonstra grau de
Ideia proposta inovagao.

8.3. As propostas serdo avaliadas por uma comissao composta por 03 (trés) profissionais SENAI/MT que
selecionara o parceiro para o programa MINERA/MT.

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.5. A Comisséo de selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das

informacgBes e documentos apresentados pelos proponentes ou para esclarecer davidas e omissées.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Entre os critérios de desempates para as empresas proponentes, considera-se:
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a) maior pontuagao dentro do critério de “potencial de inovagéo da ideia proposta”;

b) tempo de abertura da empresa.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Seréo eliminadas as empresas que ndo atenderem requisitos formais; ou que ndo alcangarem nota final igual
ou superior a 6,0 (seis); ou que obtiverem nota igual a zero em qualquer dos quesitos de avaliacdo descritos
na tabela do item 8.

11. DA DIVULGAGAO DE RESULTADOS

11.1.Ap6s andlise, 0 SENAI/MT publicara o resultado de acordo com o cronograma apresentado no ITEM 12.

12. CRONOGRAMA DO EDITAL

Atividade Data Responsavel
Publicacdo da Chamada 31/10/2023 SENAI/MT
Periodo de envio de propostas De 31/10/2023 a 10/11/2023 Proponente
Divulgagéo da lista preliminar de propostas 16/11/2023 SENAIMT
enguadradas

Periodo de apresentagéo de

Reconsideracaes 21/11/2023 Proponente
Divulgagéo da lista final de propostas 23/11/2023 SENAIUMT
enquadradas.

Assinatura da Parceria 24/11/2023 Empresa selecionada

13. CRITERIOS DE EXCLUSAO DOS SELECIONADOS DO PROGRAMA

13.1. As empresas selecionadas deverdo manter as condi¢des de habilitagdo durante toda a vigéncia da parceria,
sob pena de cancelamento e penalidades.

14. DA CONFIDENCIALIDADE

14.1. As empresas, ficam expressamente proibidas divulgar, fornecer ou tornar disponivel quaisquer informacgdes,
dados ou trabalhos confidenciais, relativos as solu¢des cadastradas na chamada, ndo podendo sob qualquer
pretexto, utilizar ou dar conhecimento de tais solugdes a terceiros ndo vinculados a este edital.

14.2. O SENAI/MT e a empresa selecionada devera tratar as solu¢des de forma confidencial e ndo divulgar, ou tornar
disponiveis as informacdes, dados e trabalhos do edital, exceto se previamente autorizado.

14.3. Serdo consideradas informag@es confidenciais (“Informagdes Confidenciais”):

a) Dados Cadastrais e Dados Pessoais coletados em virtude deste edital;

b) informacdes por escrito, contidas em arquivos eletrénicos ou verbalmente transmitidas, obtidas em
reunibes com a equipe do SENAI/MT, parceiros e outras partes envolvidas no edital, incluindo
documentos, relatérios, arquivos; informacdes derivadas, decorrentes ou relacionadas as Informacdes
Confidenciais, recebidas na forma desta clausula.

14.4. Caso a empresa viole o previsto neste edital, e, em especial 0 previsto neste item, o participante reconhece que
sera automaticamente excluido do Programa MINERA MT e devera indenizar o SENAI/MT por perdas e danos.

15. DAS DUVIDAS E INFORMACOES
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15.1. No caso de duvidas ou necessidade de esclarecimento com relacdo a este edital ou ao chamado, os

interessados poderdo entrar em contato com a equipe do SENAI pelo e-mail: senai.hub@istsenaimt.ind.br, ou por
meio do telefone: (65) 3611-1633.

16. DA ALTERAGAO NO EDITAL

16.1. O SENAI/MT podera, a qualquer momento, realizar alterag6es no presente edital, caso entenda necessério, as
quais serdo comunicadas pelo site ou no e-mail cadastrado previamente pelos interessados.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Casos omissos e situagBes ndo previstas neste edital, ou quanto & execucao das obrigaces dele decorrentes,
serdo resolvidos pelo corpo técnico do SENAI/MT.

17.2. Os participantes concordam que ndo deverdo, sem o consentimento prévio e escrito do SENAI/MT, usar o nome
e/lou a marca deste edital, seja para fins de publicidade prépria ou para qualquer outra finalidade, sob pena de
eliminacéo da sua participacdo, além da adoc¢do das medidas judiciais cabiveis.

17.3. As empresas se responsabilizam pela autenticidade das informagfes apresentadas, respondendo civil e
penalmente em caso de violacao.

17.4. Fica convencionado que a realizagdo da parceria ndo estabelece vinculo juridico, seja de promessa de
investimentos, natureza empregaticia e ou previdenciaria entre o SENAI/MT.

17.5. O presente edital podera ser cancelado, total ou parcialmente, a depender do interesse do SENAI/MT. As
empresas que submeterem suas solicitagfes ndo terdo direito a qualquer indenizagdo em decorréncia do
cancelamento deste.

17.6. Ao participar as empresas declaram estar cientes e que concordam com as regras deste edital.

17.7. As partes elegem o foro da Comarca de Cuiaba/MT, para dirimir eventuais dlvidas ou controvérsias decorrentes
do presente instrumento, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CARLOS EDUARDO  Cujab&/MT, 31 de outubro de 2023
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