S ES Educacdo
"8}Cuﬁun7

EDITAL 002/2024 — SELECAO DE ALUNOS PARA FORMACAO EM ROBOTICA
EXTRACURRICULAR NA MODALIDADE FIRST LEGO LEAGUE (FLL) DO SESI
MATO GROSSO

O Servico Social da Industria - Departamento Regional de Mato Grosso — SESI DR/MT,
torna publico, nos termos deste regulamento, as normas e procedimentos para
inscricdo e selecdo de integrantes reserva para participacdo dos estudantes na
Formacao em Robdtica Extracurricular FIRST LEGO LEAGUE (FLL) NO SESI/MT.

1. INTRODUCAO
No First Lego League (FLL), Os estudantes sdo desafiados a projetarem,

programarem e construirem robds capazes de realizar tarefas guiadas e autbnomas.
Para isso, eles precisam aprender a trabalhar com maquinas e circuitos, em que sao
0S mesmos equipamentos utilizados por engenheiros profissionais.

A FLL contribui para que os competidores desenvolvam habilidades como
comunicacao, resolucao de conflitos, programacéo, tomada de decisfes e raciocinio
l6gico. Tudo isso de um jeito inovador, divertido e que ajuda a preparar 0s jovens para

o futuro profissional em carreiras destas areas.

Confira o site oficial:
https://www.portaldaindustria.com.br/sesi/canais/torneio-de-robotica/first-lego-league-

brasil/

2. OBJETIVO

2.1 Esse edital tem o objetivo de orientar quanto as normas de inscricdo, selecao,
participacdo e permanéncia de estudantes nas equipes de robdética na modalidade
First Lego League do SESI Escola MT, para a temporada 2024/2025, com previsédo
de inicio em 16/09/2025 e previsao de término em 30/07/2025, considerando os

resultados obtidos na temporada em vigéncia.

3. EQUIPES
3.1 O projeto de robética FLL no Sesi Escola MT mantera na temporada 2024/2025 o

total de 04 quatro equipes, sendo elas:
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3.1.1 Duas equipes principais para unidade do SESI Escola Cuiaba, e 2 (duas) equipes

para unidade do SESI Escola Varzea Grande. Cada equipe sera composta por 6

(seis) integrantes, formada apenas por alunos de sua respectiva escola.

4. PROCESSO DE INSCRICAO

4.1 Requisitos parainscricao:

4.1.1 Poderao participar do processo seletivo estudantes matriculados no SESI Escola
e que tenham idade de 9 (nove) a 13 (treze) anos, desde que adimplentes com a
mensalidades e materiais escolares.

4.1.2Podera participar da selecdo, exclusivamente, estudante regularmente
matriculado(a) no Sesi Escola, sendo vedada a participagcdo e selecédo de
estudante de instituicdo diversa, ou seja, de outras escolas ou que tenha a
matricula suspensa, cancelada ou transferida;

4.1.3Poderao participar do processo seletivo somente alunos aprovados no ano letivo
de 2023.

4.1.40s estudantes interessados em concorrer as vagas extracurriculares
disponibilizadas deverao certificar se os horarios de treinamentos da Equipe FLL
sdo compativeis com os horérios de aula curricular. Caso haja incompatibilidade
no horario para os estudantes, o interessado devera verificar na secretaria,
antes de proceder com a inscricAo para O processo seletivo, se existe
disponibilidade de mudanca de turno de aula.

4.1.5Antes de efetuar a inscricdo, o estudante candidato devera conhecer o edital de
selecéo e certificar-se de atender/preencher todos os requisitos exigidos. A
inscricdo sera realizada exclusivamente pelo responsavel legal do estudante.

4.1.6 E de responsabilidade do responséavel legal pelo estudante em caso de eventuais
erros no preenchimento da inscrigdo e suas consequéncias.

4.1.7 A efetivacdo da inscricdo do candidato atesta, para todo e qualquer efeito, a
ciéncia e a aceitacdo de todas as normas estabelecidas neste Edital, das quais,
em momento algum, poderéa alegar desconhecimento.

4.1.80s estudantes que ja fazem parte das equipes de Robdtica FLL, mesmo nao
precisando realizar nova inscricdo atestam, e para todo e qualquer efeito a

ciéncia e a aceitacdo de todas as normas estabelecidas neste edital, das quais,

Pagina 2 de 18

SESI www.sesimt.com.br / Fone: 0800 642 1600
Servico Social Av. Histo de Mendonga, 4133, Centro Politicc
da Industria

m
o
®

o Adminis

trativo



SES Educacdo

, & Cultura

em momento algum, podera alegar desconhecimento referente a temporada
2024/25.

5.  VAGAS PARA A EQUIPE

5.1A equipe é composta por um total de 6 (seis) estudantes. Atualmente, a equipe esta
composta e ndo ha vagas para entrada imediata, 0 que nos compete a abrir vagas
remanescentes caso haja desisténcia.

5.2Para fins de participacdo em torneios oficiais pelo SESI, os integrantes serdo
selecionados mediante a ficha de avaliacéo e feedbacks de sua atuacéo na equipe.

classificados e selecionados para as vagas disponiveis nas equipes.
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6. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1Este edital selecionara os alunos de acordo com o cronograma abaixo:

Descricdo das Etapas Local Data Horario ‘
Divulgacéo e abertura do Umgiades do SESI ESCQLA MT € 16/09 a
. enviado na agenda eletrbnica e site 14h

edital . 20/09
oficial da escola.
SESI Escola Cuiaba - Rua Oatomo
Canavarros, 1.079, Bela Vista

Aplicacéo das provas: 28/set 8h as 10h

multipla escolha e redagéo SESI Escola Véarzea Grande - Av. Dom
Orlando Chaves - 1086 Bairro: Cristo
Rei

SESI Escola Cuiaba - Rua Oatomo
Canavarros, 1.079, Bela Vista

Prova Pratica SESI Escola Varzea Grande - Av. Dom 28/set 13has 17h
Orlando Chaves - 1086 Bairro: Cristo
Rei

Divulgacgéo da classificacdo Unidades do SESI ESCOLA MT e

por melhores desempenhos | enviado na agenda eletrdnica Ol/out 14h
Entrevista dos 10 Horario a ser
classificados com os Unidades do SESI ESCOLA MT e 03/10 e enviado na
técnicos, gestdo Pedagodgica |enviado na agenda eletrénica 04/10 agenda
e psicologia escolar escolar
Resultado com a lista dos 6 Unidades do SESI ESCOLA MT e
; . ; P 08/out 14h
(seis) novos integrantes. enviado na agenda eletrbnica.
Horario a ser
Reunido com os pais dos Unidades do SESI ESCOLA MT e enviado na
! X . 10/out
estudantes selecionados enviado na agenda eletrbnica. agenda
escolar
Horario
. . Unidades do SESI ESCOLA MT e descrito nos
Inicio do Treinamento ; P 16/outubro
enviado na agenda eletrdnica. termos deste
edital
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7. INVESTIMENTO

7.10 aluno selecionado ndo pagard nenhuma taxa adicional referente a
participacédo na Equipe de Roboética do Sesi Escola MT.

7.2Para os treinamentos cada aluno devera possuir: um caderno de 50 (cinquenta)
folhas, tamanho grande com capa dura e estojo escolar completo (caneta, lapis,
borracha, apontador, régua).

7.30s materiais tecnolégicos necessarios aos treinos serdo disponibilizados pelo
SESI/MT, e séo de uso exclusivo ao treinamento das equipes, sendo vedado o

uso fora dos dias e horarios de treinamento, bem como fora do espago escolar.

8. TREINAMENTO

8.1 Dos horarios

8.1.1 Os treinamentos das equipes acontecerdo conforme cronograma de

treinamentos constante no Termo de Compromisso assinado pelo responséavel legal

do(a) aluno.

8.1.2 Os treinamentos ocorrerdo no Sesi Escola Varzea Grande e Sesi Escola

Cuiaba, 01(uma) equipe realizara o treinamento no periodo matutino, com alunos

oriundos do periodo vespertino e 01(uma) equipe realizara o treinamento no periodo

vespertino, com alunos oriundos do periodo matutino.

8.2 Dos espacos de treinamento

8.2.1 Os treinamentos acontecerdo em sua maioria na escola da equipe: SESI
Escola Cuiab& ou SESI Escola Varzea Grande.

8.2.2 Havera ocasides em que o treinamento ocorrera em locais diferentes dos
dispostos no item 8.2.1, como nos casos de pesquisa de campo, visitas
técnicas ou treinamentos em ambiente diverso. Quando da ocorréncia desses
treinamentos, 0s responsaveis serdo comunicados previamente pela agenda
eletrnica utilizada pelos pais e escola.

8.2.3 Sera solicitado autorizag&o por escrito para que o aluno possa realizar atividade

fora do ambiente escolar.
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9 DA PERMANENCIA NA EQUIPE

9.1 O(a) aluno(a) tera sua participacdo nas equipes cancelada quando se enquadrar em

01(um) ou mais critérios, ndo cumulativos, ou seja, bastando ter apenas 01(um) critério

para a desclassificacdo, a seguir:

9.11

9.1.2

9.1.3

9.14

9.1.5

9.1.6

9.1.7

9.1.8

9.1.9

Ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento) de faltas no calendario escolar da
educacéo regular, bem como no calendario de treinamentos das equipes;

Ser suspenso por indisciplina, apos ser advertido por escrito e atingir 03 (trés)
adverténcias ou por infringir o Regimento Escolar do Sesi Escola;

Quando o responsavel legal pedir o cancelamento da matricula ou
transferéncia do(a) aluno(a) participante para outra instituicdo de ensino;
Quando a matricula do(a) aluno(a) for cancelada conforme o Regimento
Escolar do Sesi Escola;

Quando for constatado, a qualguer tempo, que o(a) aluno(a) participante ou
responsavel legal usou de ma-fé ou falsidade nas informagfes prestadas,
sendo respeitado o contraditério e a ampla defesa, oportunizando ao infrator
oportunidade de apresentacao de defesa,

Quando o aluno participante ndo tiver disponibilidade para comparecer aos
treinamentos ou atividades previstas para a equipe, bem como nao tiver
comprometimento com o0s horérios, os quais serdo disponibilizados
previamente para organizacao dos participantes;

Quando o aluno apresentar desempenho inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) nas areas de Core Values, Design do Robo e Projeto Pesquisa. As areas
serdo avaliadas bimestralmente, o(a) aluno(a) e seus respectivos responsaveis
receberdo o feedback da avaliacdo e assinardo documento de ciéncia de
desempenho.

Quando o aluno estiver afastado para assuntos pessoais mesmo que
previamente informada, mas que ultrapasse 3 dias consecutivos; ele néo
permanecera na equipe.

O aluno participante tem sua permanéncia garantida apenas durante a
temporada vigente, ndo sendo assegurada a continuagcdo do aluno na
temporada seguinte, que devera passar pelo processo de avaliagdo interna

com base nas rubricas de avaliagdo e dos critérios estabelecidos.
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EFICIOS
Os alunos aprovados terdo como beneficio a isencdo da mensalidade escolar
enquanto integrarem a equipe, nos termos deste edital;

10.2 Os beneficios entrardo em vigor apoés ingresso do aluno nas equipes de robdtica,

10.3

10.4

10.5

11

111

11.2

11.3

11.4

115

no més subsequente ao inicio dos treinamentos e se efetivara a partir da aprovacao
do edital pela superintendéncia,

O beneficio serd concedido apenas no periodo efetivo do aluno na equipe da
robadtica.

O beneficio tem como proposta o apoio a integracdo nas Equipes de Robotica do
SESI-MT proporcionando o estudo de conceitos multidisciplinares, incentivando a
criatividade, promovendo a interdisciplinaridade e possibilitando a interacao social.
S6 tem diretiro a bolsa de estudos caso ndo haja inadimpléncia nas mensalidades

escolares e material escolar.

EXECUC}AO DAS ATIVIDADES
Os treinamentos do aluno participante, acontecerdo, exclusivamente, de acordo
com o interesse do SESI Mato Grosso, podendo tais atividades serem suspensas
ou canceladas a qualquer momento, inclusive os beneficios previstos neste Edital,
sem aviso prévio e sem que caiba qualquer indenizacdo ou reclamacao por parte
do aluno participante.
As viagens nas competicdes tanto regionais quanto nacionais ocorrerdo somente
com a autorizacdo prévia do responsavel legal.
Para a equipe principal fica garantido o pagamento dos custos com viagens e
hospedagens nas competicdes, que serdo custeadas pelo SESI/DR/MT. A
alimentacao sera por conta de cada aluno.
O SESI/DR/MT garantird pagamento dos custos com viagens e hospedagens para
02 duas equipes principais.
Para participacdo em torneios, serdo selecionadas as equipes que possuirem 0s
melhores desempenhos em Projeto de Inovagcao, Core Values, Desempenho de
Mesa e Design do Robd, que serdo avaliados pelo comité de avaliacdo do

SESI/DR/MT, seguindo os critérios e rubricas das competicdes oficiais.
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11.6

11.7

11.8

11.9

12
12.1

Educacdo
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O treinamento da equipe FLL acontecera no contraturno do periodo de estudos do
aluno.
Os treinos ocorrerdo conforme cronograma de treinamentos constante no Termo
de Compromisso assinado pelo responsavel legal do estudante.
Horario de treinamento:
e Matutino: 7h30 as 11h30h
e Vespertino: 13h30 as 17h30.
Em periodo de competicdo os treinos serdo intensificados, podendo acontecer
todos os dias, inclusive horarios estendidos e aos sdbados. A escola se reserva

no direito de alterar os horarios e dias de treino da equipe, comunicando de

forma prévia aos responsaveis.

SELECAO DOS ALUNOS

Etapa de Avaliacéo escrita — classificatoria

12.2.1 A avaliagdo sera composta por 20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo 5

(cinco) questbes de cada area: Portugués (Interpretacdo de texto géneros
diversos); Raciocinio Logico; Inglés; e conhecimentos sobre FLL. Cada questéo
valerd 5 (cinco) pontos, totalizando a prova o valor de 100 (cem) pontos. A
avaliacao escrita terd duracéo de 2 (duas) horas. Os conteudos da avaliacao estédo

presentes no Anexo | deste edital.

12.2.2 As avaliagbes serdo feitas presencialmente nas unidades do SESI Escola, via

microsoft forms.

12.2.3 O resultado da avaliacdo estara disponivel no mesmo dia da aplicacdo da prova,via

comunicado na agenda eletrénica.

12.2.4 O estudante aprovado na etapa de avaliacdo escrita, precisara comparecer no

mesmo dia para avaliacao pratica.

12.2.5E de responsabilidade dos pais ou responsaveis acompanhar o processo de

avaliagcdo para obter os resultados de classificacdo e comparecer a prova pratica.
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12.3 Etapa de Avaliacéo pratica — classificatoria
12.3.1Por meio de uma situacdo-problema que sera apresentada no inicio da avaliacéo,
os candidatos serdo desafiados a desenvolver e apresentar uma proposta de solugéo
diante da banca avaliadora. Seréa analisada a capacidade de resolugdo de problema,
trabalho em equipe e apresentacdo/argumentacédo dos candidatos.
12.3.2 A avaliacao pratica sera realizada em grupo, no qual os alunos serdo sorteados e
formar&o grupos com no maximo 4 (quatro) integrantes. Esta etapa tera duracéo de
4 (quatro) horas e o valor de 100 (cem) pontos, conforme rubrica de avaliacdo no
Anexo Il deste edital.
12.4  Entrevista com os candidatos e seus responsaveis
12.4.1 A entrevista com os candidatos e seus responsaveis tera como intuito conhecer a
rotina do estudante, sua disponibilidade para treinos, viagens e o apoio dos
responsaveis.
12.4.2 Caso aluno inadimplente venha a ser classificado, este ndo podera integrar a

equipe, conforme critério de habilitacao disposto no item 4.1.1

13 NOTA FINAL, CLASSIFICACAO, DESEMPATE E CONVOCACAO

13.2 A nota final do candidato sera o resultado do seguinte calculo:
NF =AE.0,4 + AP.0.6

NF: Nota final
AE: Avaliacdo escrita
AP: Avaliacado pratica
13.3 O resultado final das notas dos candidatos sera divulgado nos murais da escola,
de acordo com o cronograma do processo, obedecendo a quantidade de vagas
divulgadas, a ordem de convocagao para o time e a lista de espera.
13.4 A classificacdo se dard conforme o resultado de todas as fases em ordem
decrescente.
13.5 Os 6 (seis) estudantes que alcancarem a pontuacdo mais alta, de acordo com os
critérios estabelecidos, serdo classificados e ficardo na lista de espera.
13.6 Em caso de empate nas pontuacdes, sera concedida a vaga ao candidato com
maior pontuacgdo nos critérios abaixo. Persistindo o empate, o proximo critério de
desempate sera utilizado.

1. raciocinio légico
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. conhecimentos especificos

. portugués

2
3
4. inglés
5. prova pratica.
6

. ldade. Nessa situacao, a preferéncia sera concedida ao estudante mais

velho.
13.7 Os alunos que forem convocados para assumir vaga nas equipes realizardo um
periodo probatério de 30 (trinta) dias de treinamento. Apds esse periodo serdo
reavaliados, podendo ou néo ser efetivados como membro, conforme rubricas de

avaliagcdo na equipe.

14 LOCAIS DA PROVA DE SELECAO

14.2 As provas serdo realizadas de forma presencial, nos seguintes enderecos:

13.1.1 Para alunos da Escola Sesi Cuiaba, a prova ocorrera na Escola Sesi Cuiab& no

seguinte endereco: Av. Oatomo Canavarros ,1079, Jardim Bela Vista, Cuiaba - MT.

13.1.2.Para alunos da Escola Sesi Varzea Grande, a prova ocorrera no SESI/SENAI
no seguinte endereco: Av. Dom Orlando Chaves, 1.536 - Ponte. Nova, Varzea Grande

— MT.
14.3 Ao ser inscrito(a) o(a) estudante e sua familia declaram ter ciéncia de possuir meio
de locomocao para se deslocar até o local de prova em dia e horéario estipulado

pela organizacgéo.
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15 DAS OBRIGACOES DOS ALUNOS CLASSIFICADOS

15.2 Para os treinamentos, cada estudante devera providenciar: um caderno de 50
(cinquenta) folhas, tamanho grande, capa dura e estojo escolar completo (caneta,
lapis, borracha, apontador, régua, etc), sob as custas do participante.

15.3 E de responsabilidade dos representantes legais dos estudantes cuidar das
tratativas e taxas para a emissao de passaporte dos estudantes, com prazo de 40
(quarenta) dias corridos, contados a partir do inicio do treinamento com a equipe,
para apresentarem o recibo de solicitacdo do passaporte aos técnicos do time, que

deverdo por sua vez, anexar sua copia digital na pasta de evidéncias do aluno.

15.4 E de responsabilidade da familia custear as necessidades de transporte do
estudante para os treinos, documentacdo, garantir lanche e almoco, aderecos
necessarios, ténis padronizado pela equipe, vestimenta e outros insumos

necessarios para as apresentagoes.

16 DA PERMANENCIA NA EQUIPE

16.2 A continuidade do estudante na equipe esta condicionada ao cumprimento dos
critérios estabelecidos abaixo. E importante observar que tais critérios ndo sio
cumulativos, sendo suficiente a aplicacdo de apenas um deles para ensejar o
cancelamento da participacdo do estudante:

a) Desempenho escolar: apresentar desempenho escolar que seja igual ou
superior a 70% (setenta por cento) nos componentes curriculares. Essa
verificagdo ocorrera bimestralmente.

b) Desempenho na equipe: apresentar desempenho nas rubricas de
avaliacao individual que seja igual ou superior ao nivel 3, em se tratando de
Time de Alta Performance.

c) Assiduidade nos treinamentos: o limite de falta por més ndo pode exceder
2 (dois) dias, exceto em caso de atestado médico ou quando o aluno estiver
cumprindo aula da matriz curricular no contraturno. Falta sem justificativa
incide, primeiramente, na orientacdo ao aluno e responsaveis e, em caso de

reincidéncia, o aluno sera desligado da equipe.
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d) Intercorréncias: cometer ato de indisciplina e/ou ter sido advertido ou
suspenso. Uma comissdo podera avaliar caso a caso para a decisao final. Sendo
respeitado 0 no processo de contraditorio e ampla defesa, assegurando ao
infrator a oportunidade deapresentar sua defesa.

e) Transferéncia de escola: caso o responsavel legal solicite a transferéncia
do estudante para outra instituicdo de ensino, o aluno perde direito a vaga no
time automaticamente

f) Disponibilidade: n&o demonstrar disponibilidade para participar dos
treinamentos ou atividades planejadas para a equipe, sem justificativa valida,
ou ndo manter compromisso com os horarios previamente estabelecidos.

g) Desisténcia: no caso de desisténcia do(a) estudante aprovado(a), o(a)
responsavel legal, devera preencher e assinar o Termo de Desisténcia,
renunciando a todos os beneficios do edital, sem qualquer responsabilidade ou
penalidade para o SESI/MT. Qualquer desisténcia é considerada irrevogavel, e
em caso de arrependimento, o estudante devera se candidatar a um novo
processo seletivo.

h) Exceder aidade: o jovem ndo deve exceder a idade maxima de 15 anos em
31 de marc¢o do ano seguinte ao do langcamento da temporada, ou seja, apenas
0s estudantes que estiverem com no maximo 15 anos até 31/03/2025 estardo

nos torneios oficiais da FIRST LEGO League no Brasil.

17 PARA VIAGEM

17.2

17.3

17.4

Para as viagens em competicbes regionais, nacionais e internacionais o
responsavel legal deve emitir autorizacdo assinada e com reconhecimento em
cartorio.

O SESI/MT garantira o pagamento dos custos relativos a viagens (transporte
rodoviario ou aéreo) e hospedagem para os competidores dos torneios externos.
No entanto, a despesa de alimentacdo, durante a participagdo nos torneios
regionais e nacionais, sera de responsabilidade de cada estudante.

Poderao viajar para as competi¢cdes os integrantes que fazem parte da equipe

de FLL, podendo variar em quantidade, segundo determinado pelo DR/MT;
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18 DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

18.2 O(a) Responsavel legal, ao inscrever o estudante, manifesta a sua ciéncia com

18.3

18.4

18.5

relacdo ao tratamento, pelo SESI/MT, dos seus dados pessoais e do estudante
participante, fornecidos em decorréncia deste edital, autorizando o SESI/MT a
coletar, tratar, conservar e usar tais dados para os fins necessarios a execucao
deste edital, bem como a transferir os dados pessoais as demais entidades do
Sistema FIEMT (SENAI/MT, IEL/MT e FIEMT), parceiros, fornecedores e
organizadores de eventos, a fim de viabilizar as atividades do SESI/MT e permitir
o cumprimento deste edital e de eventuais obrigacdes legais e de cunho
regulatorio.

Os dados pessoais serdo armazenados pelo SESI/MT pelo tempo necessario
para o cumprimento das finalidades descritas neste edital e para atender a
obrigacdes legais ou regulatorias, conforme o artigo 16 da LGPD. Apds o término
desse periodo, os dados serdo eliminados ou anonimizados, salvo disposicdo
legal em contrario.

O SESI/MT adota medidas técnicas e organizacionais aptas a proteger os dados
pessoais contra acessos ndo autorizados, destruicdo ou outros do género, em
conformidade com o artigo 46 da LGPD.

Na qualidade de titulares de dados pessoais, o aluno participanete e seu o
responsavel legal, ttm o direito de solicitar confirmagdo da existéncia de
tratamento, acesso aos dados, correcdo de dados incompletos, inexatos ou
desatualizados, anonimizacao, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecesséarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na LGPD,
portabilidade dos dados, observados os segredos comercial e industrial,
eliminagéo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto
nas hipoteses previstas no art. 16 da LGPD, informacao das entidades publicas e
privadas com as quais o SESI/MT compartilhou seus dados, informacéao sobre a
possibilidade de n&o fornecer consentimento e eventuais consequéncias e
revogacao do consentimento, nos termos do 8§ 5.° do art. 8.° da LGPD. Para
exercer esses direitos, o titular de dados pessoais devera entrar em contato com
0 encarregado pelo tratamento de dados pessoais do SESI/MT, através do e-mail

dpo.lgpd@sfiemt.ind.br.
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19 DISPOSICOES GERAIS

19.2 Ao assinar o termo de compromisso, 0s responsaveis autorizam a participacéao do

estudante em apresentacgdes, entrevistas, exposi¢cdes, eventos e competicdes a
serem definidas e agendadas pelo SESI/MT.

19.3 O responsavel legal podera autorizar de forma individualizada, por meio do Termo

de Autorizacdo de uso de imagem, voz, video e trabalhos, desde j4, a titulo

gratuito e livre de quaisquer Onus, a utilizagdo da imagem do estudante
participante pelo SESI/MT e suas filiais, para fins exclusivos de divulgacdo da
Instituicdo de Ensino e de suas atividades, bem como permite, ao SESI/MT e suas
filiais a proceder ao arquivo e publicaces de trabalhos de producao cientifica do
estudante participante, podendo para tanto, utilizar como veiculo a Internet, os
jornais e todos os demais meios de comunicacao, publicos ou privados, desde

que sejam licitos, observando o Cédigo de Etica de Imprensa.

19.4 Ao SESI/MT é assegurado o planejamento e a conducéo dos treinamentos no que

tange fixacdo de carga horaria, fixacdo do dia e turno do treinamento, designacao
de professores, orientacdo didatico-pedagodgica e educacional, além de outras
providéncias que as atividades exigirem, obedecendo a seu exclusivo critério, sem

inferéncia do estudante/responsavel legal,

19.5 Casos omissos que demandem alteracfes na Equipe e/ou no processo deverao

ser apreciados pela Equipe do SESI/MT em conjunto com a Equipe da Unidade
Escolar.

19.6 O presente Edital elege o foro da Comarca de Cuiabad/MT, para dirimir eventuais

duvidas ou controvérsias decorrentes do presente instrumento, excluindo-se

gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.7 Esse edital entra em vigéncia a partir da data da sua publicacdo e sera aplicado

tdo somente as equipes de FLL, ndo podendo ser utilizado sob hipétese alguma

para outros editais e/ou competicbes e eventos.

Cuiaba/MT, 16 de setembro de 2024.

Alexandre Celso Serafim
Superintendente do SESI - MT
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FICHA DE INSCRICAO 2024/2025 PARA A MODALIDADE FIRST LEGO LEAGUE

A inscricdo devera ser feita via preenchemento de formulario online, conforme link a
seqguir:

https://[forms.office.com/r/m2c6GjfTSy

Processo de Selecao do SESI MT -
FIRST® Lego® League -
Temporada SUBMERGED 2024/20
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ANEXO I: CONTEUDOS DA AVALIACAO ESCRITA

1. Interpretacdo de texto: durante a avaliacdo, os estudantes sdo desafiados a
compreender o significado do texto, identificar informacdes relevantes, inferir ideias,
analisar a estrutura e o estilo do texto, além de interpretar figuras de linguagem e
recursos literarios. Em resumo, a avaliagdo de interpretacdo de texto busca verificar a

habilidade do leitor em compreender e extrair sentido de diferentes tipos de textos.

2. Raciocionio ldgico: nas questbes de raciocinio loégico os estudantes serdo

desafiados nos seguintes assuntos:

e Sequéncias com questdes que envolvem padrdes numéricos, geométricos ou alfabéticos.
e Associacdo logica: questdes que testam sua capacidade de fazer conexfes entre
elementos ou categorias, problemas que envolvem declaracdes verdadeiras e falsas.

e Orientacdo espacial e temporal: problemas que envolvem dire¢des, posicdes ou datas.
e Diagramas légicos: questdes que envolvem diagramas de Venn, tabelas-verdade ou

outros métodos graficos para representar relacdes légicas.
e Argumentagcdo e inferéncia: roblemas que requerem a avaliagdo de argumentos,

deducdes ou conclusdes com base em premissas dadas.

e Lobgicaproposicional: topicos relacionados a proposigdes, conectivos légicos (como “e”,

ou”, “nao”).

Inducéo e deducdo: questdes que testam sua capacidade de raciocinar indutivamente (a
partir de exemplos) ou dedutivamente (a partir de principios gerais).
3. Inglés: interpretagdo de textos. A avaliagdo busca verificar a habilidade do leitor

em compreender e extrair sentido de diferentes tipos de textos.

4. Conhecimento Especifico First Lego League (FLL): regras e Normas da FLL,
historico da competicdo no Brasil, Programacéo, Critérios de Premiacado, e areas de
desenvolvimento da categoria: core values, projeto de pesquisa, design do robd e

desafio do robh6.
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ANEXO II: RUBRICA DA AVALIACAO PRATICA - FIRST LEGO LEAGUE (FLL) DO SESI/MT

Critério de

L Iniciante Explorador Crescente Proficiente
avaliacao P
- Pouca Crlat'.VIdade’ Alguma Solugao bem Solugdo excepcional,
Resolucao de pouco engajamento | . .. . . -
problemas para a solucio criatividade, mas explicada e com detalhes técnicos
o ode melhorar. ivel. iativi .
convencionais. p plausivel e criatividade
5 pontos 15 pontos 25 pontos 30 pontos
Dificuldade em Habilidades
trabalhar com os razoaveis de
. . Excelente
Colaboracéo e colegas,_ _ trabal_ho em Aceita as ideias, colaboraco e
. apresentando ideias equipe e constroi de forma S
trabalho em equipe o T . comunicagdo com 0s
individuais ou comunicacgao. colaborativa :
L A colegas de equipe.
comunicagao Pouca aceitagéo
inadequada. das ideias
5 pontos 15 pontos 25 pontos 35 pontos
Apresentacédo Apresentacéo
Realizou a adequada, clara,
apresentacao alguns apresentando ~
Apresentacdo
~ confusa, com argumentos dados e .
Apresentacdo excepcional,
poucos argumentos | apresentados, argumento - Ay
= . L inspirando os juizes.
plausiveis. Fuga do | mas com areas plausiveis,
tema. gue podem ser envolvente e
aprimoradas. convincente
10 pontos 15 pontos 25 pontos 35 pontos
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ANEXO Il - AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM, VOZ E VIDEO DE
MENORES DE 18 ANOS DE IDADE

Eu, , portador do RG

e do CPF , ha qualidade de pai, mée ou responsavel
legal do  menor , portador do
RG e do CPF , doravante denominado cedente,

autorizo o SESI — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 03.819.157/0001-31, localizada no endereco Av. Historiador Rubens de Mendoncga, 4.193 - Centro
Politico Administrativo, na cidade de CUIABA — MT, CEP: 78.049-940, e suas filiais ou demais unidades,
doravante denominadas cessionarias, a utilizar a imagem, voz e video do menor acima mencionado, em todo
e qualquer material entre fotos, videos e documentos, para fins de divulgar e evidenciar todas as atividades
relacionadas a treinos, disputas, entrevistas e competicdes de robdtica do SESI - MT . A presente
autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem, voz e video acima mencionadas em
todo territrio nacional e no exterior, das seguintes formas: folhetos em geral (encartes, mala direta, catalogo
etc.); folder de apresentacdo; anlncios em revistas e jornais em geral, home page; cartazes; midia eletrénica
(painéis, video-tapes, televisao, cinema, programa para radio, midias digitais, redes sociais, entre outros). A
presente autorizacéo confere a cessionéria o direito de usar aimagem, voz, video, nos termos aqui elencados,
inclusive, COM FINS LUCRATIVOS E COMERCIAIS, durante 1 (um) ano, a contar da assinatura desta
autorizagdo, permanecendo vigentes e legitimas os conteldos ja publicados até o fim do prazo para a

utilizagdo da voz, imagem e video.

A presente autorizag8o confere & cessionaria o direito de usar a imagem, voz, video do cedente, captadas

por meios proprios ou de terceiros.

Cuiaba - Mato Grosso, de de

Nome Completo:

RG:

CPF:

()pai ()méae ( )responsavellegal
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