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Prezado,

O Relatório de Atividades 2025 do Sesi MT apresenta os 
principais resultados, avanços e iniciativas desenvolvidas ao 
longo do ano, reafirmando o compromisso do Sistema Fiemt 
com o fortalecimento da indústria e com a promoção da 
qualidade de vida dos trabalhadores e de suas famílias.

Em 2025, o Sesi MT expandiu sua atuação em todo o estado, 
investiu em infraestrutura, inaugurou novas unidades e 
fortaleceu programas estratégicos nas áreas de educação, 
saúde e segurança no trabalho, cultura, esporte, inovação 
social e alimentação. Cada ação foi planejada para gerar 
impacto positivo, promover bem-estar, estimular a cidadania 
e contribuir para o desenvolvimento sustentável de Mato 
Grosso.

Os resultados apresentados refletem uma gestão responsável, 
transparente e orientada por resultados, construída a partir 
do trabalho conjunto de colaboradores, lideranças e parceiros 
institucionais. Seguimos comprometidos em oferecer soluções 
cada vez mais eficientes, alinhadas às demandas da indústria 
e às transformações da sociedade.

Boa leitura e muito obrigado por fazer parte dessa história.

Silvio Rangel
Presidente do Sistema Fiemt
e do Conselho Regional do Sesi MT
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Caro leitor,

Este Relatório de Atividades reúne as principais ações e 
entregas do Sesi MT em 2025, demonstrando uma atuação 
integrada, estratégica e conectada às necessidades da 
indústria e da sociedade.

Ao longo do ano, ampliamos atendimentos, fortalecemos 
parcerias e investimos em soluções que promovem saúde, 
segurança no trabalho, educação de qualidade, cultura, esporte 
e inovação social. Essas iniciativas refletem o compromisso do 
Sesi MT com o bem-estar das pessoas, a inclusão social e o 
aumento da competitividade do setor industrial.

Mais do que apresentar números e projetos, este material 
evidencia o impacto do nosso trabalho na vida dos 
trabalhadores, de seus dependentes e das comunidades 
atendidas, reforçando o papel do Sesi MT como parceiro da 
indústria e agente de transformação social em Mato Grosso.

Boa leitura!

Alexandre Serafim
Superintendente Regional Sesi MT
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Missão
Promover a qualidade de vida do trabalhador e de seus dependentes, com foco em educação, saúde e lazer, 
além de estimular a gestão socialmente responsável da empresa industrial.

Visão
Ser líder estadual na promoção da melhoria da qualidade de vida do trabalhador e de seus dependentes e da 
gestão socialmente responsável da empresa industrial. 

MISSÃO, VISÃO E VALORES

Valores sistêmicos
Valorização das pessoas: 
comprometer-se com o desenvolvimento contínuo promovendo um ambiente seguro, cuidando, investindo 
e reconhecendo cada colaborador na sua individualidade. Valorizamos o crescimento profissional com 
qualidade de vida.

Integridade: 
nos comprometemos em ser éticos, honestos e transparentes.

Simplicidade: 
nos comprometemos em trabalhar de forma clara, ágil, eficiente, utilizando sempre o bom senso.

Mentalidade de crescimento: 
valorizamos o comportamento empreendedor como um pilar para o autodesenvolvimento, inovação e a 
busca pela excelência em tudo que fazemos.

União: 
acreditamos que a união de esforços para o crescimento mútuo seja o elo de um sistema sustentável e 
próspero.

Confiança nas relações: 
acreditamos que a sinceridade e a coragem de ser vulnerável promove a confiança e constrói pontes sólidas 
para o desenvolvimento mútuo.

Sucesso do cliente: 
fazer o que tem que ser feito de forma correta entregando soluções que produzam resultados e superam as 
expectativas do cliente.
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GOVERNANÇA E INTEGRIDADE
A Área de Governança e Compliance do Sistema Fiemt tem como missão promover ética, integridade e conformidade com 
normas internas e externas, atuando com transparência e reforçando o compromisso institucional com boas práticas de 
governança, gestão de riscos e proteção de dados, elementos essenciais para a sustentabilidade organizacional.

Desde 2021 o Programa de Compliance passou a ser sistêmico, ou seja, envolvendo todas as casas do Sistema Fiemt – 
Fiemt, Sesi, Senai e IEL. 

Em 2025, foi fortalecido com a criação da Área de Governança e Compliance, passando por reestruturação com apoio 
de consultoria especializada para ampliar sua atuação e agregar valor estratégico. Essa evolução tem como foco três 
frentes essenciais:

Fortalecimento da Cultura de Integridade e Conscientização Posicionar a área como 
fomentadora de Compliance, transformando a percepção sobre seu papel e consolidando uma 
cultura onde ética e conformidade sejam valores enraizados e responsabilidades compartilhadas 
por todos no Sistema FIEMT.

Atuação Consultiva, Estratégica e Baseada em Dados Reforçar a área como parceira 
estratégica das unidades de negócio, oferecendo diagnósticos detalhados e insights proativos 
para apoiar decisões e mitigar riscos.

Gestão de Riscos e Controles Internos Proativa e Estruturada  - Evoluir de uma abordagem 
reativa e fragmentada para uma gestão sistêmica, integrada e alinhada aos objetivos estratégicos 
do Sistema FIEMT.

Canais de Atendimento
Site: fiemt.ind.br/contato

Telefone: 0800 810 8532 

Ouvidoria: fiemt.ind.br/institucional/2501/ouvidoria 

E-mail: sfiemt@contatoseguro.com.br

PROGRAMA DE 
COMPLIANCE

SUPORTE
DA ALTA

ADM AVALIAÇÃO
DE RISCOS

CÓDIGO
DE CONDUTA

TREINAMENTO
E COMUNICAÇÃO

CANAL DE
DENÚNCIA

INVESTI-
GAÇÕES

INTERNAS

CONTROLES
INTERNOS

MONITORAMENTO
E AUDITORIA

DIVERSIDADE
E INCLUSÃO

DETECTAR

PREVENIR

RESPONDER
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O Serviço Social da Indústria (Sesi MT) é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, que tem como objetivo 
planejar e executar ações que contribuem diretamente para a qualidade de vida dos trabalhadores da indústria. 

Com soluções em segurança e saúde do trabalho, educação, inovação social e cultura, contribuímos para o aumento da 
competitividade da indústria e o desenvolvimento sustentável no Brasil.

Investir em pessoas é investir no futuro

Em 2025, o Sesi Mato Grosso investiu R$ 28 milhões em ações voltadas ao fortalecimento da indústria e à promoção da 
qualidade de vida dos trabalhadores, seus dependentes e da sociedade.

Os recursos foram direcionados principalmente para educação, saúde e segurança no trabalho, cultura, esporte, inovação 
social e alimentação, ampliando atendimentos, modernizando estruturas e fortalecendo programas estratégicos em todo 
o estado.

Isso representa a preparação de pessoas, o cuidado com o bem-estar e o compromisso com uma indústria mais produtiva, 
sustentável e competitiva, capaz de responder aos desafios do presente e do futuro.

SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA

SESI ESCOLA CUIABÁ
SESI CUIABÁ

SESI ESCOLA VÁRZEA GRANDE 

SESI RONDONÓPOLIS

SESI SINOP

UNIDADES OPERACIONAIS

INVESTIMENTOS 
SESI MT EM 2025 

28 mi
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JANEIRO

FEVEREIRO

ABRIL

JUNHO

AGOSTO

OUTUBRO

DEZEMBRO

MARÇO

MAIO

JULHO

SETEMBRO

NOVEMBRO

40ª Corrida de 
Reis – público 

recorde 
20 mil 

participantes

Início da 
Temporada 

2025 do Sesi 
na Pista 

Concerto 
Michel Teló e 

Orquestra Sesi 
MT

Multiação 
Rondonópolis

Sesi no 
Parque com 

Ricardo Herz 
& Orquestra 

Sesi MT.

Cia. Sesi 
de Dança 
conquista 

1º lugar no 
Festival 

Digoreste.

Multiação 
Sinop

Extra Classe 
Sesi e Nexa – 

Aripuanã

Espetáculo “O 
Sertão Dentro 
de Nós” Cia de 

Dança

Multiação 
Tangará da 

Serra

Multiação 
Cuiabá

II Festival 
de Robótica 
Educacional 

de MT

I Torneio 
Regional de 
FLL de MT

Multiação 
Várzea Grande

Estreia da Cia. 
Sesi de Dança
 

Inauguração 
da Unidade 
Sesi Sinop 

Circuito Sesi 
de Corrida de 

Rua 2025 SSTrends 
2025

Sesi na Arena 
– Vanessa 
da Mata & 

Orquestra Sesi 
MT 

+19 mil 
pessoas

Multiação 
Cuiabá

1ª Corrida 
Nacional 

do Sesi em 
Campo Verde

Corrida da 
Indústria – 50 
Anos da Fiemt

Extra Classe 
Trael

Equipe 
Brotherhood 
(Sesi Cba) - 
2º lugar no 
Open Africa 

Championship

Multiação 
Várzea Grande

Sesi no 
Parque – 

306 anos de 
Cuiabá.

Inauguração 
Nutre Mais 
Sesi Escola 

Cuiabá

LINHA DO 
TEMPO SESI MT

GESTÃO 2025

Encerramento 
do Circuito 

Sesi de 
Corrida de Rua

EJA: + de 
4.000 alunos 

matrículas 
e 1.321 

concluintes.

Sesi na Arena 
– Cantata de 
Natal Coral 

UFMT.
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O Sesi Inovação Social e Cultura fomenta a atenção primária à saúde, a aprendizagem, 
a cultura, a inclusão, e a diversidade do trabalhador, seus dependentes e comunidades. 
Tudo em conformidade aos conceitos contemporâneo de ESG, e elaboração do relatório 
de sustentabilidade em conformidade com as Normas GRI.

Em produtos e serviços culturais de alto valor agregado, os produtos e serviços do Sesi 
Inovação Social foram desenvolvidos para serem utilizados pelas indústrias enquanto 
ações de impactos na economia, no meio ambiente e na sociedade.

INOVAÇÃO SOCIAL EM NÚMEROS

INOVAÇÃO SOCIAL 
E CULTURA

Formação de 
professores 
em linguagens  

50 

atendimentos

Geração de 
emprego e renda 
– Duas turmas 
totalizando 

80 
vagas disponíveis 
escola de 
gastronomia social

Sesi no Parque

 10 

produções com 
mais 45 mil 
espectadores 

Concertos didáticos 

4.501 
alunos espectadores 
em cinco escolas da 
rede estadual de 
ensino 
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CULTURA E CIDADANIA 
EM MOVIMENTO

Em 2025, Sesi MT consolidou-se como um dos principais agentes de difusão cultural e promoção de 
bem-estar no estado, por meio dos projetos Sesi no Parque e Sesi na Arena.

Essas iniciativas levam música, arte, lazer e integração social a milhares de pessoas, democratizando 
o acesso à cultura e transformando espaços públicos em palcos de celebração da identidade mato-
grossense.

Ao longo do ano, o Sesi promoveu apresentações da Orquestra Sesi MT, criada em 2019 e hoje 
reconhecida como a primeira orquestra de câmara profissional do estado. Sob a regência do maestro 
convidado da temporada, Fabricio Carvalho, o grupo ampliou sua atuação, realizando concertos com 
grandes artistas nacionais e homenageando datas significativas para o calendário social e cultural 
de Mato Grosso.

Parceria Institucionais

> Governo de Mato Grosso
> Ministério da Cultura
> Bom Futuro
> Energisa
> Marajá
> TV Centro América
> Rádio Centro América
> Prefeitura de Cuiabá
> Prefeitura de Campo Verde
> Prefeitura de Matupá
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SÍNTESE DAS 
EDIÇÕES 2025
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CIA. SESI DE 
DANÇA E 
ORQUESTRA 
SESI MT 
Em 2025, Sesi MT deu um passo significativo 
na consolidação de sua atuação cultural com 
a estreia da Companhia Sesi de Dança e a 
realização do espetáculo inédito Dom Quixote, 
apresentado em parceria com a Cia. Paulista de 
Dança e a Orquestra Sesi MT.

As apresentações, realizadas nos dias 5 e 6 de 
julho no Teatro da UFMT, em Cuiabá, encantaram o público com a fusão entre música erudita e dança clássica, reunindo 30 
bailarinos e 28 músicos em uma produção de alto nível técnico e artístico.

Impacto e legado 
cultural

Criação e estruturação da 
Companhia Sesi de Dança
 um marco para o ecossistema cultural de 
Mato Grosso;

Integração entre música e 
dança
com a Orquestra Sesi MT atuando em sinergia 
com os bailarinos;

Formação artística e 
valorização da juventude

com oportunidades de capacitação e 											         
visibilidade para talentos locais;

									         Reconhecimento público e 	
									         institucional
									         com premiação em festival estadual e 		
									         destaque na imprensa;

									         Democratização da arte, 
									         com acesso gratuito a espetáculos de padrão 	
									         nacional.
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ESPETÁCULO 
“DOM QUIXOTE” 
As duas sessões gratuitas atraíram centenas de 
espectadores, que vibraram com a narrativa inspirada 
na obra de Miguel de Cervantes, conduzida sob a 
direção artística de Adriana Assaf e Yves Shinnyngr e a 
regência do maestro Fabrício Carvalho.

A montagem apresentou ao público uma experiência 
completa: cenografia elaborada, figurinos originais 
e trilha ao vivo executada pela Orquestra Sesi MT, 
proporcionando uma imersão emocional nas aventuras 
do cavaleiro sonhador e de sua amada Dulcinéia.

O espetáculo marcou também a estreia da Companhia 
Semiprofissional de Dança do Sesi MT, formada 
por 16 bailarinos selecionados em audição pública. 
O projeto oferece oportunidades de formação 
continuada e desenvolvimento artístico a jovens 
talentos, reafirmando o compromisso do Sesi com a 
democratização do acesso à arte, a inclusão social e a 

formação de novas plateias.

ESPETÁCULO 
“O SERTÃO DENTRO DE NÓS”
Em outubro, no Teatro da UFMT, em Cuiabá, a Orquestra Sesi MT, regida pelo maestro Fabricio Carvalho, e a Cia. Sesi de 
Dança apresentaram o espetáculo “O Sertão Dentro de Nós”, promovido gratuitamente pelo Sesi MT com o propósito de 
democratizar o acesso à cultura no estado. A montagem uniu música e dança em uma interpretação contemporânea de 
referências nordestinas, como cirandas, xotes, aboios e forrós, integrando elementos do jazz e do balé.

Mais do que uma apresentação artística, o projeto evidencia o caráter formativo das iniciativas culturais do Sesi MT, 
que impactam diretamente a trajetória dos jovens participantes. Bailarinos e músicos vivenciam um processo de 
desenvolvimento pessoal, fortalecimento da identidade e ampliação de horizontes por meio da arte, consolidando o 
espetáculo como exemplo de transformação social e valorização da cultura.



22

RECONHECIMENTO E PREMIAÇÃO 
A excelência do trabalho foi reconhecida rap idamente. Em agosto, a Cia. Sesi de Dança conquistou o primeiro lugar no 
Festival de Dança Digoreste, o mais tradicional do estado, com a coreografia inspirada em Dom Quixote – Sonho do Ballet.

Com a apresentação, o grupo recebeu medalha de ouro na categoria Conjunto Sênior e uma bolsa de 50% para participar do 
Festival Onça Pintada 2026, em Campo Grande (MS), destacando-se como uma das revelações da dança mato-grossense.

As bailarinas participaram de ensaios intensivos e capacitações com profissionais de destaque nacional, sob a orientação 
de Adriana Assaf, Daniele Corrêa e Yves Shinnyngr. O resultado traduziu-se em técnica refinada, disciplina e paixão pela 
arte — valores que refletem a missão do Sesi MT em promover educação, cultura e transformação social por meio da arte.
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INDICADORES E RESULTADOS
Ação / Evento Local Público Participantes Parcerias

 

Espetáculo “Dom 
Quixote” – Cia. Sesi 

de Dança + Orquestra 
Sesi MT

Estreia da Companhia 
Semiprofissional de 
Dança do Sesi MT

Participação no 
Festival de Dança 

Digoreste

Espetáculo O Sertão 
Dentro de Nós’ Cia. 

Sesi de Dança + 
Orquestra Sesi MT

Teatro da UFMT, 
Cuiabá (05 e 06/07)

Cuiabá

Cuiabá (09 e 10/08)

Cuiabá (25/10)

Centenas de 
espectadores

Integrado ao 
espetáculo

Público regional

Público Regional

30 bailarinos 
+ 28 músicos

16 bailarinos 
selecionados

15 bailarinas

19 bailarinas

Governo Federal, Sesi 
Nacional, Cia. 

Paulista de Dança, 
empresas locais

Governo Federal, Sesi 
Nacional e Sesi 

Escola

Organização do 
Festival, 

patrocinadores e 
apoiadores culturais

Governo Federal, Sesi 
Nacional e Sesi 

Escola
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PROJETO EXTRACLASSE

NEXA (Aripuanã)		

MARAJÁ (Várzea Grande)

TRAEL	(Várzea Grande)

BOM FUTURO (Cuiabá)

O Projeto Extraclasse do Sesi MT leva educação, cultura e esporte a comunidades, trabalhadores 
e seus familiares por meio de parcerias com a indústrias do Estado. Em 2025, deram início 
a iniciativa a Trael Transformadores Elétricos, Refrigerantes Marajá, Bom Futuro e Nexa, 
atendendo aproximadamente 5 mil pessoas. As ações, realizadas em diferentes regiões do 
estado, fortalecem vínculos com as comunidades, ampliam o acesso a atividades formativas e 
estimulam o desenvolvimento integral de crianças, adolescentes e adultos.

Entre as iniciativas estão, Concerto Didático, apresentado pela Orquestra Sesi MT, unindo 
música, teatro e literatura infantil; Escola de Gastronomia, com técnicas culinárias e noções de 
empreendedorismo às mulheres; Atletas do Futuro, oferecendo modalidades esportivas como 
futebol, futsal e handebol, incentivando disciplina, convivência e hábitos de vida saudável 
entre crianças e jovens. O projeto inclui ainda musicalização, coral, programação, cultura maker 
e muito mais.

Musicalização

Futebol

Concerto Didático 
nas escolas 
estaduais e 
municipais 

Violão

Literatura

Flauta doce

Literatura

Coral infantil 
e adulto

Teatro

Literatura

Teatro

Programação e 
Cultura maker

Programação e 
Cultura maker
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ENCONTRO ESTADUAL DE CULTURA
E ESPORTE
O Sesi MT participou da abertura do Encontro Estadual de Gestores de Cultura e Esporte, realizado no Centro de Eventos 

do Pantanal com representantes de mais de 100 municípios. Organizado em parceria com a Secel-MT, o evento reforça o 

papel do Sesi como agente de transformação social, por meio de ações que integram cultura, esporte e desenvolvimento 

humano.

A presença da instituição no encontro destaca sua atuação contínua na promoção do acesso à arte, à educação e ao 

esporte, bem como na contribuição para políticas públicas estruturantes. Com foco em inclusão, formação cidadã e 

valorização da diversidade mato-grossense, o Sesi MT se consolida como parceiro estratégico do governo e da sociedade 

na construção de iniciativas culturais e esportivas de impacto social.
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PROTAGONISMO NA ÁREA CULTURAL

O Sesi MT foi reconhecido, em junho, como um dos principais incentivadores da cultura em Mato Grosso e no Brasil. 

A homenagem ocorreu durante um almoço institucional no Palácio Paiaguás, com a presença da ministra da Cultura, 

Margareth Menezes, do governador Mauro Mendes, do presidente da Fiemt, Silvio Rangel, e do superintendente do Sesi 

MT, Alexandre Serafim.

O reconhecimento integrou a programação do Encontro Estadual da Cultura, reunindo cerca de mil representantes do setor 

cultural de todas as regiões do estado, promovido pela Secel-MT em parceria com o Sesi. No evento, o governador e a 

ministra destacaram o Sesi como parceiro estratégico na execução de políticas públicas culturais, valorizando sua atuação 

na democratização do acesso a recursos de leis de incentivo e na qualificação da gestão cultural. 

ECONOMIA CRIATIVA NO ESTADO
Durante o Encontro de Gestores de Cultura e Esporte de MT, 

o Observatório de Mato Grosso, em parceria com o Sesi MT, 

divulgou um estudo sobre a economia criativa no estado, que 

identificou 2.642 estabelecimentos e 27.649 trabalhadores em 

áreas como música, design, moda e tecnologia da informação. A 

capital Cuiabá concentra 30% das empresas e 42% dos empregos, 

seguida por grandes cidades como Sinop e Rondonópolis.

O relatório revelou que 46,67% dos profissionais são mulheres 

e que a massa salarial do setor chegou a R$ 604 milhões em 

2023. Em 2024, o setor gerou R$ 30,4 milhões em ICMS. Pela 

primeira vez, os trabalhadores criativos foram classificados como 

especializados, de apoio ou incorporados, oferecendo subsídio 

para políticas públicas e estratégias de investimento no setor, 

em parceria entre Sesi Nacional, IEL MT e o Observatório.
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SAÚDE E SEGURANÇA PARA 
A INDÚSTRIA
O Sesi MT trabalha há 50 anos planejando e executando ações que contribuem diretamente para a qualidade de vida dos 
trabalhadores da indústria. Por meio de seu conjunto de ações chamado Segurança e Saúde no Trabalho (SST), oferece 
uma série de medidas de antecipação, levantamento e avaliação dos riscos em uma empresa. 

Em 2025, por meio dos programas legais e assessorias técnicas, a instituição atendeu mais de 52 mil trabalhadores e 

889 empresas.

SAÚDE E SEGURANÇA EM NÚMEROS 

SOLUÇÕES 
O objetivo é minimizar os acidentes de trabalho e doenças 
ocupacionais, garantindo a proteção à saúde e integridade física 
e mental do trabalhador, direcionando a empresa e seus gestores 
para o uso inteligente da informação para diminuição de riscos e 
tomada de decisões.

Na prática, o Sesi MT elabora documentos com enfoque legal, 
técnico, operacional e de gestão de informações, com uma 
assessoria completa em Gestão de Saúde e Segurança no 
Trabalho. Além disso, dá todo respaldo e suporte em perícias 
judiciais e trabalhistas.

Número de indústrias 
atendidas

889
Trabalhadores atendidos com 
Promoção da Saúde 

Vacinas realizadas 

Trabalhadores beneficiados com 
cursos

Sesi na Pista: comunidade geral

52.399

4.267

18.221

1.754
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NOVA UNIDADE EM SINOP
O Sesi MT inaugurou a nova unidade em Sinop, localizada na Travessa Manacás, nº 45, no Setor Industrial Sul, em um 
evento que integrou a edição especial do Fórum da Indústria 2025, comemorando os 50 anos da Fiemt. Com investimento 

de R$ 22 milhões e 3.623,28 m² de área construída, 
a unidade reúne serviços de saúde ocupacional, 
educação, treinamentos e atividades culturais, 
oferecendo infraestrutura moderna e acessível para 
atender trabalhadores da indústria e a comunidade 
em geral.

O prédio conta com auditório para até 200 pessoas, 
blocos educacionais destinados ao programa de 
Educação de Jovens e Adultos (EJA), consultórios 
equipados para exames clínicos e complementares, 
salas de coleta e imunização, além de espaços para 
treinamentos em Normas Regulamentadoras (NRs). 
A unidade possui climatização central, rede de dados 
e energia de última geração, áreas de convivência e 
usina fotovoltaica, garantindo economia de energia 
e sustentabilidade.
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SSTRENDS 2025 
O SSTrends 2025 - “Gestão em Saúde e Segurança para o Futuro” consolidando-se como o principal ciclo de atualização 
em Saúde e Segurança no Trabalho (SST) promovido pelo Sesi MT. Foram 612 participantes e 332 empresas envolvidas, 
reforçando a confiança da indústria no Sesi como referência em prevenção, inovação e conformidade legal.

O evento contou com palestrantes nacionais e especialistas regionais, abordando temas essenciais para a agenda atual 
das empresas: riscos psicossociais, GRO, eSocial, FAP, ESG, liderança e inovação tecnológica.

Esses indicadores refletem a abrangência do evento e o crescente interesse das indústrias mato-grossenses em 
implementar práticas de SST modernas, eficientes e alinhadas à legislação atual.

SSTRENDS 
2025 EM 
RONDONÓPOLIS
A conferência gratuita realizada em 16 de abril em 
Rondonópolis reforçou a relevância da saúde mental, das 
normas trabalhistas e das práticas ESG para empresas do 
polo industrial, que representa 15,1% das indústrias de Mato 
Grosso. O evento reuniu profissionais de RH, empresários 
e gestores em oficinas voltadas à compreensão dos riscos 
psicossociais, prevenção de acidentes e correta aplicação 
de exigências legais como eSocial e FAP, oferecendo 
orientação prática para minimizar erros, reduzir custos e 
fortalecer a cultura de prevenção.

As discussões também evidenciaram que o cuidado com 
o bem-estar dos trabalhadores e a conformidade com a 

legislação são fatores estratégicos capazes de aprimorar a produtividade, a competitividade e a imagem institucional 
das empresas. Ao integrar saúde, segurança e responsabilidade socioambiental, o encontro destacou caminhos para que 
a indústria avance de forma sustentável, adotando processos mais eficientes, ambientes de trabalho mais seguros e 
práticas de gestão alinhadas às exigências atuais do mercado.

Número total de participantes			  612
Total de empresas participantes		  332
Cidades atendidas						         3
Especialistas convidados				                9
Oficinas técnicas realizadas			         12
Temas abordados: Psicossociais, ergonomia, ESG, 

			         liderança, eSocial, FAP, IA na SST
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EM SINOP
O SSTrends 2025 – Gestão em Saúde e Segurança para 
o Futuro – Edição Sinop, promovido pelo Sesi MT em 24 
de abril, reuniu líderes industriais, profissionais de SST 
e especialistas para debater como saúde e segurança 
no trabalho podem impactar positivamente a rotina 
das empresas e o bem-estar dos colaboradores. 

O evento abordou temas como ergonomia, riscos 
psicossociais, ESG, eSocial e FAP, com oficinas práticas 
que trouxeram soluções de baixo custo para melhoria 
de ambientes de trabalho. A conferência enfatizou 
que investir na saúde do trabalhador não é apenas 
cumprimento legal, mas uma estratégia que aumenta 
produtividade, reduz afastamentos e fortalece a cultura organizacional.

EM CUIABÁ
A edição do SSTrends 2025 em Cuiabá reforçou a 
importância de uma gestão de saúde e segurança no 
trabalho (SST) mais humana, estratégica e inovadora. 
Um dos temas centrais foi a revisão da NR-01, agora 
com a inclusão explícita de riscos psicossociais 
no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), 
o que exige das empresas uma escuta ativa dos 
trabalhadores e uma avaliação sistemática do 
ambiente de trabalho, segundo o superintendente 
Emmanuel Lacerda.

 Em paralelo, a conferência trouxe oficinas voltadas 
à liderança e à tecnologia: a psicóloga Bruna Isume 
destacou o papel dos gestores na promoção da 
saúde mental, especialmente à luz das novas regras 
e da Lei 14.831/2024, que reconhece empresas 

comprometidas com o bem-estar psicológico. Já no painel sobre inovação, o professor Eduardo Ferro explorou como a 
inteligência artificial pode organizar dados de SST, melhorar diagnósticos e apoiar decisões mais precisas, alertando para 
a necessidade de aplicação ética dessas ferramentas.

GINÁSTICA 
LABORAL
A ginástica laboral é um dos serviços oferecidos pelo Sesi 
MT, proporcionando atividades físicas personalizadas 
para os colaboradores, adaptadas às particularidades 
de seus ambientes de trabalho. Essas práticas preparam 
os trabalhadores para suas jornadas e auxiliam na 
compensação dos esforços despendidos. 

Com a atuação em 41 indústrias, a ação atendeu de 
6.006 trabalhadores, contribuindo para o bem-estar e a 
saúde no ambiente de trabalho.
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FESTIVAL ODS EM 
RONDONÓPOLIS
Mais de 230 pessoas foram atendidas pelo Serviço Social da 
Indústria (Sesi MT), em Rondonópolis, durante o Festival ODS 
de Artes, realizado no sábado (30.08). A programação incluiu 
aulão funcional, blitz da saúde e consultas com clínico geral, 
com o objetivo de promover saúde e bem-estar à população.

A iniciativa itinerante busca disseminar conhecimento sobre os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e incentivar 

o cidadão a se tornar agente de transformação em sua comunidade. A participação do Sesi MT, por meio da Fiemt, 
integrou a temática do ODS 3 (saúde e bem-estar), com atividades conduzidas pela equipe de Promoção da Saúde do Sesi 
Rondonópolis, reforçando o compromisso da instituição com a qualidade de vida.

VACINAÇÃO CONTRA 
INFLUENZA
Atualmente, o Sesi é o maior vacinador privado do Brasil contra o 
vírus da Influenza e adquire as vacinas de fornecedores autorizados, 
seguindo as normas e recomendações das autoridades sanitárias 
- Organização Mundial da Saúde (OMS) e da Agência Nacional de 
Vigilância Sanitária (Anvisa). 

A aplicação de vacinas contra a Influenza (gripe) é recomendada 
para todas as faixas etárias e se dá em uma única dose. O SESI 
disponibiliza dois tipos de vacina para proteção contra a gripe, 
que variam na quantidade de cepas virais incluídas: a Trivalente 
e a Quadrivalente. Vacina Trivalente (Protege contra três vírus): 
Protege contra duas cepas da linhagem A (H1N1 e H3N2) e uma 
cepa da linhagem B. Vacina Quadrivalente (Protege contra quatro 
vírus): Oferece proteção mais ampla contra as duas cepas da linhagem A (H1N1 e H3N2) e duas cepas da linhagem B 
(Victoria e Yamagata). 

Em 2025, o Sesi obteve um impacto significativo na saúde do trabalhador, vacinando mais de 16 mil trabalhadores contra 
a Influenza.

BRIGADAS DE 
INCÊNDIO E PÂNICO
O Sesi Mato Grosso realizou treinamento para cerca de 50 colaboradores 
da indústria NX GOLD, em Nova Xavantina, com foco na atuação rápida 
e eficaz em situações de incêndio e pânico. O curso, com 16 horas de 
duração, combinou aulas teóricas e práticas, abordando normas técnicas, 
ambientais, de qualidade e de segurança e saúde no trabalho. O objetivo 
é preparar os brigadistas para prevenir riscos, proteger vidas e minimizar 
danos ao patrimônio e ao meio ambiente.

A capacitação garante que os trabalhadores adquiram habilidades essenciais 
para atuar de forma segura e coordenada em emergência. Os participantes, 
como Elson, destacaram a clareza do conteúdo e a aplicabilidade prática 
do treinamento, reforçando que, embora esperem não precisar usar os 
conhecimentos de imediato, estão preparados para agir com eficiência caso 
surjam incidentes.
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TERMO DE 
COOPERAÇÃO 
COM A ALMT
A parceria entre o Sesi MT e a Assembleia Legislativa de Mato Grosso (ALMT) 
resultou em um termo de cooperação para mapear de forma detalhada 
a saúde e o bem-estar dos servidores da Casa de Leis. O levantamento 
foi realizado por meio da ferramenta tecnológica Avaliação de Saúde e 
Segurança do Trabalhador da Indústria (ASSTI), que utiliza questionários interativos via chatbot, garantindo anonimato e 
precisão na coleta de dados.

Criado em 2018, o ASSTI reúne 46 indicadores capazes de traçar um panorama completo do estado de saúde dos 
trabalhadores. O superintendente do Sesi, Alexandre Serafim, apresentou os dados da análise para o deputado estadual 
e vice-presidente da Fiemt, Carlos Avallone, além de equipes técnicas da ALMT. O mapeamento apresentado reforça o 
compromisso das instituições em promover um ambiente de trabalho mais saudável, produtivo e alinhado às demandas 
reais dos servidores.

SESI EXPERIENCE 
PASSA POR AJUSTES 
FINAIS
O projeto do Sesi Experience de Rondonópolis avança para a fase final 
de implantação. As etapas de acabamento estão em andamento, com 
a conclusão dos fechamentos em pele de vidro e da cobertura em ACM. 
  
Todos os equipamentos de tecnologia internacional, vindos da Coreia do Sul, já 
foram instalados, testados e estão em pleno funcionamento. Com isso, o projeto 
entra agora na etapa final de acabamentos, mantendo o cronograma previsto. 
  
O Sesi Experience conta com 14 módulos equipados para treinamentos práticos em segurança e saúde ocupacional. Sete 
deles são módulos móveis, permitindo que as simulações sejam levadas diretamente às empresas, oferecendo capacitação 
aos trabalhadores no próprio ambiente de atuação.

12º PEDAL CENTRO AMÉRICA 
O Sesi MT marcou presença na 12ª edição do Pedal Centro América, realizada no Parque das Águas, em Cuiabá, com cerca 
de mil ciclistas. O evento contou com percurso de 10 km, trio elétrico, atividades para toda a família e ações voltadas à 
promoção de saúde e qualidade de vida. Na tenda do Sesi, os participantes tiveram acesso à Blitz da Saúde, incluindo 
aferição de pressão arterial, cálculo de IMC, distribuição de frutas e hidratação, além de orientação sobre cuidados 
preventivos e aulão de aquecimento.

A iniciativa integrou esporte, lazer e solidariedade, destacando-se 
pela campanha de doação de sangue em parceria com o Hemocentro 
de Mato Grosso. Participantes que doaram receberam chances 
extras no sorteio de bicicletas. Todas as atividades foram gratuitas 
e abertas ao público, reforçando o compromisso do Sesi com a saúde 
preventiva, bem-estar da população e incentivo a hábitos de vida 
mais saudáveis.
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ENCONTRO DE RHS 
DO AGRO
No XIII Encontro de RHs do Agro, o Sesi MT reforçou seu papel 
como parceiro estratégico das empresas na construção de 
uma gestão socialmente responsável. A gerente-executiva 
de Operações, Larissa Câmara, apresentou iniciativas 
voltadas para cultura, lazer, educação e saúde, destacando 
o Investimento Social Privado (ISP) como ferramenta para 
transformar recursos do Imposto de Renda em projetos com 
impacto direto nas comunidades locais.

Além do ISP, o Sesi oferece programas que promovem saúde, 
segurança e qualidade de vida no ambiente industrial, como 
atendimentos clínicos e ocupacionais, educação básica e 
continuada, alimentação saudável, atividades culturais e esportivas, e projetos de responsabilidade social empresarial. 
Segundo Larissa, essas ações fortalecem a cultura de prevenção, reduzem riscos e geram bem-estar, reafirmando o 
compromisso da instituição em apoiar a indústria com produtividade, inovação e impacto social positivo.

PLATAFORMA SESI 
DIGITAL 
O Sesi Mato Grosso apresentou o SESI DIGITAL, plataforma de 
cursos livres totalmente online, voltada a trabalhadores da 
indústria e ao público em geral, com o objetivo de democratizar 
o acesso à educação e à capacitação. A ferramenta permite que 
os alunos realizem cursos autoinstrucionais, estudando no próprio 
ritmo e em qualquer lugar, conciliando aprendizado com a rotina 
de trabalho. 

O ambiente virtual é intuitivo, com navegação simplificada, 
linguagem acessível e foco na aplicabilidade prática, abrangendo 
temas de desenvolvimento pessoal, atitudes no ambiente 
corporativo e autocuidado, além de conteúdos técnicos voltados 
à indústria. A plataforma é pensada para que indústrias capacitem 

seus colaboradores de forma contínua, mesmo com recursos limitados, 
sem comprometer a produtividade. 

JOGOS DO SESI
Os Jogos do Sesi 2025 percorreram as cidades Cuiabá, Rondonópolis e 
Sinop, consolidando-se como uma das principais iniciativas esportivas 
voltadas à promoção da saúde, bem-estar e integração dos trabalhadores 
da indústria em Mato Grosso. Em cada etapa, os eventos reuniram atletas e 
equipes de diversas empresas da região, incentivando a prática esportiva, 
companheirismo e o espírito de equipe entre os colaboradores que vestiram 
as camisas de seus empregadores nas quadras e areias das competições. 

Inciativa reuniu mais de 650 trabalhadores nas partidas de futsal, futebol e 
vôlei. Os times representaram suas indústrias, com apoio completo do Sesi 
para o bem-estar dos participantes. Durante toda a programação, os times 
contaram com estrutura de qualidade, que inclui pontos de hidratação, 
lanches, massagens e suporte assistencial.
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SESI NA PISTA 
O programa “Sesi na Pista”, desenvolvido 
pelo Sesi MT, tem como missão combater 
o sedentarismo e introduzir a população 
à atividade física. A iniciativa reúne 
grupos semanalmente sob a orientação de 
profissionais de educação física para a prática 
de corrida e caminhada. 

Os treinamentos ocorrem nas unidades de 
Cuiabá, Rondonópolis, Sinop, Tangará da 
Serra e Primavera do Leste, atendendo um 
total de 8.392 pessoas da comunidade em 
geral. Isso reforça a importância da atividade 
física como um antídoto para problemas de saúde.

TEMPORADA 2025
O Sesi MT iniciou a temporada 2025 do programa Sesi na 
Pista em Cuiabá, Rondonópolis e Sinop, ampliando o acesso 
a aulas gratuitas de ritmos, treinamento funcional e corrida. 
As atividades ocorrem sempre às terças e quintas-feiras, com 
acompanhamento profissional e formatos adaptados a cada 
município.

Em Cuiabá, os encontros acontecem das 18h30 às 19h30, no 
Parque das Águas, com aulas de ginástica funcional e ritmos 
conduzidas por Gustavo Santana, além de treinos de corrida 
com Nadir Sabino, recordista da Corrida de Reis. 

Em Rondonópolis, as atividades são realizadas das 18h às 19h, 
na Avenida Amazonas, nº 1671, sob orientação do educador 

Misael Trindade. Já em Sinop, os treinos ocorrem no Ginásio José Carlos Pasa, no bairro Jardim Botânico, com a educadora 
Andressa Pimenta, que conduz exercícios dinâmicos voltados ao fortalecimento físico e à saúde integral. A programação 
da temporada também contempla Tangará da Serra e Primavera do Leste, ampliando o alcance do projeto no estado.

SESI NA PISTA EM PRIMAVERA 
DE LESTE
O programa Sesi na Pista foi retomado em Primavera 
do Leste em parceria com a Prefeitura Municipal, com 
o primeiro encontro realizado em 20 de fevereiro, no 
Lago Municipal Vô Pedro Viana. As aulas acontecem 
das 18h às 19h e reúnem participantes em atividades 
de treinamento funcional e corrida, conduzidas por 
profissionais de educação física.

Com encontros regulares às terças e quintas-feiras, a 
iniciativa tem fortalecido a participação da comunidade 
em práticas corporais ao ar livre, contribuindo para o 
condicionamento físico, a disposição diária e o convívio 
social. Os participantes frequentes também tiveram 
acesso à inscrição gratuita nas provas do Circuito Sesi 
de Corrida de Rua 2025, realizadas em diferentes 
municípios de Mato Grosso.
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SESI NA PISTA EM 
TANGARÁ DA SERRA 
O lançamento do Sesi na Pista em Tangará da Serra ocorreu 
durante a IX Corrida Cidade de Tangará, evento comemorativo 
aos 49 anos do município que reuniu mais de 500 atletas. A 
ação contou com estrutura do Sesi MT, incluindo tenda de apoio 
com serviços de massagem recovery, crioterapia, distribuição de 
isotônicos e divulgação das atividades do programa.

Os encontros acontecem na Vila Olímpica Rei Pelé, às terças 
e quintas-feiras, das 18h30 às 19h30, com orientação de 
profissionais do Sesi e apoio da Secretaria Municipal de Esportes. 
A presença do programa no município reforça a oferta de 
atividades físicas orientadas e consolida a parceria institucional com a prefeitura, ampliando o acesso da população a 
ações contínuas de esporte e lazer.

SESI NA PISTA EM NOVA MUTUM 
O Sesi na Pista estreou em Nova Mutum em 
dezembro, com um aulão inaugural que reuniu 
moradores de diferentes idades no Estádio 
Municipal Valdir Doilho Wons. A iniciativa é 
fruto da parceria entre o Sesi MT e a Prefeitura 
Municipal e passou a integrar a rotina de 
atividades esportivas da cidade.

As aulas são realizadas de segunda a sexta-
feira, sempre às 18h15, com treinos funcionais 
e de corrida conduzidos por profissionais 
habilitados. Além de contribuir para o 
desenvolvimento do condicionamento físico, 
a iniciativa oferece aos participantes assíduos 
a oportunidade de integrar o Circuito Sesi de 
Corrida de Rua, com inscrições gratuitas e 
possibilidade de participação em competições 
nacionais, com custos custeados pelo Sesi MT.

SETEMBRO AMARELO
O programa Sesi na Pista realizou um Aulão Especial em alusão ao Setembro Amarelo, com a participação da psicóloga 
Patrícia Souto, do Sesi MT. A ação ocorreu em 
Rondonópolis (11/09), Tangará da Serra (15/09), 
Cuiabá (18/09) e Sinop (25/09), das 18h às 19h30, 
em unidades do Sesi e espaços públicos, integrando 
atividade física e conscientização sobre prevenção 
ao suicídio e cuidados com a saúde mental.

Durante os encontros, o Sesi na Pista manteve sua 
programação de ritmos, treinamento funcional 
e corrida, aliada a palestras e rodas de conversa 
voltadas ao bem-estar emocional. A iniciativa ampliou 
o diálogo sobre saúde mental, fortaleceu a interação 
entre os participantes e reforçou a importância do 
cuidado integral, promovendo equilíbrio físico e 
emocional de forma acessível à comunidade.
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CORRIDAS DE RUA
As corridas promovidas pelo Sesi MT em 2025 fortaleceram o 
compromisso da instituição com a promoção da saúde, bem-estar 
e qualidade de vida. Mais do que eventos esportivos, essas ações se 
tornaram pontos de encontro que mobilizam trabalhadores, famílias 
e comunidades inteiras, estimulando hábitos saudáveis e ampliando 
o acesso à prática regular de atividades físicas. Cada prova reafirmou 
o papel do Sesi como referência em iniciativas que integram esporte, 
prevenção e convivência social.

40ª CORRIDA 
DE REIS
A Pelo quarto ano, Sesi MT, em parceria com a 
Rede Matogrossense de Comunicação (RMC) / TV 
Centro América, foi correalizador da 40ª Corrida 
de Reis, reunindo cerca de 20 mil participantes 
de 22 estados e de países estrangeiros. A prova 
de 10 km, realizada entre Várzea Grande e 
Cuiabá, recebeu Selo Ouro e Permit nº 01/2025 
da Confederação Brasileira de Atletismo (CBAt), 
garantindo qualidade, segurança e organização. 

Mais de 350 colaboradores do Sesi e da TVCA, junto com 1.700 profissionais parceiros, coordenaram estrutura, hidratação, 
segurança e suporte logístico para os corredores.

O evento destacou o impacto social e comunitário do esporte, promovendo inclusão e mobilização da população. Contou 
com apoio de órgãos como SAMU, Polícia Militar e Corpo de Bombeiros, além de secretarias municipais de diversas áreas, 
e foi encerrado com show nacional, unindo esporte, cultura e entretenimento em uma celebração de saúde, bem-estar e 
transformação social.

PELOTÃO DA 
INDÚSTRIA 
O Pelotão da Indústria de Mato Grosso marcou presença na 40ª 
Corrida de Reis, reunindo 2.000 atletas nas ruas de Cuiabá e 
Várzea Grande. O percurso de 10 km contou com uniformes 
exclusivos do grupo e premiações em dinheiro, troféus e 
medalhas para os cinco mais bem colocados das categorias 
masculina e feminina, promovendo competição, engajamento 
e visibilidade do setor industrial na maior prova de rua do 
Centro-Oeste.

A categoria Pessoa com Deficiência (PCD) também teve 
destaque com o primeiro atleta cadeirante a cruzar a linha de chegada, recebendo premiação 
em dinheiro, troféu e medalha. Ao final da prova, os competidores do Pelotão da Indústria 
foram recepcionados com atendimento especial, alimentos nutritivos e espaço para registro 
fotográfico. O evento reforçou a parceria entre o Sesi MT e a RMC, evidenciando a importância 
da promoção da saúde, qualidade de vida e incentivo ao esporte para trabalhadores da 
indústria.
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PREMIADOS 
POR 
PERFORMANCE
Na 40ª Corrida de Reis, trabalhadores do Sistema 
Fiemt, seus dependentes e alunos do programa 
Sesi na Pista foram reconhecidos pelo desempenho 
na prova de 10 km realizada nas ruas de Cuiabá 
e Várzea Grande. Os três melhores resultados 
das categorias masculina e feminina receberam 
premiações em dinheiro, além de medalhas, 

consolidando o evento como a maior corrida de rua do Centro-Oeste, com mais de 20 mil participantes. Destaque especial 
foi dado aos alunos do Sesi na Pista, que brilharam nas categorias geral e por faixa etária, reforçando a importância do 
esporte para a promoção da saúde e do bem-estar.

O evento é resultado da parceria entre o Sesi e a Rede Matogrossense de Comunicação (RMC), que mantém a iniciativa há 
três anos. A colaboração proporciona estrutura completa e incentivos para corredores de diferentes perfis, promovendo 
inclusão social e engajamento da comunidade. Além das premiações principais, foram reconhecidos os mais bem colocados 
por faixa etária, fortalecendo a participação ampla e o incentivo à prática esportiva em Mato Grosso.

PARCEIROS SÃO 
HOMENAGEADOS 
Os parceiros da 40ª Corrida de Reis receberam reconhecimento do Sesi 
MT por sua contribuição na organização da maior festa esportiva do 
estado. Instituições públicas e privadas receberam medalhas e placas 
em homenagem ao empenho, destacando o trabalho conjunto que 
garantiu a segurança, mobilidade e infraestrutura para mais de 20 mil 
corredores nas cidades de Cuiabá e Várzea Grande.

Entre os homenageados estavam órgãos de trânsito, Guarda 
Municipal, Corpo de Bombeiros, Polícia Militar, Exército Brasileiro, 
federações esportivas, secretarias municipais e empresas privadas. O 
reconhecimento reforçou a importância da parceria entre instituições 
para viabilizar eventos de grande porte, promovendo qualidade de 
vida, esporte e segurança à população.

5ª MAIOR EQUIPE 
O programa Sesi na Pista, do Sesi MT, consolidou-se como a 5ª maior equipe 
de corrida de rua do país, com 2.450 participantes nas provas realizadas 
em Mato Grosso em 2024. A iniciativa mobiliza trabalhadores da indústria 
e a comunidade em geral, promovendo saúde, bem-estar e um estilo de 
vida ativo, superando assessorias e entidades esportivas e reforçando o 
reconhecimento nacional da equipe.

Os treinos gratuitos ocorrem em quatro cidades do estado, com atividades 
de funcional, corrida e ritmos, oferecendo 1h de exercícios às terças e 
quintas-feiras. Além dos alunos do programa, trabalhadores da indústria e 
profissionais do Sistema Fiemt também participam das corridas, fortalecendo 
a integração entre esporte, qualidade de vida e engajamento social.
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CIRCUITO DE 
CORRIDAS DE RUA 
2025
O Sesi MT formalizou termos de parceria com organizadores das 
oito corridas selecionadas pelo Edital Circuito Sesi de Corrida 
de Rua 2025, que foram realizadas entre fevereiro e dezembro 
nas cidades de Cuiabá, Várzea Grande, Sinop e Rondonópolis. As 
provas incluíram eventos tradicionais como a Corrida do Bope, 
Mundial do Rim, Corrida Combate ao Trabalho Escravo, Corrida 
Mexa-se, Bravo Night Run, Corrida Refrigerantes Marajá, Corrida 
Homens do Mato e Corrida Acir Rondon.

O objetivo é promover saúde, qualidade de vida e estilo de vida ativo à população, com apoio técnico e logístico do Sesi, 
que fornecerá estrutura completa para os eventos, incluindo tendas, pórticos, equipamentos de sonorização, premiação 
e vagas exclusivas para o Pelotão Sesi na Pista. Cada etapa do circuito abordará uma temática relacionada ao bem-estar, 
como alimentação, saúde mental e superação, unindo esporte e conscientização em todo o estado.

9ª CORRIDA 
DO BOPE 

A 9ª Corrida do Bope, realizada nas ruas de Cuiabá, marcou o início do 
Circuito Sesi de Corrida de Rua 2025, reunindo mais de 5.000 atletas, 
incluindo 300 participantes do Pelotão Sesi na Pista. Com o tema 
“Movimente-se”, a prova de 5 km incentivou hábitos saudáveis e promoveu 
a integração da comunidade, mesmo sob temperaturas próximas de 40°C, 
com estrutura de apoio do Sesi que ofereceu espaços de relaxamento, 
alimentação nutritiva e técnicas terapêuticas.

A etapa representa a primeira de oito do circuito, que abordará temáticas 
como alimentação, saúde mental e superação, incluindo provas no interior 
do estado. Cada participante receberá uma medalha que fará parte de uma 
mandala ao final das etapas, e o atleta mais bem colocado será levado a 
uma competição nacional, reforçando o compromisso do Sesi com saúde, 
bem-estar e incentivo à prática esportiva em Mato Grosso.

9ª CORRIDA MUNDIAL DO RIM 
A 9ª edição da Corrida Mundial do Rim, realizada em Cuiabá, reuniu 
cerca de mil corredores e integrou o Circuito Sesi de Corridas de 
Rua 2025, com apoio do Sesi MT. A prova destacou a participação 
dos atletas do programa Sesi na Pista, reforçando a promoção da 
saúde e do bem-estar, além de conscientizar sobre a importância 
de um estilo de vida ativo e prevenção de doenças.

O evento celebrou o Dia Internacional do Rim, enfatizando hábitos 
saudáveis, alimentação equilibrada e prática de atividades físicas. 
A estrutura do Sesi garantiu suporte aos participantes e reforçou 
o compromisso da instituição em mobilizar trabalhadores da 
indústria e a comunidade em geral para uma vida mais saudável e 
integrada por meio do esporte.
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CORRIDA ESTADUAL 
DE COMBATE AO 
TRABALHO ESCRAVO
A 4ª Corrida de Combate ao Trabalho Escravo, realizada em Cuiabá, marcou 
a terceira etapa do Circuito Sesi de Corrida de Rua 2025, denominada 
Mentalize, com foco na saúde mental e qualidade de vida. Cerca de 300 
atletas do Pelotão Sesi na Pista participaram da disputa, destacando-
se nas categorias feminina e masculina e reforçando a importância do 
esporte como ferramenta de bem-estar e superação pessoal.

Após a prova, os participantes foram recebidos em um espaço de 
relaxamento com alimentos nutritivos e técnicas terapêuticas, promovido 
pelo Sesi na Pista. A iniciativa visa integrar trabalhadores da indústria, 
dependentes e alunos do programa, incentivando hábitos saudáveis, 
cuidado com a mente e engajamento social por meio da prática esportiva.

SAÚDE E BEM-
ESTAR EM 
EVENTOS 
ESPORTIVOS 
O Sesi MT marcou presença em eventos esportivos em Tangará 
da Serra, Rondonópolis e Cuiabá, reforçando seu compromisso 
com a saúde, bem-estar e qualidade de vida da população. Na 
IX Corrida Cidade de Tangará da Serra, mais de 500 atletas 

participaram da prova, com apoio do Sesi por meio de massagem recovery, crioterapia e distribuição de isotônicos, em 
parceria com a Prefeitura Municipal.

Em Rondonópolis, a 3ª edição do Conexão Esportiva reuniu mais de 5 mil pessoas, oferecendo cerca de 40 modalidades 
esportivas, atendimentos médicos, aferição de pressão, cálculo de IMC e atividades de relaxamento e funcional. Já na 12ª 
edição do Pedal Centro América, em Cuiabá, mais de mil ciclistas percorreram 10 km, e o evento promoveu uma campanha 
de doação de sangue com sorteio de bicicletas. As ações demonstram o foco do Sesi em integrar esporte, solidariedade e 
promoção da saúde.

CORRIDA MEXA-SE  
A Corrida Mexa-se, realizada em Sinop, reuniu cerca de 3 mil participantes, 
com destaque para 300 atletas do pelotão “Sesi na Pista”. O percurso de 5 km 
contou com corrida e caminhada, e os participantes receberam orientação de 
aquecimento, crioterapia, massagem, frutas e isotônicos. O evento, organizado 
pelo Rotary Club e pela UFMT, integrou esporte, saúde e solidariedade, 
arrecadando cinco toneladas de alimentos para o projeto Unidos pelas Crianças.

Entre os destaques, atletas do Sesi na Pista conquistaram pódios nas 
categorias feminina e masculina, com premiações para os três melhores 
do pelotão e para os cinco primeiros de cada faixa etária. A ação reforçou a 
promoção da saúde, qualidade de vida e o compromisso social da instituição, 
envolvendo colaboradores, alunos e comunidade em geral.
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BRAVO’S NIGHT RUN 
A 2ª Corrida Bravo’s Night Run, realizada em Várzea Grande, marcou a 
etapa “Cuide-se” do Circuito Sesi de Corrida de Rua, reunindo milhares de 
participantes, incluindo 300 atletas do Pelotão Sesi na Pista. O evento 
destacou o cuidado com a saúde e a qualidade de vida, promovendo 
corrida noturna em um percurso iluminado, com premiações e espaço de 
relaxamento para massagem, alimentação saudável e técnicas terapêuticas 
após a prova.

Os participantes do Sesi na Pista, formados por trabalhadores da 
indústria, dependentes e alunos do programa, conquistaram pódios em 
várias categorias. A iniciativa reforça a promoção da prática esportiva, 
prevenção do sedentarismo e o bem-estar físico e mental, oferecendo 
ainda treinamentos gratuitos e atividades de recuperação para todos os 
corredores.

CORRIDA 
REFRIGERANTES 
MARAJÁ 
A 3ª Corrida Refrigerantes Marajá, realizada em Várzea Grande, 
marcou a etapa “Desafia-se” do Circuito Sesi de Corrida de Rua 
2025, reunindo mais de 1.800 participantes, entre eles 300 
integrantes do Pelotão Sesi na Pista. A prova de 6 km incentivou 
a prática esportiva como ferramenta de cuidado com a saúde, 
promovendo qualidade de vida, espírito coletivo e superação 
pessoal, mesmo sob baixas temperaturas.

O evento contou com estrutura completa do Sesi, incluindo tenda 
com massagens de recuperação muscular, crioterapia, hidratação 
e lanches saudáveis. O pelotão Sesi na Pista é formado por 
trabalhadores da indústria, dependentes e alunos do programa, 
que participam regularmente das aulas gratuitas de ritmos, 
ginástica funcional e corrida, reforçando o compromisso com a 
saúde e bem-estar dos participantes.

CORRIDA HOMENS 
DO MATO
A 25ª edição da Corrida Homens do Mato marcou o encerramento 
do Circuito Sesi de Corrida de Rua nas cidades de Cuiabá e Várzea 
Grande. Com o tema “Supera-se”, a etapa final reforçou a proposta 
de estimular hábitos mais saudáveis e incentivar a prática esportiva 
como caminho para equilíbrio e bem-estar.

O Circuito teve início em fevereiro com a etapa Movimente-se, 
passando por Alimente-se Bem, Mentalize, Cuide-se e Desafia-
se, até chegar ao tema da superação em novembro. Os atletas do 

Pelotão Sesi na Pista que participaram de todas as etapas receberam uma medalha especial que, ao ser completada, 
formava uma mandala comemorativa.
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CORRIDA ACIR
Chegou ao fim em Mato Grosso o Circuito Sesi de Corrida de Rua 2025, após a 
realização de oito competições. A iniciativa encerrou com chave de ouro com a 
Corrida Acir Rondon, em Rondonópolis. A prova reuniu 1.200 atletas, sendo 300 
do Pelotão Sesi na Pista, que coloriram as ruas da cidade com o tom azul e verde.

A corrida é uma realização da Associação Comercial, Industrial e Empresarial 
de Rondonópolis (Acir). O time da indústria concorreu a medalhas e troféus 
personalizados alusivos ao Circuito Sesi de Corrida de Rua, reconhecendo os 
talentos individuais de ambos os gêneros e incentivando a competitividade 
saudável.

CORRIDA 
NACIONAL 
DO SESI 

A 1ª Corrida Nacional do Sesi em Campo Verde (MT) celebrou o Dia 
do Trabalhador com a participação de mais de 560 atletas, incluindo 
integrantes do programa Sesi na Pista. A prova de 10 km incentivou a 
prática esportiva, saúde, bem-estar e solidariedade, arrecadando mais 
de uma tonelada de alimentos não perecíveis para famílias em situação 
de vulnerabilidade. O evento contou com estrutura completa do Sesi, 
oferecendo massagem, crioterapia, alimentos nutritivos e pontos de 
hidratação para os competidores.

A competição teve destaque nacional, sendo realizada simultaneamente 
em 22 estados, e reforçou o compromisso com a sustentabilidade. Resíduos 
recicláveis foram encaminhados para reciclagem e resíduos orgânicos 
transformados em adubo. A iniciativa ocorreu em parceria com a Prefeitura 
de Campo Verde e integrou ações voltadas à promoção da saúde e qualidade 
de vida, destacando o esporte como ferramenta de inclusão, prevenção e 
bem-estar para a população.

CORRIDA CELEBRA 
50 ANOS DA FIEMT 
A Fiemt comemorou seus 50 anos com uma corrida noturna inovadora 
reunindo cerca de 2.500 participantes. O percurso de 8 km de corrida 
e 4 km de caminhada contou com pontos de coleta de produtos da 
indústria mato-grossense, reforçando a valorização do setor local. 

Atletas de destaque foram Ivan Túlio Martins, que conquistou o 1º 
lugar na categoria geral masculina em 00:27:39, celebrando também 
sua superação pessoal, e Karine Rodrigues, primeira colocada na 
categoria geral feminina, com tempo de 00:36:11. Os vencedores 
receberam prêmios de até R$ 5 mil.

Além da disputa, o evento contou com tendas do Sesi na Pista, 
oferecendo serviços como massagem, crioterapia, isotônicos e 
lanches saudáveis. 
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A celebração seguiu com shows regionais de rock, sertanejo 
e samba, promovendo entretenimento para os participantes. 
A iniciativa fortaleceu o vínculo entre saúde, esporte e o 
desenvolvimento da indústria local, enquanto a Fiemt destacou 
a importância do setor para a economia e geração de empregos 
em Mato Grosso.

MEIA MARATONA INTERNACIONAL 
Atletas do Pelotão Sesi na Pista brilharam na Meia Maratona Internacional do Rio de Janeiro em um percurso de 21 km 
pelas praias e túneis da cidade. Sandra Rosa conquistou o 3º lugar por faixa etária na categoria feminina, enquanto 
Wellington Mota terminou em 11º na faixa etária masculina, superando desafios pessoais como uma recuperação de 
fratura no pé. Ambos participaram da competição por mérito no Circuito Sesi de Corrida de Rua 2024, e tiveram inscrições, 
passagens, hospedagem e alimentação custeadas pelo Sesi MT.

Os atletas contaram com o suporte da treinadora Nadir Sabina, recordista nacional e cinco vezes vencedora da Corrida de 
Reis, que acompanhou e orientou a dupla durante a prova. A coordenadora de Promoção da Saúde do Sesi MT, Dayane dos 
Santos, ressaltou o impacto do programa na promoção de saúde, qualidade de vida e integração social. O Circuito Sesi de 
Corrida de Rua 2025 terá oito etapas, mantendo a premiação de passaporte para competições nacionais aos melhores 
atletas do ano.
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EDUCAÇÃO

A Educação desempenha um papel crucial no desenvolvimento da indústria, e o Sesi MT reconhece a sua importância. 
Profissionais capacitados e dedicados são o alicerce de uma indústria robusta e competitiva. Por essa razão, o Sesi MT 
oferece as melhores alternativas educacionais, abrangendo desde a educação básica até a educação continuada e a 
Educação de Jovens e Adultos (EJA).

Na esfera da educação básica, as escolas Sesi têm um legado de mais de quatro décadas, proporcionando educação de 
qualidade para os dependentes dos trabalhadores da indústria em Cuiabá e Várzea Grande. Esse compromisso visa estimular 
a cidadania, promovendo uma inserção social construtiva a partir da educação básica para crianças e adolescentes. 

Por outro lado, o programa EJA se destina às pessoas que não concluíram seus estudos na idade apropriada, oferecendo 
uma oportunidade valiosa para as indústrias que buscam trabalhadores mais qualificados e competitivos no mercado.

EDUCAÇÃO EM NÚMEROS

Cuiabá

1.426
Educação Infantil

46 

Ensino Fundamental 

1.092
Ensino Médio

288

Várzea Grande: 

874
Educação Infantil

40 

Ensino Fundamental

528
Ensino Médio

206
Educação de Jovens e Adultos (EJA)

4.192

Matrículas 2025

Formação para equipe

40h horas de formação
Professores capacitados: 132
ADADs, psicólogas, orientação educacional capacitados: 116
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EDUCAÇÃO DE CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES 
Há 50 anos, o Sesi oferece para dependentes dos trabalhadores da indústria e à comunidade em geral instituições de 
ensino de qualidade. Com duas unidades, uma em Cuiabá e outra em Várzea Grande, o Sesi Escola promove a inserção 
social construtiva e estimula o exercício da cidadania a partir da educação básica para crianças e adolescentes. 

Em 2025, as ações pedagógicas, culturais, tecnológicas e esportivas se integraram para oferecer uma formação que 
vai além da sala de aula, estimulando autonomia, criatividade, pensamento crítico e habilidades socioemocionais. Cada 
projeto, atividade e programa foi pensado para preparar estudantes para os desafios do presente e para as oportunidades 
do futuro.

Com ambientes inovadores, metodologias ativas e uma rede de profissionais qualificados, o Sesi MT fortalece um modelo 
educacional que aproxima teoria e prática, amplia repertórios e incentiva o protagonismo infantil e juvenil. Assim, a 
instituição segue contribuindo para transformar trajetórias, impulsionar talentos e construir um futuro mais promissor 
para crianças, adolescentes e para toda a comunidade escolar.

NOVO 
BLOCO 
O Sesi Escola Cuiabá recebeu 
os mais de 270 alunos do Novo 
Ensino Médio em um novo bloco 
construído para proporcionar 
uma experiência educacional 
moderna e inovadora. 

A nova estrutura oferece salas 
tecnológicas e temáticas, 
laboratórios de Ciências 
Humanas e da Natureza, 
espaços maker, de música, 
robótica, artes, auditório, 
biblioteca e oficina de Libras, 
ampliando as possibilidades 
de ensino-aprendizagem no 
modelo STEAM. A entrega 
integra o pacote de obras, 
reformas e ampliações 
realizadas na unidade, 
marcando o início de um 
novo ciclo para a comunidade 
escolar.

A recepção dos estudantes 
contou com atividades de 
integração preparadas pelos 
veteranos, incluindo dinâmicas 
de grupo, jogos interativos e 
a participação da equipe de 
robótica Tucaré, da modalidade 
o STEM Racing. Com essa entrega, os alunos deixam a estrutura provisória do Senai e passam a estudar em um ambiente 
exclusivo e planejado para seu desenvolvimento acadêmico e pessoal, mantendo a parceria com a instituição para a 
formação técnica em Desenvolvimento de Sistemas.
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LITERATURA E 
TRANSFORMAÇÃO 
SOCIAL
Alunos do Novo Ensino Médio do Sesi Escola de Referência Várzea Grande 
participaram de uma roda de conversa com os escritores André Timm e 
Sônia Rosa, nomes de destaque nacional, para debater a literatura como 
ferramenta de denúncia, empatia e transformação social. A ação integrou 
o projeto Arte da Palavra – Circuito de Autores, em parceria com o Sesc-MT, 

e proporcionou reflexões sobre o poder da escrita no desenvolvimento do senso crítico e na valorização da arte entre 
crianças e jovens.

A atividade estimulou os estudantes a ampliarem horizontes culturais, aproximando-os do universo literário e de 
experiências práticas com autores reconhecidos. O encontro reforçou o papel da escola em promover diálogos que 
contribuem para a formação intelectual e cidadã, incentivando o protagonismo juvenil na construção de uma sociedade 
mais consciente e inclusiva.

FESTA DA FAMÍLIA
DO SESI ESCOLA
A Festa da Família do Sesi Escola Cuiabá e Várzea Grande emocionou o 
público ao apresentar espetáculo sobre cidades inteligentes, reunindo 
mais de 10 mil pessoas entre alunos, familiares e comunidade escolar em 
uma celebração que uniu arte, conhecimento e propósito. Totalizando 68 
atos coreografados e figurinos criativos, os estudantes compartilharam 
reflexões sobre sustentabilidade, mobilidade urbana, tecnologia e 
inclusão, fruto de um projeto pedagógico desenvolvido ao longo do ano 
letivo.

O evento evidenciou o compromisso do Sesi Escola com uma educação 
integral e transformadora, capaz de preparar cidadãos críticos e conscientes para os desafios do futuro. Mais do que uma 
apresentação artística, a festa foi a tradução do aprendizado em sala de aula para o palco, fortalecendo laços familiares, 
inspirando valores coletivos e reforçando a missão da instituição em oferecer ensino de qualidade aliado à vivência cultural.

FORMATURA DE PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA 
O Sesi MT e o Senai MT formaram 18 profissionais com deficiência no curso de Aprendizagem Técnica em Administração, 
em cerimônia realizada no auditório da Fatec Senai. A capacitação, com carga horária de 1.844 horas, uniu teoria e prática 

em setores administrativos das instituições e resultou na efetivação 
de todos os formandos em áreas compatíveis com a formação, 
como contabilidade, educação inclusiva, Língua Brasileira de Sinais 
e Tecnologia da Informação. A iniciativa reforça o compromisso do 
Sistema Fiemt com a inclusão social e profissional, ampliando as 
oportunidades no mercado de trabalho.

Durante a solenidade, familiares, gestores e representantes das 
entidades parceiras celebraram as conquistas dos alunos, que 
superaram desafios e agora contribuem com equipes diversas dentro 
da indústria e das instituições do Sistema. A ação evidencia o impacto 
positivo da educação profissional na construção de uma sociedade mais 
inclusiva, fortalecendo a autonomia, o pertencimento e a valorização 
das pessoas com deficiência no mundo do trabalho.    
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RECONHECIMENTO 
INTERNACIONAL
Mais de 120 alunos do Sesi Escola de Referência Cuiabá e Várzea Grande foram 
premiados na Avaliação Canguru de Matemática, concurso internacional que incentiva 
o raciocínio lógico e a resolução de problemas de forma dinâmica e desafiadora. Entre 
os destaques, dois estudantes conquistaram medalha de ouro, 21 de prata, 47 de 
bronze e 54 receberam menções honrosas. O resultado evidencia a qualidade do 
ensino ofertado pelo Sesi Escola e o incentivo constante ao protagonismo estudantil 
nas ciências exatas.

A conquista reflete o empenho de alunos, professores e gestores no desenvolvimento 
de competências analíticas e criativas, essenciais para os desafios acadêmicos e 
profissionais. A preparação cuidadosa e o incentivo à participação em competições 
ampliam o repertório educacional dos jovens, fortalecendo sua confiança e 
despertando ainda mais interesse pela matemática, disciplina estratégica para a 
inovação e o futuro da indústria.

COMPETIÇÃO DE 
FOGUETES
Os alunos do Ensino Médio do Sesi Escola Várzea Grande conquistaram 
o 2º lugar na Olimpíada Brasileira de Foguetes (OBAFOG), realizada no 
Rio de Janeiro. A equipe desenvolveu um foguete sustentável, feito 
de garrafas PET e impulsionado por reação química entre vinagre e 
bicarbonato de sódio, alcançando 181 metros na disputa oficial. O 
resultado histórico evidencia o potencial inovador e científico dos 
estudantes mato-grossenses.

Mais do que a premiação, a participação na OBAFOG proporcionou 
experiências transformadoras, com oficinas, palestras e trocas de 
conhecimento com jovens de todo o Brasil. A conquista reafirma 

o compromisso do Sesi Escola com uma educação de excelência, que une teoria e prática, incentiva o protagonismo 
estudantil e desperta novas vocações em Astronomia, Física e ciências espaciais.

PROJETOS TECNOLÓGICOS 
E INCLUSÃO 
Alunos do Sesi Escola Várzea Grande desenvolveram soluções tecnológicas 
que se classificaram na etapa regional da Mostra Estadual de Ciência, 
Tecnologia e Inovação (MECTI) e avançam para a fase estadual, concorrendo a 
prêmios e bolsas de estudo. Entre os destaques estão o robô Papa Migalhas, 
criado por Felipe Pissato, para limpeza de superfícies e apoio a pessoas com 
limitações físicas, e o robô AMI, de Victor Hugo, voltado para auxiliar crianças 
com TEA e TDAH. 

Os projetos combinam inovação, empatia e acessibilidade, evidenciando a 
capacidade dos estudantes de unir tecnologia e impacto social. Os jovens já 
conquistaram medalha de prata na Olimpíada Brasileira de Foguetes (OBAFOG) 
e reforçam o histórico de premiações do Sesi Escola VG, que em 2024 se 
destacou com quatro projetos premiados em diversas categorias, incluindo 
Engenharia, Economia Criativa e Educação Tecnológica. 
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BOLSA DE ESTUDOS
O estudante Victor Hugo, do 3º ano do Ensino Médio do Sesi Escola 
Várzea Grande, conquistou duas bolsas de estudo após apresentar o 
projeto “NeuroBot AMI – Adaptação Tecnológica para Alunos com TEA 
e TDAH” na MECTI 2025 – Mostra Estadual de Ciência, Tecnologia e 
Inovação.

A iniciativa, que propõe soluções tecnológicas para auxiliar alunos 
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno do Déficit 
de Atenção e Hiperatividade (TDAH), recebeu destaque na mostra 
científica e rendeu ao jovem duas importantes oportunidades 
acadêmicas: bolsa de 100% durante um ano em um curso tecnólogo e 
bolsa de 50% no segundo ano de graduação na Faculdade Multivix

MICROSOFT 
INNOVATIVE 
EDUCATOR EXPERTS
O Sesi Mato Grosso conquistou o 3º lugar nacional no programa Microsoft 
Innovative Educator Experts (MIEE), reforçando seu papel de referência na 
educação inovadora e no uso estratégico da tecnologia em sala de aula. O 
reconhecimento foi anunciado durante a reunião nacional de gerentes de 
Educação da Rede Sesi, em Brasília, que reuniu representantes de todo o 
país para discutir práticas transformadoras na educação industrial.

Pelo segundo ano consecutivo, o Sesi MT celebra o bronze no ranking, 
resultado do empenho de 93 professores certificados em Várzea Grande e 
Cuiabá. O desempenho destaca o estado entre os departamentos que mais 
formaram educadores preparados para integrar metodologias inovadoras ao 
uso criativo de ferramentas tecnológicas, reafirmando o compromisso da 
instituição com uma educação alinhada aos desafios do século XXI.

CERTIFICAÇÃO 
INTERNACIONAL 
MICROSOFT
Um total de 102 professores das unidades do Sesi Escola em Cuiabá e 
Várzea Grande conquistou a certificação Microsoft Certified Educator 
(MCE), reconhecimento internacional que valida competências 
essenciais para o ensino no século XXI e o uso pedagógico das 
tecnologias digitais. A certificação evidencia habilidades em design 

pedagógico, avaliação formativa, ensino colaborativo e uso ético de ferramentas digitais, demonstrando o compromisso 
da rede Sesi com a formação continuada e a excelência do corpo docente.

A conquista reforça a estratégia da instituição de integrar tecnologia e prática pedagógica, promovendo experiências de 
aprendizagem significativas e preparando os alunos para os desafios de um mundo conectado. O reconhecimento também 
celebra o investimento contínuo na qualificação de educadores, consolidando uma educação inovadora, transformadora 
e centrada no estudante, capaz de desenvolver competências digitais e fortalecer o protagonismo docente nas salas de 
aula.
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SELO INTERNACIONAL 
DA MICROSOFT 
O Sesi Escola de Cuiabá e Várzea Grande conquistou, pelo segundo ano 
consecutivo, o certificado Microsoft Showcase School, que reconhece 
escolas referência mundial no uso inovador da tecnologia para transformar 
a aprendizagem. A conquista posiciona as unidades mato-grossenses em 
um seleto grupo global, destacando-se pelo uso integrado de ferramentas 
como Teams, Word, Excel, PowerPoint, Sway, Forms e OneNote, alinhadas 
à metodologia STEAM, que conecta ciência, tecnologia, engenharia, 
artes e matemática para desenvolver pensamento crítico, criatividade e 
protagonismo nos alunos.

Além da tecnologia, as escolas se destacam pela formação continuada 
de professores, inovação pedagógica com projetos interdisciplinares e metodologias ativas, e apoio personalizado aos 
estudantes. O selo reflete o esforço coletivo da comunidade escolar e simboliza a transformação do ensino, preparando 
os alunos para os desafios do futuro e fortalecendo a posição das unidades como referência internacional em educação 
inovadora.

INOVAÇÃO E 
QUALIDADE 
EDUCACIONAL 
O Sesi MT recebeu reconhecimento nacional por sua atuação em 
inovação educacional dentro do programa Ativos Inovadores, que 
reúne e destaca as melhores práticas pedagógicas desenvolvidas pelos 
Departamentos Regionais do Sesi em todo o país. Entre 29 projetos 
apresentados por 10 estados, apenas 10 foram selecionados como 
referência, reforçando a relevância da inovação promovida pela rede.

Entre os destaques, o Sesi MT conquistou posição de referência com sua Metodologia Baseada em Projetos, abordagem que 
incentiva os estudantes a atuarem como protagonistas na solução de desafios reais, por meio de investigação, colaboração 
e criatividade. A iniciativa contribui para consolidar a rede como modelo em inovação educacional, fortalecendo práticas 
que conectam o aprendizado ao mundo do trabalho e ampliam o impacto da educação na formação dos jovens.

FORMAÇÃO INTERNACIONAL 
O Sesi MT, em parceria com a Turku University of Applied Sciences, da Finlândia, promove formação intensiva para 
gestores e professores da rede, baseada na metodologia Innopeda®, que prioriza aprendizagem ativa, interdisciplinar e 
colaborativa. O programa, com 127 horas de atividades teóricas e práticas, oferece certificação internacional reconhecida 
pelo Sistema Europeu de Transferência de Créditos (ECTS) e visa 
capacitar os profissionais para implementar práticas inovadoras 
e impactar positivamente as escolas.

A iniciativa inclui encontros online, webinars e uma etapa 
presencial, além de uma missão técnica à Finlândia para 
conhecer boas práticas educacionais e metodologias do sistema 
finlandês. O objetivo é promover a transformação pedagógica 
nas unidades do Sesi MT, alinhando tecnologia, inovação e 
tendências globais à realidade local, fortalecendo a liderança 
educacional, a qualidade do ensino e a formação integral dos 
estudantes.
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PARCERIA BRASIL-
FINLÂNDIA 
O Sesi MT recebeu, em Cuiabá, comitiva da Universidade 
de Ciências Aplicadas de Turku, da Finlândia, para o evento 
“Oportunidades de Desenvolvimento de Projetos de Inovação 
Brasil-Finlândia”, reunindo representantes da indústria, 
educação e governo estadual. A iniciativa discutiu cooperações 
estratégicas e a implantação do sistema educacional Innopeda, 
voltado para o desenvolvimento de competências em inovação, 
pensamento crítico e empreendedorismo. 

A comitiva finlandesa conheceu a infraestrutura e as metodologias aplicadas no Sesi Escola Cuiabá, destacando o uso de 
abordagens STEAM e o protagonismo estudantil. Representantes da Universidade de Turku, Vesa Taatila e Mikko Siitonen, 
elogiaram a integração entre ensino e práticas inovadoras, ressaltando o ambiente acolhedor e motivador da escola. 

APRENDIZAGEM 
ATIVA 
Um grupo de 92 professores do Sesi Escola Cuiabá e Várzea 
Grande participou de uma capacitação voltada para o 
desenvolvimento de projetos significativos que estimulam a 
aprendizagem ativa dos alunos, alinhados ao tema gerador 
de 2025: Cidades Inteligentes. A formação, promovida pelo 
Núcleo de Formação Docente do Sesi MT, teve como foco 
o aprimoramento das práticas pedagógicas por meio da 
Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP), incentivando 
educadores a criar soluções inovadoras e criativas que 
impactem positivamente a sociedade. 

A capacitação explorou temas como mobilidade urbana, 
sustentabilidade, inclusão e qualidade de vida, conectando as 

estratégias pedagógicas à Base Nacional Comum Curricular (BNCC), à abordagem STEAM e ao pensamento computacional. 
O Núcleo de Formação Docente e Mentoria do Sesi se consolida, assim, como um espaço estratégico para difundir 
metodologias inovadoras e garantir a evolução contínua do processo educativo da rede.

ALINHAMENTO PEDAGÓGICO
Mais de 400 profissionais do Sesi Escola de Referência Cuiabá e Várzea Grande, entre professores, ADADs e gestores, 
participaram da reunião de balanço e alinhamento das melhores práticas de ensino. O encontro teve como objetivo 
analisar indicadores gerenciais, mensurar metodologias pedagógicas e planejar estratégias para o segundo semestre, 
fortalecendo o protagonismo dos alunos e a excelência do aprendizado. 

O encontro também contemplou a EJA das unidades de 
VG, Sinop, Rondonópolis e Cáceres, proporcionando uma 
visão ampla sobre os resultados e oportunidades de 
melhoria na prática pedagógica. A Semana Pedagógica 
reforça a compreensão do funcionamento administrativo 
e financeiro da instituição, conectando a gestão aos 
objetivos pedagógicos. Com o tema “Cuidar, Transformar 
e Evoluir: Boas Práticas, Dados e Planejamento como 
Caminhos para a Excelência Educacional”, a reunião 
reafirmou o compromisso do Sesi MT com a qualificação 
contínua de seus profissionais e com o desenvolvimento 
integral dos alunos.
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PODER LEGISLATIVO 
EM VISITA À ALMT
Alunos do Novo Ensino Médio do Sesi Escola Cuiabá participaram 
de uma visita técnica à Assembleia Legislativa de Mato Grosso 
(ALMT), como parte da aula de Ciências Humanas. A iniciativa 
teve como objetivo proporcionar uma experiência prática sobre o 
funcionamento do Poder Legislativo, destacando sua importância 
para a democracia, a cidadania e a participação social. Durante 
o tour, os estudantes conheceram o Teatro Zulmira Canavarros, 
tiveram acesso a informações sobre a agricultura e a cultura do 

estado e puderam observar de perto a elaboração, discussão e aprovação das leis estaduais.

A experiência também permitiu aos alunos interagirem com deputados estaduais e compreender suas funções e 
responsabilidades no processo legislativo. Para os professores, a visita reforçou a importância da participação cidadã e 
estimulou nos jovens a consciência sobre seu papel na sociedade. 

O passeio reafirmou o compromisso do Sesi Escola com uma formação integral, conectando teoria e prática e incentivando 
o protagonismo estudantil.

LITERATURA, MÚSICA 
E CULTURA CUIABANA 
A Biblioteca do Sesi Escola Cuiabá recebeu o escritor Aclyse de Mattos, 
autor do livro Festa, em um evento que integrou literatura, música e 
cultura regional, com a participação da Orquestra Sesi, professores 
e alunos do 6º ano do Ensino Fundamental. A ação, parte do projeto 
“Festa dos Saberes”, contou com releituras em poemas concretos, 
apresentações musicais inéditas e interpretações criativas da obra, 
permitindo que os estudantes vivenciassem a literatura de forma 
intensa e interativa.

O autor destacou a emoção de ver seus poemas ganharem vida por 
meio da criatividade dos alunos. Os estudantes compartilharam suas 
impressões, ressaltando o aprendizado e a diversão durante a atividade, 
que promoveu integração entre arte, cultura e educação. A obra de Aclyse de Mattos, publicada em 2012, explora a 
musicalidade e a poesia da cultura cuiabana, levando os leitores a uma verdadeira excursão literária por Cuiabá e Mato 
Grosso.

RECITAL CULTURA
As unidades do Sesi Escola Cuiabá e Várzea Grande 
encerraram o primeiro semestre das atividades de Educação 
Continuada (ECO) com o Recital Cultura em Cena, que reuniu 
apresentações de teatro, dança, música e Libras. Alunos 
das aulas extracurriculares de violão, percussão, cello, 
jazz, violino e Libras mostraram, após meses de dedicação, 
o desenvolvimento de habilidades cognitivas, motoras e 
socioemocionais, encantando pais, familiares e professores. 

As atividades promovem educação integral, estimulando 
pensamento crítico, autonomia, inclusão e bem-estar dos 
estudantes. Além das artes, o contraturno ainda oferece 
aulas esportivas e de tecnologia, consolidando uma 
formação completa.
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FESTIVAL ODS EM 
CUIABÁ
O Sesi Mato Grosso marcou presença no Festival ODS de Artes, 
no Pantanal Shopping, recebendo mais de 400 visitantes 
em atividades lúdicas e interativas voltadas aos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentável, com destaque para o ODS 
9, que aborda infraestrutura resiliente, industrialização 
sustentável e inovação. As ações incluíram oficinas de robótica 
LEGO, demonstrações da FIRST LEGO League e o aulão 
“Ritmos Eletrizantes”, promovendo aprendizado, criatividade e 

consciência sobre a importância de ações transformadoras na comunidade.

As equipes de robótica do Sesi Escola Várzea Grande compartilharam seus conhecimentos com o público, estimulando 
a cultura maker e a colaboração entre estudantes e visitantes. O evento proporcionou troca de experiências, despertou 
interesse pela ciência e tecnologia e reforçou o papel da educação como ferramenta de transformação social e inovação, 
impactando diretamente crianças, jovens e famílias presentes.

FEIRA STEAM 
A construção de cidades mais humanas, sustentáveis e 
tecnologicamente conectadas ganhou destaque na Feira 
Steam realizada no Sesi Escola Cuiabá e Várzea Grande. O 
evento reuniu familiares, amigos e comunidade para conhecer 
os projetos desenvolvidos pelos estudantes ao longo do 
ano, todos guiados pela temática Cidades Inteligentes, eixo 
que integrou ciência, inovação, criatividade e compromisso 
social.

Após meses de estudos e experimentações, os alunos 
transformaram desafios reais do cotidiano em soluções 
práticas, abordando temas como acessibilidade, mobilidade, 
reciclagem, queimadas, saúde, inclusão e segurança. A 
proposta da Feira Steam foi dar visibilidade a essas ideias 
e mostrar como o aprendizado baseado em projetos conecta 
tecnologia e responsabilidade cidadã.

ESPETÁCULO DE BALLET 
O espetáculo “Dorothy e o Mágico do Sertão” encerrou com 
grande sucesso a temporada das oficinas de dança da Educação 
Continuada (ECO) do Sesi Escola, levando magia, emoção 
e muita alegria ao público das unidades de Cuiabá e Várzea 
Grande. O teatro ficou completamente lotado, com alunos, 
familiares e convidados aplaudindo de pé uma apresentação 
que encantou por sua produção impecável, incluindo cenário, 
figurino e maquiagem meticulosamente planejados.

Inspirado no clássico O Mágico de Oz, o ballet apresentou 
uma releitura da história, transportando Dorothy, o Leão, o 
Espantalho e o Homem de Lata para o sertão brasileiro. Nos 
figurinos, tons terrosos se misturaram ao azul do céu, ao 
vermelho da terra e ao verde da vegetação, compondo um 
cenário vibrante e deslumbrante que encantou desde os 
primeiros segundos.
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RECITAL DE NATAL
As luzes suavizadas do auditório, o coral afinado e cenas teatrais que 
remetiam à magia natalina deram o tom do Recital de Natal realizado 
pelo Sesi Escola Cuiabá e Sesi Escola Várzea Grande. O evento marcou 
o encerramento de todas as atividades da Educação Continuada (ECO), 
programa de contraturno que oferece formação artística, esportiva e 
tecnológica para estudantes da instituição.

Ao todo, 107 alunos participaram da apresentação, que reuniu teatro, 
música, dança, percussão e Libras em um espetáculo que encantou 
pais, familiares e professores. O recital foi construído a partir do 
trabalho desenvolvido ao longo do ano letivo, com destaque para 

cenas interpretadas pelos estudantes inspiradas em valores como solidariedade, acolhimento e esperança — temática 
reforçada no roteiro natalino encenado no palco, que abordou união familiar, empatia e generosidade.

ROBÓTICA
A robótica educacional do Sesi MT alcançou novos 
patamares em 2025, consolidando-se como um dos 
pilares da formação tecnológica e do desenvolvimento 
de competências para o futuro. Por meio de programas 
que estimulam criatividade, raciocínio lógico e trabalho 
em equipe, estudantes das unidades Sesi Escola 
conquistaram resultados expressivos e ampliaram sua 
atuação em competições regionais e nacionais. A robótica 
tornou-se, assim, um ambiente de descoberta, inovação 
e protagonismo juvenil.

TRILHA
FORMATIVA 
DA ECO 
O Sesi Mato Grosso iniciou uma nova etapa da Trilha 
Formativa, voltada para o desenvolvimento contínuo de 
professores e técnicos da Escola de Educação Continuada. 
Com foco na abordagem STEAM e na cultura maker, a 
formação busca fortalecer a atuação pedagógica e técnica, 
preparando os profissionais para liderar equipes de alto 
desempenho e ampliar a excelência educacional em todo 
o estado. O programa inclui atividades em laboratórios e 

oficinas, combinando aprendizado técnico, desenvolvimento socioemocional e incentivo à criatividade e autonomia dos 
alunos.

A iniciativa oferece encontros presenciais e on-line, mentorias e avaliações práticas, garantindo que os profissionais 
estejam preparados para acompanhar as mais de 20 equipes do projeto em todo o estado e para a temporada regional de 
competições. A formação proporciona integração entre conhecimento técnico e habilidades de liderança, promovendo um 
ambiente de aprendizado que valoriza tanto a excelência acadêmica quanto o desenvolvimento integral dos estudantes.
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FORTALECER 
EQUIPES DE 
ROBÓTICA
O Sesi MT deu início à Trilha Formativa de Robótica, capacitando 
professores e técnicos da rede estadual de ensino em um 
programa híbrido, com encontros on-line e presenciais entre 
setembro e novembro. A formação preparou os educadores para 

conduzir equipes de robótica com excelência, abordando desde a estrutura das equipes e valores da competição até 
desenvolvimento de projetos de inovação, programação de robôs e estratégias de apresentação em torneios regionais, 
nacionais e internacionais. 

O programa foi dividido em duas frentes: uma direcionada a técnicos de equipes que disputarão o Torneio Regional da 
First® Lego® League (FLL) e outra voltada a professores que atuarão na Mostra Científica do torneio, com ênfase em 
pesquisa, prototipagem, comunicação e impacto social. A parceria entre Sesi MT e Seduc visa consolidar o protagonismo 
dos alunos das escolas públicas em ciência, tecnologia e inovação, 
promovendo uma cultura de ensino de qualidade e incentivando 
futuras gerações a explorar soluções criativas e colaborativas.

FESTIVAL NACIONAL 
DE ROBÓTICA 
O Sesi MT e o Senai MT participaram do Festival Nacional de 
Robótica em Brasília, com oito equipes compostas por 47 alunos 
competindo nas modalidades FIRST® LEGO® League Challenge 
(FLLC), FIRST® Tech Challenge (FTC), FIRST® Robotics Competition 
(FRC), e F1 in Schools. Os times desenvolvem projetos, aprimoram 
habilidades de trabalho em equipe, criatividade e pensamento 
crítico, e buscam a classificação para torneios internacionais, 
incluindo o World Championship em Houston, nos Estados Unidos.

As equipes de Mato Grosso incluíram Brotherhood, Young Creators e Young Inventors na FLL; Dumonters na FTC; Agrotech, 
Mtech e Tuiutech na FRC; e Tucaré na F1 in Schools. Cada time 
enfrentou desafios que envolvem construção e programação de robôs, 
design de projetos e estratégias para solucionar problemas inspirados 
em temas como oceanos, promovendo aprendizagem prática e 
inovação tecnológica.

EQUIPE DE ROBÓTICA 
NA ÁFRICA DO SUL
A equipe Brotherhood, do Sesi Escola Cuiabá, garantiu vaga para o 
FIRST LEGO League Open Africa Championship, na Cidade do Cabo, 
após se destacar no Festival Nacional Sesi de Robótica em Brasília. 
O time também conquistou o 2º lugar no prêmio nacional Projeto de 
Inovação e apresentou desempenho expressivo nas competições de 

mesa e em sala, demonstrando técnica, união e criatividade.

O projeto de inovação da equipe, chamado Cianoporte, desenvolve uma solução para transporte seguro de cianobactérias 
de recifes de corais, garantindo controle de pressão, temperatura e luminosidade. A iniciativa segue a temática Submerged, 
que incentiva os alunos a proporem soluções inovadoras para desafios enfrentados no ambiente submarino, integrando 
ciência, tecnologia e criatividade em um contexto de aprendizagem prática e colaborativa.
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VICE-CAMPEÃ NA 
ÁFRICA DO SUL 
A equipe de robótica Brotherhood, do Sesi Escola Cuiabá, 
conquistou o 2º lugar na Champion’s Award durante a 
FIRST LEGO League Open Africa Championship, na Cidade 
do Cabo. O prêmio principal da modalidade FLL reconhece a 
equipe que melhor incorpora a experiência da competição, 
destacando-se em todas as categorias, incluindo robótica, 
inovação e trabalho em equipe. 

A participação internacional marcou a primeira experiência 
da equipe fora do Brasil e evidenciou a capacidade de unir 
técnica, criatividade e cooperação. O resultado demonstra 
o potencial da instituição em promover educação inovadora 
e de excelência, preparando os alunos para desafios globais e fortalecendo a presença de Mato Grosso no cenário 
educacional e tecnológico internacional.

HOMENAGENS 
O Sesi Mato Grosso realizou uma cerimônia de 
homenagem aos estudantes que se destacaram em 
competições de robótica e esportes, reunindo alunos, 
professores, técnicos, gestores e familiares. A equipe 
de robótica Brotherhood, do Sesi Escola Cuiabá, recebeu 
reconhecimento pelo vice-campeonato na FIRST LEGO 
League Open Africa Championship, conquistando o 
segundo lugar no Champion’s Award, principal prêmio 
da competição. 

Na área esportiva, os alunos do Sesi Escola Várzea 
Grande se destacaram nos Jogos Estudantis Municipais 
2025, garantindo medalhas em oito modalidades 

diferentes e vagas para os jogos regionais, evidenciando a força do esporte na formação integral dos estudantes. A 
cerimônia ressaltou a importância da parceria entre escola, professores e famílias no sucesso das conquistas, destacando 
o papel da robótica e do esporte no desenvolvimento de habilidades como trabalho em equipe, disciplina, estratégia e 
liderança. 

HOMENAGEM NA 
CÂMARA DE CUIABÁ 
A equipe de robótica Brotherhood, do Sesi Escola de Referência 
Cuiabá, recebeu homenagem em sessão solene na Câmara Municipal 
de Cuiabá, reconhecendo a conquista do vice-campeonato na FIRST 
LEGO League Open Africa Championship, realizada na Cidade do 
Cabo, África do Sul. 

A homenagem reforçou o reconhecimento da atuação multidisciplinar 
da equipe, que integra técnicas, professores e profissionais de 
apoio, todos focados na metodologia STEAM e no desenvolvimento 
de habilidades socioemocionais. O evento celebrou não apenas 
a performance dos jovens em competição internacional, mas 
também o trabalho contínuo de formação integral promovido pelo 
Sesi MT, evidenciando como educação, tecnologia e inovação 
podem transformar trajetórias e abrir novas oportunidades para 
estudantes.
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2º FESTIVAL 
DE ROBÓTICA 
EDUCACIONAL 
DE MT 
Cuiabá realizou o II Festival de Robótica 2025, que reuniu 558 
estudantes e competidores de 53 escolas para quatro dias de 
atividades voltadas à inovação, aprendizagem ativa e tecnologia. 
Realizado nos espaços do Sesi Papa e Sesi Escola Cuiabá, no bairro 
Morada do Ouro, o evento recebeu cerca de 5 mil visitantes, incluindo 
estudantes das redes pública e privada, profissionais da educação, 
entusiastas da tecnologia e voluntários de outros estados.

A segunda edição do festival marcou o fortalecimento da robótica educacional em Mato Grosso, com a participação de 
40 escolas estaduais, nove unidades do Senai, escolas do Sesi e dois instituições visitantes. Os participantes têm entre 
9 e 18 anos e participam de ações que estimulam aprendizagem ativa, integração entre escolas e desenvolvimento de 
competências ligadas à indústria 4.0.

TOUR EDUCACIONAL 
Aproximadamente 900 alunos do Sesi Escola Cuiabá e Várzea Grande, da rede 
municipal e estadual de ensino fizeram um tour interativo pelos estandes 
e arenas do II Festival de Robótica Educacional de Mato Grosso, em uma 
experiência única e enriquecedora. Logo nas primeiras horas de visitação 
os corredores foram tomados por grupos de alunos que, a cada estação, 
demonstravam surpresa e encantamento. Para muitos deles, o festival 
representa uma oportunidade de descobrir um universo totalmente novo.

TORNEIO DE CUBO 
MÁGICO
A emoção tomou conta do último dia do II Festival de Robótica 
Educacional, quando foram anunciados os vencedores do 
Campeonato do Cerrado de Cubo Mágico, etapa regional oficial 
da World Cube Association (WCA), no Sesi Escola Cuiabá. O clima 
de concentração, expectativa e comemoração tomou o ginásio, 
acompanhando cada solve transmitido ao vivo pelo telão e pela 
plataforma WCA Live.

O grande destaque ficou com Miguel Meireles Godoi, de Brasília, 
que venceu a modalidade clássica do 3×3×3 com uma média 
impressionante de 11,52 segundos. Logo atrás, Caio Cesar Martins 

Borges garantiu a prata com 11,91s, seguido por Bianca de Souza Pinto Ribeiro, que conquistou o bronze com 12,53s. A 
vitória reforça a trajetória ascendente de Miguel, que coleciona medalhas em competições nacionais e agora soma mais 
uma conquista válida para o ranking mundial da WCA.
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MOSTRA CIENTÍFICA 
A Mostra Científica do II Festival de Robótica Educacional de 
Mato Grosso transformou Cuiabá em um palco de criatividade, 
pesquisa e tecnologia. Ao reunir projetos de 20 escolas estaduais, 
o evento evidenciou o avanço da robótica educacional no estado 
e marcou a culminância da Trilha Formativa de Robótica, ação 
Seduc-MT em parceria com o Sesi MT.

Logo na entrada, visitantes encontravam uma verdadeira 
vitrine de aprendizagens: estandes recheados de protótipos, 
sensores, maquetes e estudantes empolgados em explicar suas 
descobertas. Os projetos abordaram desde propostas voltadas a 
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) até soluções 
sustentáveis e dispositivos de acessibilidade.

MT NO FESTIVAL 
NACIONAL 
Após rodadas de competições acirradas no Torneio Regional de 
Robótica, em Cuiabá, três equipes de destaque garantiram vagas para 
representar Mato Grosso no Torneio Nacional de Robótica, que será 
realizado em março de 2026, em São Paulo.

Os times Young Inventors e Young Creators, do Sesi Escola Várzea 
Grande, e Heliobot Technology, da Escola Estadual Professor 
Heliodoro Capistrano da Silva, conquistaram o 1º, 2º e 3º lugar do 
prêmio Champion’s Award, respectivamente, na categoria FIRST® 
LEGO® League Challenge (FLLC), premiação máxima que reconhece 
excelência em desempenho, inovação, design de robô e Core Values.

TORNEIO INTERNO 
DE ROBÓTICA (TIR) 
As arenas do Torneio Interno de Robótica (TIR) do Sesi Escola 
Cuiabá e Várzea Grande foram tomadas por gritos de torcida, 
adrenalina e muita criatividade. Em clima de festa e superação, 
os estudantes colocaram em prática estratégias precisas para 
cumprir, em apenas 2 minutos e 30 segundos, as missões 
da mesa com seus robôs construídos na modalidade FIRST® 
LEGO® League Challenge (FLLC).

A cada rodada, robôs imponentes avançavam pelas mesas 
executando tarefas programadas minuciosamente pelos 
participantes. Do lado de fora, colegas e famílias acompanhavam 
cada movimento com entusiasmo. O TIR é aguardado durante 
todo o ano pelos estudantes. Em 2025, o evento trouxe 
a temática Cidades Inteligentes, presente nos nomes das 
equipes, nos projetos, nos elementos da arena e até nos gritos 
de incentivo.
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ESPORTE 
As iniciativas esportivas do Sesi MT reforçaram, ao longo de 2025, 
o compromisso da instituição com o desenvolvimento integral de 
crianças e jovens. Em quadras, ginásios e espaços de treinamento, o 
Sesi fomentou o talento, a disciplina e o espírito coletivo, fortalecendo 
modalidades como futsal, vôlei, karatê, xadrez e outras práticas 
essenciais para a formação física e emocional dos alunos. 

MODERNO COMPLEXO 
ESPORTIVO
O Sesi Escola Várzea Grande inaugurou seu novo Complexo Esportivo, 
com duas quadras modernas e confortáveis, somando mais de 3.000 

m², destinadas à prática de esportes coletivos e ao desenvolvimento físico e educacional dos alunos. A estrutura integra 
o programa Escola de Esportes e será utilizada em aulas de educação física e atividades de contraturno, como handebol e 
futsal, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades sociais, disciplina, pensamento crítico e autonomia.

A inauguração também contou com os Jogos do Sesi, evento em comemoração aos 50 anos da Fiemt, reunindo colaboradores 
em atividades de integração. Além das quadras, o programa Escola de Esportes oferece ainda xadrez, karatê, vôlei e futsal, 
priorizando a formação integral dos estudantes, estimulando valores como ética, persistência e trabalho em equipe, e 
reforçando o compromisso da instituição com educação de qualidade e desenvolvimento integral.

COMPETIÇÃO DE 
FUTSAL 
Os alunos do Sesi Escola Várzea Grande venceram a 9ª edição da Copa 
José Azevedo de Figueiredo, em Figueirópolis D’Oeste, garantindo o 
primeiro lugar na categoria Sub-14 (B) de futsal. A equipe disputou 
cinco jogos, com destaque para a vitória de 6 a 1 na final contra São 
José dos Quatro Marcos, superando adversários de 17 municípios e 
mais de 700 atletas participantes. 

COPA 
SUPER KIDS FUTSAL
O time Sub-7 do Sesi Escola Cuiabá conquistou o título da Copa Super Kids Futsal 
2025, competição que reuniu as dez melhores equipes da capital e região. A 
equipe se destacou ao vencer a maioria das partidas, empatando apenas uma, e 
garantiu a vitória expressiva de 4 a 1 na grande final. Além do título coletivo, os 
estudantes receberam premiações individuais, incluindo melhor goleiro, melhor 
técnico e artilheiro da competição, com destaque para João Lucas, capitão da 
equipe, que marcou 15 gols.

A conquista evidencia o compromisso do Sesi Escola com a formação esportiva 
desde a base, incentivando talento, disciplina e trabalho em equipe. O 
resultado reforça a importância do esporte como ferramenta pedagógica e de 
desenvolvimento integral, promovendo valores como dedicação, cooperação e 
protagonismo juvenil, alinhados à missão da instituição de oferecer educação 
de excelência.
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JOGOS ESTUDANTIS 
2025 
O Sesi Escola Várzea Grande teve desempenho de destaque 
na edição 2025 dos Jogos Estudantis Municipais, conquistando 
pódios em oito modalidades, entre coletivas e individuais. Na 
categoria B (12 a 14 anos), os alunos ganharam ouro no futsal 
masculino, ouro no handebol feminino, prata no xadrez feminino 
e ouro no wrestling. 

Já na categoria A (15 a 17 anos), destacaram-se com ouro no 
handebol feminino e no tênis de mesa feminino, prata no handebol masculino e ouro no wrestling. O resultado evidencia 
a preparação intensa e o espírito coletivo das equipes, reforçando a importância do esporte na formação integral dos 
estudantes.

A edição 2025 reuniu cerca de 2 mil atletas de 46 escolas, com disputas em modalidades como futsal, handebol, 
vôlei, basquete, atletismo, natação, xadrez, tênis de mesa, wrestling, badminton e vôlei de praia, e serviu como etapa 
classificatória para competições estaduais e nacionais.

VICE-CAMPEÃO 
DA TAÇA MATO 
GROSSO SUB-14
O time de futsal sub-14 do Sesi Escola Várzea Grande 
conquistou o vice-campeonato da Taça Mato Grosso de Futsal, 
realizada entre os dias 26 e 28 de setembro, na cidade de 
Sorriso. A competição é organizada pela Federação Mato-
grossense de Futsal (FMFS) e reuniu 16 equipes de várias 
regiões do estado, com os melhores atletas da categoria em 
busca do título.

Ao longo da disputa, a equipe do Sesi VG demonstrou grande desempenho e superação. O time venceu por 8x0 a ASF 
Sorriso, empatou em 1x1 com o Real Elite/AABB Sorriso/, venceu o Fato Futsal por 5x0, o Nova Canaã Magnus Schol por 
5x3 e o Água Boa Clube de Futsal por 6x2. Na grande final, enfrentou o Degraus, de Cuiabá, e ficou com o segundo lugar.

JOGOS ESCOLARES BRASILEIROS 
Três talentosos alunos do Sesi Escola Cuiabá e Várzea Grande tiveram excelente 
desempenho na etapa estadual dos Jogos Escolares e garantiram vaga na fase 
nacional da competição.
Além de dividirem o mesmo DNA, os irmãos Matsumura — Guilherme, de 15 anos, 
e Rafael, de 12 — compartilham a paixão pelo Wrestling. Eles conquistaram o topo 
do pódio em suas respectivas categorias e vão representar o Sesi Escola Várzea 
Grande na disputa nacional.

Com 11 anos, Jean Zattar Júnior dominou o tatame do Taekwondo. Apesar da pouca 
idade, o pequeno tem experiência de sobra na modalidade. Prova disso são os 13 
títulos que o lutador acumula entre vitórias estadual, regional e nacional. Aluno 
do Sesi Escola Cuiabá, ele se destacou na etapa estadual dos Jogos Escolares e 
conquistou o segundo lugar na sua categoria, garantindo vaga na fase nacional, 
que será realizada em Brasília.
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TERCEIRO MELHOR DO 
BRASIL
O aluno do Sesi Escola Várzea Grande, Rafael Matsumura, conquistou o 
terceiro lugar no Wrestling na categoria até 44 kg, estilo livre masculino, 
durante os Jogos Escolares Brasileiros (JEB’s), realizados em outubro, 
na cidade de Uberlândia (MG). A competição reúne os melhores atletas 
estudantis do país e é considerada uma das maiores vitrines do esporte 
escolar brasileiro.

O Wrestling é uma arte marcial baseada em técnicas de agarramento, como 
arremessos e derrubadas, com foco em controlar o adversário e conquistar 
posições de domínio no tatame.

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
A Educação de Jovens e Adultos (EJA) do Sesi MT, que inclui turmas de Ensino Fundamental - Anos Finais e Ensino Médio 
Nova EJA, atendeu cerca 4.192 alunos em 2025, abrangendo diversos municípios, incluindo Várzea Grande, Rondonópolis, 
Sinop, Cáceres e a capital do estado. Este curso é composto por 80% de aulas a distância e 20% de encontros presenciais 
que ocorrem uma vez por semana, seguindo um calendário específico do curso. Um diferencial notável da EJA oferecida 
pelo Sesi é a adoção da metodologia de Reconhecimento de Saberes, que avalia as experiências dos alunos com base em 
suas vivências, reduzindo a carga horária de matérias que já dominam e acelerando seu progresso educacional.

RECONHECIMENTO 
NACIONAL NA EJA 
O Sesi Mato Grosso foi reconhecido nacionalmente pelo 
desempenho EJA, posicionando-se como o sexto maior operador 
da modalidade no país. Com mais de 4.192 mil matrículas em 
2025, a instituição demonstra impacto consistente na formação 
educacional e profissional de jovens e adultos, oferecendo 
oportunidades de escolarização e inserção no mercado de 
trabalho.

O encontro marcou o lançamento de um novo ciclo de 
inovação, com transição de professores para o modelo 
mensalista, reformulação de analistas pedagógicos em 
supervisoras educacionais e o projeto SEJA PRO, que 
integra educação básica e formação profissional. Além 
disso, a adesão a uma parceria nacional viabiliza vagas 
em EJA profissionalizante, ampliando o protagonismo e a 
empregabilidade dos estudantes.
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OPORTUNIDADE DE 
CONCLUIR O ENSINO 
Alunos da EJA do Sesi iniciaram uma jornada para concluir o ensino 
fundamental e médio nas unidades de Várzea Grande, Rondonópolis, Sinop 
e Cáceres. O programa gratuito oferece uma abordagem moderna e flexível, 
permitindo que os estudantes avancem conforme seu ritmo, conciliando 
estudo, trabalho e projetos pessoais. O método de reconhecimento de 
saberes agiliza a conclusão dos cursos, aproveitando experiências prévias 
e tornando o aprendizado mais objetivo e eficaz.

As aulas são ministradas em formato híbrido, com 80% da carga horária 
online e 20% presencial, permitindo que os alunos estudem de qualquer 
lugar e compareçam aos encontros presenciais uma vez por semana. O 

programa busca ampliar oportunidades profissionais, fortalecer a autoestima e mostrar que é possível retomar os estudos 
e alcançar objetivos acadêmicos e pessoais em qualquer fase da vida.

ESTUDANTES 
CONCLUEM EJA
Um total de 1.321 estudantes de Várzea Grande, Rondonópolis, Sinop 
e Cáceres finalizaram o ensino fundamental e médio pela EJA do Sesi 
MT, celebrando conquistas que vão além da sala de aula. Adultos 
de diferentes idades retomaram os estudos após anos afastados, 
conciliando trabalho, família e desafios pessoais, abrindo espaço para 
novos sonhos, carreiras e oportunidades.

Para celebrar este momento único, os alunos participaram de cerimônias 
de formatura emocionantes realizadas pelas respectivas unidades 
do Sesi MT. A metodologia, baseada no Reconhecimento de Saberes 
e em aulas flexíveis, valorizou a experiência de vida de cada aluno, 
permitindo que estudassem de forma adaptada à rotina. A formatura 
evidenciou o impacto social do programa e ressaltou a importância do 
apoio de professores, familiares e da indústria local na construção de 
novos caminhos. 

DO ENSINO MÉDIO  AO 
DIREITO
Thacio Silveira, 25 anos, concluiu o ensino médio pela EJA do Sesi em 
Sinop e conquistou bolsa integral para cursar Direito. Hoje, ele se prepara 
para o exame da OAB e planeja abrir seu próprio escritório de advocacia, 
evidenciando como a metodologia ágil e flexível da EJA possibilita a 
retomada dos estudos e a construção de um futuro promissor, mesmo para 
quem interrompeu a escolaridade cedo.

O programa combina aulas gratuitas e híbridas — 80% online e 20% 
presencial — com encontros semanais e plataforma acessível a qualquer 
hora. O método de Reconhecimento de Saberes valoriza experiências 
prévias e acelera a conclusão do ensino fundamental e médio, oferecendo 
oportunidades reais de crescimento pessoal e profissional para jovens e 
adultos em todo o estado.
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ALIMENTAÇÃO SOCIAL 
A Alimentação Social do Sesi, por meio do programa Nutre Mais, é uma estratégia essencial para fortalecer a indústria e 
cuidar da comunidade. Mais que produzir refeições, o programa integra saúde, segurança de alimentos, educação alimentar 
e apoio à produtividade, atendendo cantinas escolares, restaurantes industriais, alimentação transportada e ações em 
eventos e comunidades.

Para a indústria, a Alimentação Social é um diferencial competitivo: refeições seguras e equilibradas reduzem afastamentos, 
melhoram energia e concentração e aumentam a satisfação dos trabalhadores. Ao oferecer soluções completas — do 
cardápio ao controle de custos — o Nutre Mais permite que as empresas foquem no seu core business enquanto o SESI 
assume toda a gestão técnica e operacional.

Na comunidade, especialmente entre estudantes e famílias atendidas por escolas e projetos sociais, o programa se torna 
instrumento de inclusão e desenvolvimento. Cada refeição contribui para formar hábitos saudáveis, reforçar o cuidado 
com as novas gerações e valorizar a alimentação segura. Quando indústria e comunidade são atendidas pelo mesmo 
programa, nasce um círculo virtuoso: trabalhadores mais saudáveis, famílias mais bem nutridas e um entorno social mais 
forte e conectado à indústria.

RESTAURANTE DO TRABALHADOR 
O Sesi O Restaurante do Trabalhador da Indústria Sesi Nutre Mais, em Lucas do Rio Verde, comemorou seu primeiro ano de 
funcionamento com um balanço positivo: mais de 200 mil refeições servidas, 217 empresas cadastradas e cerca de 1.200 
trabalhadores beneficiados. O projeto, fruto da parceria entre o Sesi MT e a Prefeitura, oferece alimentação saudável e 
acessível, promovendo qualidade de vida aos trabalhadores da indústria, com serviço diário de segunda a sexta-feira, das 
10h30 às 13h30.

A celebração contou com a presença do prefeito Miguel Vaz, do superintendente do Sesi MT, Alexandre Serafim, do 
secretário de Desenvolvimento Econômico, Wellington Souto, além de vereadores, colaboradores e trabalhadores locais. 
Durante o evento, empresas parceiras receberam certificados de reconhecimento, e os participantes foram convidados 
para um almoço especial. 
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NUTRE MAIS 
NO II FESTIVAL 
DE ROBÓTICA 
EDUCACIONAL 
DE MT
Durante os três dias do II Festival de Robótica 
Educacional de Mato Grosso, o programa Nutre 
Mais do Sesi MT desempenhou papel estratégico 
ao oferecer mais de 3 mil refeições diárias a estudantes, técnicos, voluntários e equipes de apoio, demonstrando um 
compromisso notável com a qualidade nutricional e com a logística do evento. Com um cardápio completo e variado — que 
incluiu refeições balanceadas para o almoço e uma cantina com lanches rápidos entre as provas — a operação garantiu um 
suporte alimentar eficiente, adaptado à intensidade e ao ritmo acelerado da competição. 

Por trás desse atendimento ágil, houve uma estrutura bem planejada: segundo a gerência de operações do Nutre Mais, 
foram mobilizadas equipes reforçadas, além da equipe fixa do Sesi, e usados insumos em larga escala para atender 
a demanda. Isso não só reforçou o conforto e bem-estar dos participantes, permitindo que eles descansassem e 
recarregassem as energias, como também agregou valor à experiência do festival, mostrando que a alimentação social 
pode ser um pilar essencial para o sucesso de eventos educacionais de grande porte.
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NUTRE 
MAIS NA 
EXPOIND 
MT 2025
Na Expoind MT 2025, o programa 
Nutre Mais destacou-se ao evidenciar 
como a alimentação planejada e de 
qualidade pode se transformar em 
uma aliada direta da produtividade 
industrial, conectando saúde, 
desempenho e resultados dentro do 
ambiente de trabalho.

Durante o evento, o Sesi MT 
apresentou ao público uma estrutura 
de alimentação pensada para 

demonstrar, na prática, o potencial do Nutre Mais como solução integrada para empresas. As refeições foram preparadas 
com foco em ingredientes regionais, sustentabilidade e equilíbrio nutricional, reforçando o compromisso do programa 
com a promoção de hábitos alimentares saudáveis e eficientes. O estande tornou-se um espaço de referência ao mostrar 
como escolhas alimentares adequadas podem influenciar o bem-estar dos trabalhadores e melhorar o rendimento das 
atividades diárias.

Além de oferecer degustações variadas — incluindo opções tradicionais, artesanais e versões alternativas como pratos 
veganos — o Nutre Mais também expôs suas modalidades de atendimento voltadas ao setor industrial, como alimentação 
administrada, transportada, embalada e apoio à gestão de refeitórios e cantinas. Essa abordagem ampliada ressaltou que 
a nutrição corporativa vai muito além do fornecimento de refeições: trata-se de uma estratégia que impacta diretamente 
a segurança, a saúde ocupacional e a competitividade das empresas, consolidando a alimentação como um pilar essencial 
para ambientes produtivos.
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RESTAURANTE 
NUTRE MAIS 
NO SESI 
ESCOLA
Em dois dias de funcionamento, o novo 
restaurante Nutre Mais, do Sesi Escola Cuiabá, 
serviu mais de 290 refeições aos alunos e 
colaboradores da instituição. Inaugurado 
nesta segunda-feira (31.03), o local oferece 
alimentação equilibrada e nutritiva em um ambiente amplo e climatizado, proporcionando conforto e praticidade a todos.

Com um cardápio saudável e saboroso, os estudantes que permanecem o dia todo na escola, devido às aulas no contraturno, 
podem se alimentar bem e com prazer no restaurante Nutre Mais. O superintendente do Serviço Social da Indústria (Sesi 
MT), Alexandre Serafim, destaca que, no local, os alunos encontram refeições preparadas com qualidade nutricional, 
garantindo energia e disposição para as atividades diárias.

NUTRE MAIS NO SEBRAE INTEIRAS 
PARA LIDERAR
No evento “Inteiras para Liderar”, realizado pelo Sebrae, o programa Nutre Mais marcou presença destacando como a 
alimentação saudável, prática e balanceada pode fortalecer o bem-estar e o desempenho de quem lidera e inspira outras 
pessoas. Com um público aproximado de 4 mil participantes, o Centro de Eventos do Pantanal tornou-se ponto de encontro 
para mulheres empreendedoras e profissionais de diversas áreas, e o Sesi MT levou ao espaço uma proposta nutritiva 
alinhada ao propósito do evento: promover autocuidado, energia e equilíbrio para uma liderança mais sustentável.

Durante toda a programação, o Nutre Mais apresentou uma seleção de itens preparados para demonstrar, na prática, 
a versatilidade e a qualidade do serviço oferecido às empresas. Foram servidos suco de laranja, suco detox, brownie, 
sanduíche natural, salada de frutas, salgados assados, pão de queijo, chipa e mini pizza, reforçando um cardápio que une 
sabor, praticidade e valor nutricional. A estrutura montada evidenciou como escolhas alimentares inteligentes podem 
apoiar a rotina produtiva, mantendo o foco, a disposição e a saúde em dia — princípios fundamentais tanto para ambientes 
corporativos quanto para desafios de liderança.
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PARCERIAS
Alinhada à sua missão, que é promover qualidade de vida ao trabalhador, com foco em educação, saúde e lazer, o Sesi MT 
desenvolve diversas ações tendo como parceiros importantes instituições que contribuem com o objetivo de fortalecer a 
indústria.

Em um cenário econômico e social de crescimento vertiginoso, a união dos esforços é fundamental para a promoção do 
bem-estar da população. A colaboração com a Barralcool, RMC, Senai, TRT, MPT, Prefeituras e empresas do agronegócio é 
um exemplo claro de como a soma de competências e recursos pode potencializar os resultados das iniciativas.

Essas parcerias fortalecem a capacidade do Sesi MT de ampliar o alcance de seus projetos, promovendo ações que 
beneficiam tanto os trabalhadores quanto suas famílias. Seja por meio de eventos culturais, investimentos em educação 
ou apoio a iniciativas esportivas de grande porte, como o Troféu Brasil de Atletismo, essas colaborações reafirmam o 
compromisso coletivo com o desenvolvimento humano e social da região.

PROJETO MULTIAÇÃO – RESULTADOS E 
IMPACTOS 2025 
Em 2025, o Projeto Multiação reafirmou seu papel como uma das principais iniciativas de responsabilidade social do 
Sistema Fiemt, do Serviço Social da Indústria (Sesi MT) e da Rede Matogrossense de Comunicação (RMC). Com 12 anos 
de história, o projeto consolidou-se como um canal de acesso gratuito a serviços de saúde, cidadania, educação, lazer e 
empreendedorismo, totalizando, ao longo de sua trajetória, 94 edições e cerca de 630 mil atendimentos em todo o estado.

Durante o ano, foi renovado o termo de adesão dos parceiros institucionais, empresariais e voluntários, reforçando o 
compromisso conjunto com a promoção do bem-estar social. O cronograma de 2025 previu sete edições, sendo duas em 
Cuiabá, duas em Várzea Grande e três no interior, abrangendo os municípios de Rondonópolis, Sinop e Tangará da Serra.
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Edições 2025 – Síntese de Resultados
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PRINCIPAIS 
RESULTADOS E 
DESTAQUES
O Multiação reafirmou, em 2025, o compromisso da indústria 
mato-grossense com o desenvolvimento social, levando dignidade, 
acolhimento e serviços essenciais a milhares de pessoas. Com a 
união entre Fiemt, Sesi MT, RMC e parceiros locais, o projeto segue 
transformando sábados comuns em dias de cidadania, solidariedade 
e esperança.

Abrangência estadual: o projeto percorreu seis municípios mato-grossenses, com forte presença em Cuiabá e interior.
Impacto social direto: mais de 34 mil atendimentos gratuitos realizados apenas nas cinco primeiras edições do ano.
Atendimento multidisciplinar: consultas médicas e odontológicas, emissão de documentos, assistência jurídica e 
previdenciária, corte de cabelo, recreação infantil, distribuição de roupas, alimentos e mudas.
Integração comunitária: centenas de voluntários, profissionais de saúde e parceiros atuaram em conjunto, fortalecendo 
o vínculo entre indústria e sociedade.
Depoimentos marcantes: beneficiários relataram melhoria no acesso a serviços de saúde, oportunidades de emprego 
e bem-estar familiar, reafirmando o papel transformador do projeto.

HOMENAGEM AOS 
PARCEIROS DO 
MULTIAÇÃO
Em uma noite marcada por celebração, gratidão e histórias que 
transformam vidas, a Fiemt, o Sesi MT e a RMC realizaram, no Centro 
de Eventos do UniSenai, em Cuiabá, uma solenidade em homenagem 
aos parceiros do Multiação.

O evento reuniu representantes de dezenas de instituições que, ano 
após ano, ajudam a transformar a realidade de milhares de famílias. 
Com 96 edições realizadas, o projeto já contabiliza mais de 651 mil 
atendimentos, consolidando-se como uma das maiores iniciativas de 
impacto social do estado.
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AÇÃO BARRALCOOL 
Promovida pelo Grupo Barralcool em parceria com o Sesi MT e diversas 
instituições públicas e privadas, a 11ª edição da Ação Barralcool ofereceu mais 
de 40 serviços gratuitos nas áreas de saúde, cidadania, educação e lazer. A 
iniciativa foi realizada no dia 18 de outubro, na Escola Estadual Cívico-Militar 
Deputado Renê Barbour, no Residencial Roosevelt Figueiredo, em Barra do 
Bugres, beneficiando diretamente a comunidade local.

Ao todo, foram registrados 8.359 atendimentos, com oferta de consultas 
médicas e odontológicas, exames laboratoriais, vacinação, avaliações de 
saúde e práticas integrativas. A população também teve acesso a serviços de 
cidadania, como emissão de documentos, orientações jurídicas e atendimentos 
de concessionárias, além de atividades recreativas, ampliando o acesso a 
serviços essenciais e promovendo bem-estar e inclusão social.

14ª FESTA DAS 
NAÇÕES 
O Sesi MT marcou presença na 14ª edição da Festa das Nações, realizada 
neste fim de semana em Rondonópolis, destacando-se pelo apoio a ações 
de solidariedade e transformação social. O evento teve como vobjetivo 
principal arrecadar recursos para a Casa Terapêutica da Comunidade 
Divina Providência, que atende pessoas em situação de vulnerabilidade. 
Por meio do Sesi MT, a Fiemt levou informações sobre seus serviços 
à indústria e à comunidade, reforçando seu papel de promoção da 
dignidade e bem-estar social.

Além da solidariedade, o evento contou com cardápio multicultural, 
apresentações culturais, danças típicas e parque de diversões para 
crianças, reunindo famílias e promovendo integração comunitária. O presidente da Fiemt, Silvio Rangel, e o vice-presidente, 
Wagner Gasbarro, destacaram a importância do trabalho conjunto com o Sesi, Senai e representantes sindicais locais. 

A participação da Fiemt reafirmou seu compromisso com responsabilidade social, valorização cultural e promoção da 
cidadania em Mato Grosso.

FUTURO EM JOGO
O Sesi MT, através do Sesi Digital, em parceria com o 
Tribunal Regional do Trabalho de Mato Grosso (TRT/MT) e 
o Ministério Público do Trabalho (MPT), lançou uma nova 
versão do game educativo Futuro em Jogo, voltada para 
crianças e adolescentes. A atualização, chamada Futuro em 
Jogo 3, traz temas como diversidade, cultura local, combate 
ao racismo e erradicação do trabalho infantil, ambientados 
em cenários inspirados na fauna, flora e vida urbana de 
Mato Grosso. 

O jogo idealizado no estilo Roblox mergulha o participante 
em cenários e paisagens que exaltam a fauna e a flora de 
Mato Grosso em meio a cultura cuiabana, proporcionando 
uma experiência interativa e que estimula a reflexão e 
o aprendizado sobre a diversidade, questões raciais e a 
erradicação do trabalho infantil. 
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ACADEMIA 
MARFRIG
Em 22 de outubro de 2025, o Sesi Mato Grosso, em 
parceria com a MBRF Marfrig, inaugurou em Várzea 
Grande uma academia voltada à promoção da saúde e 
do bem-estar dos trabalhadores da unidade industrial. 
O espaço, climatizado e totalmente equipado, foi 
estruturado para oferecer oportunidades de atividade 
física, avaliação física individual, prescrição de 
exercícios personalizados e acompanhamento por 
profissionais especializados, ampliando as condições 
de cuidado integral à saúde dos colaboradores. 

A iniciativa integra o programa Sesi Corporativo, que 
leva serviços de promoção da saúde diretamente às 
empresas, e reafirma o compromisso do Sesi MT com 
a qualidade de vida, produtividade e bem-estar das 
pessoas que movem a indústria mato-grossense. 
O novo ambiente estará disponível para uso dos 
trabalhadores em horários flexíveis, contribuindo para 
hábitos mais saudáveis dentro e fora do ambiente de 
trabalho.

SESI E RMC
A parceria entre o Sesi MT e a Rede Matogrossense de Comunicação (RMC) foi essencial para o sucesso da 40ª Corrida de Reis. 
Com uma preparação meticulosa iniciada em setembro de 2024, o evento reuniu, em janeiro de 2025, 20 mil participantes.   
  
A competição contou com uma estrutura no Sesi Papa, na Morada do Ouro, montada para uma recepção de qualidade aos 
atletas, a população e as autoridades presentes. No espaço teve tendas para as assessorias, palco onde ocorreu show 
gratuito e arquibancadas na avenida para a comunidade prestigiar a largada e chegada dos corredores.		
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