- SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

10/2021 - REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO  REGIONAL DO SENAI-
DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO
GROSSO, REALIZADA NO DIA 27 DE
OUTUBRO DE 2021.

RESOLUCAO N° 74/2021

O Presidente do Conselho Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial —
SENAI/MT, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas e tendo em vista a decisdo
plenaria;

Considerando a necessidade de acentuar o incentivo ao programa de compliance, com o
compromisso de conduzir as finalidades institucionais com base na integridade, valores e
padroes éticos;

Considerando a importancia de aumentar a credibilidade dos nossos produtos e servigos, de

modo que os colaboradores, fornecedores, consumidores e parceiros acreditem no
compromisso com a transparéncia e integridade da entidade.

RESOLVE:

Art. 1°. Criar e instalar o Comité de Integridade e Compliance, orgao consultivo e
responsavel pela coordenagio estratégica, fiscalizagio e monitoramento do Programa de

Integridade.

Art. 2°. O Comité de Integridade e Compliance sera composto por 04 (quatro)
membros:

a) Presidente do Conselho Regional do SENALI;

b) Membro do Conselho Regional do SENALI;

¢) Diretoria do Departamento Regional do SENAL

d) Lider da Unidade de Compliance:

§ 1° Serd de 01 (um) ano o mandato do membro do Conselho Regional indicado ao
comité.

§ 2°. A secretaria do comité sera exercida pelo representante da rea de Compliance,
responsavel pelos registros em ata.

Art. 3°. Sao atribuigdes do Comité de Integridade:

a) Coordenar as agdes estratégicas do Programa de Integridade e Compliance do
SENAI MT, bem como, seu monitoramento;

b) Acompanhar os resultados da Area referentes a0 Programa de Integridade e
Compliance; /
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¢) Responder consultas formuladas pelo orgdo deliberativo ou Gestor que versem
sobre o tema de integridade de compliance no ambito do SENAI MT , €m lese;

d) Fomentar a adogio de programas, politicas e comportamento de integridade no
ambito d o SENAI MT;

¢) Recomendar a realizacéo de treinamentos e atualizagoes;
f) Analisar e propor a atualizagdo de normativos internos;

g) Requerer a atualizagdo da gestao de riscos a ser realizada por cada éarea, em caso de
reestruturagdo com consequentes alteragoes de competéncias;

h) Esclarecer duvidas a respeito da interpretagdo do Codigo de Conduta e demais
normas referentes ao Programa de Integridade e Compliance;

i) Decidir sobre violagoes graves ao Programa de Integridade e recomendar a
aplica¢do de sangdes em caso de descumprimento do programa;

1) Deliberar sobre situagdes de conflito de interesses;

k) Acompanhar a observincia dos principios do Cédigo de Conduta € propor
atualizagdes e/ou alteragdes no documento sempre que necessario;

1) Propor outras medidas que entender cabiveis;

Art. 4°. O comité se reunird trimestralmente em  reuniiio ordinaria, ou
extraordinariamente, mediante convocagdo motivada por qualquer dos membros titulares.

§ 1° O quérum exigido para inicio da reunidio ser de 03 (trés) membros;

disponibilidade e antiguidade no respectivo Conselho Regional.

§ 3°. Em caso de auséncia do lider da Unidade de Compliance este poders ser
substituido por outro membro da drea de Compliance.

§ 4°. A unidade de Compliance podera convidar outros participantes, a depender da
natureza do tema encaminhado ao Comité para apreciagio.

Art. 5°. Este Ato em vigor na data de sua assinatura

Cuiaba, 27 de outubro de 2021
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GUSTAVO PINTO COELHO DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho Regional do SENAI-MT
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